T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
AKADEMIK PERSONEL YURT iCi VE YURT DISI GOREVLENDIRME
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Y®nerge nin amac1, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi 6gretim
elemanlarinin yurt i¢i ve yurtdisinda; ulusal ve uluslararasi kongre, konferans, seminer,
sempozyum, calistay, bilimsel ve sanatsal etkinlikler ile inceleme, arastirma, uygulama ve
egitim amacl kisa ve uzun stireli gérevlendirme esaslarini diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Ogretim
elemanlarinin yurt i¢i ve yurt dis1 gérevlendirme usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak:

MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 04.11.1981 tarihli 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun
39. maddesi ile 07.11.1983 tarih 18214 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt iginde ve Yurt
Disinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar:

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gegen,

a) Birim: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesine bagli Fakiilte, Enstiti,
Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu, Arastirma ve Uygulama Merkezleri, Rektorliik Boliim
Baskanliklarini,

b) Birim Amiri: Akademik birimlerin en {ist amirini,

c) Ilgili Yonetim Kurulu: Universite, Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokulu Yo6netim Kurulunu,

¢) Kisa Siireli Gorevlendirme: Yurt i¢inde ve yurt disinda 3 aya kadar (3 ay déhil) olan
gorevlendirmeleri,

d) Ogretim Elemani: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesinde tam zamanli gorev
yapmakta olan dgretim tiyesi, Ogretim gorevlisi ve arastirma gorevlilerini,

e) Rektor: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Rektorii’nii,

f) Uzun Siireli Gorevlendirme: Yurt i¢i ve yurt disinda 3 aydan fazla siireli (91 giin dahil
olmak tizere) gorevlendirmeleri,

g) Universite: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesini,

g) Yonerge: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Akademik Personel Yurt igi ve
Yurt Dis1 Gorevlendirme Y 6nergesini

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kisa Siireli Gorevlendirme

MADDE 5- (1) Kisa siireli gorevlendirmeler, Ogretim elemanlariin bilimsel
toplantilara katilmak, inceleme, aragtirma ve uygulama yapmak iizere siiresi 3 (ii¢) aya kadar
olan (ii¢ ay dahil) olan gérevlendirmelerdir.

(2) Inceleme, arastirma ve uygulama igin gérevlendirmelerde konu ile ilgili bir &n
raporun Fakiilte Yonetim Kurulunca kabulii sart1 aranir. Kongrelere bilimsel teblig ile katilmak
esastir.



Izin ve onay

MADDE 6- (1) Ogretim elemanlarmin kurumlarindan yolluk almaksizin yurt iginde
kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diger
toplantilara katilmalarina, arastirma ve inceleme gezileri yapmalarina, aragtirma ve incelemenin
gerektirdigi yerde bulunmalarina, bir haftaya kadar dekan, enstitii, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu miidiirleri izin verebilir. Bu kapsamda yapilan gorevlendirmelerin bir 6rneginin
Rektorliige bilgi amagli gonderilmesi gerekmektedir. 15 (on bes) giine kadar veya yurt dist
gorevlendirmesi gereken durumlarda Rektor izin verebilir. On bes giinii asan veya yolluk
verilmesini gerektiren veya arastirma ve incelemenin gerektirdigi masraflarin iiniversite ile
buna bagli birimlerin biit¢esinden veya doner sermaye gelirlerinden 6denmesi gereken
durumlarda, ilgili yonetim kurulunun karar1 ve Rektor’iin onay1 gereklidir.

Basvuru sartlar

MADDE 7- (1) Ogretim elemanlar dilekgesine, gérevlendirme yer ve tarihini gdsteren
davet mektubu, kabul veya uygunluk yazisi ve 6gretim elemaninin katilacagi kongre seminer
vb. gorevlendirmede sunacagi bildirinin 6zeti ekleyip gorev yaptigi birime bagvurarak
gorevlendirme talebini olusturur.

Basvurunun goérevlendirme baslangi¢ tarihinden,

a) Yolluksuz-yevmiyesiz gorevlendirmelerde en az 15 (on bes) giin

b) Yolluklu-yevmiyeli veya talep edilen izin siiresinin 15 (on bes) giiniin lizerinde olan
gorevlendirmelerde ise en az 1 (bir ) ay 6nce gérev yapilan birime basvurulmasi gerekir.

c) Rektorliikten izin alinmasi gereken tiim gorevlendirmelerde ilgili yazinin
gorevlendirme baslangi¢ tarihinden en az 10 (on) giin 6nceden birim tarafindan Rektorliige
ulastirilmasi gerekir.

(2)Yurt igi ve yurt dis1 gorevlendirme yapilabilmesi i¢in ilgili birimin egitim-6gretim
programlarinin aksatilmayacaginin anabilim/bilim dali veya boliim baskaninin 6nerisi iizerine
ilgili birimin Y6netim Kurullarinca belirlenmis olmasi sarttir.

Katilhm

MADDE 8- (1) Izleyici/dinleyici olarak istirak edilecek toplantilar: Ogretim elemanlari,
bir egitim-6gretim y1l1 iginde Universitenin disinda gerceklesen yurt i¢i ve yurt dis1 toplantilara
izleyici/dinleyici olarak katilabilirler ve bu sekilde en fazla 15 (on bes) giin
gorevlendirilebilirler. Izleyici/dinleyici olarak katilacak toplantilar igin harcirah ve katilim
iicret 6demesi yapilmaz.

(2) Gorevli olarak istirak edilecek toplantilar: Ogretim elemanlar: egitim-6gretime
devam edilirken Universitenin disinda gergeklesen etkinliklere gorevli (konusma, bildiri, sdzel
veya poster sunumu, sanatsal ¢alismalar, oturum baskanlig1 vb.) olarak katilabilirler. Bu sekilde
gorevlendirmeler bir egitim 6gretim yil1 i¢inde toplamda 30 (otuz) giinii gegemez.

(3) Egitim-6gretime ara verilen zamanlarda yapilacak gorevlendirmelerde bu siire ve
say1 kisitlamalar1 uygulanmaz.

Gorevden ayrilma ve goreve baslama

MADDE 9- (1) Gorevlendirilen 6gretim elemani gorevlendirildigine iliskin nihai yaziyi
gdrev yapilan birim tarafindan tebelliig edilmeden Universitedeki gérevinden ayrilamaz.

(2) Gorevden ayrilis ve goreve baslama islemleri gérevlendirilenlerin bagli bulundugu
birim tarafindan yiiriitiiliir.

(3) izin ve gorev siirelerinin hesaplanmasinda gorevden ayrilis ve baslayis tarihleri esas
almir. Denizasin iilkelerde (ingiltere hari¢) Uzakdogu Ulkelerinde (Cin dahil) yapilan
gorevlendirmelerde etkinlik tarihinden iki (2) giin 6ncesi ve iki (2) giin sonrast, yurt i¢i, KKTC
ve diger tilkelere yapilan gorevlendirmelerde ise etkinlik tarihinden bir (1) giin 6ncesi ve bir (1)



giin sonras1 yol izni olarak kabul edilir. ilgilinin gerekgesini belirtmesi durumunda ek siire talebi
Rektorliikkce degerlendirilecektir.

Yolluk-yevmiye ve konaklama iicretleri

MADDE 10- (1) Yolluklu ve yevmiyeli gorevlendirme bagvurularindan bir takvim yili
icin Universite biitce olanaklar1 dikkate almarak en fazla 2 (iki) yurt ici ve 1 (bir) yurt disi
gorevlendirme talebi, gérevlendirme usul ve esaslar1 kapsaminda uygunlugu durumunda kabul
edilir. Anilan sayilarin {lizerindeki gorevlendirme istemleri gorevlendirme usul ve esaslarina
bagl kalarak yolluksuz ve yevmiyesiz yapilir.

(2) Odenecek yolluk, yevmiye, katilim, konaklama iicretleri ile ilgili {ist sinirlar ve diger
esaslar, giincel mevzuat hiikiimleri ve biitge durumu gozetilerek her yil i¢in en ge¢ Aralik ay1
sonuna kadar Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Senato tarafindan o yil igin bir karar
alinmazsa Onceki yila ait kararlar uygulanir.

(3) Ogretim elemanlari, gorevlendirmeleri ile ilgili baska kurum ve kuruluslardan
aldiklar1 destegi Rektorliige bildirmek zorundadir. Bildirimde bulunmayan personele herhangi
bir deme yapilmigsa geri alinir ve haklarinda “Yiiksek Ogretim Kurulu Disiplin Yénetmeligi”
hiikiimlerince islem yapilir. Digaridan alinan destegin miktarina gére odeme de indirim
yapilabilecegi gibi hi¢ 6deme de yapilmayabilir.

(4) Yurt i¢i ve yurt diginda diizenlenen ulusal ve uluslararasi kongre, konferans ve
sempozyum gibi ¢alisma alani ile 1lgili etkinliklere s6zIii sunumu kabul edilmis bildirili (poster
hari¢) katilimlarda, ayn1 bildiride yer alan yazarlardan sadece sunumdan sorumlu 6gretim
elemanina yolluk, yevmiye, katilim ticreti ddenebilir.

(5) Bilimsel ve mesleki etkinlikler i¢in her ne ad altinda olursa olsun katilim veya kurs
iicreti 6denmez.

(6) Odemeler o y1l igin devlet memuruna verilecek olan giindelik, yolluk, konaklama ve
katilim tcretini asamaz. Harcamalardan giindelik, yolluk, konaklama ve katilim ile ilgili
belgelerin asli demeyi yapan harcama birimine verilir.

UCUNCU BOLUM
Uzun Siireli Gorevlendirmeler

Uzun siireli gorevlendirme kosullari

MADDE 11- (1) Ogretim elemanlar1 i¢in inceleme, arastirma ve uygulama yapmak
tizere 3 (li¢) aydan fazla bir siire (91 giin dahil olmak iizere) ile ilgili yonetim kurullarinca
onaylanacak bir ¢alisma programina gore yapilan gorevlendirmelerdir.

(2) Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinin dgretim {iyesi kadrosunda fiilen 6 (alt1) yil
calisan Ogretim iiyelerine yurt i¢inde ve yurt disinda ar-ge niteliginde ¢aligmak iizere, ilgili
yonetim kurulunun goriisii ve hizmetin aksamamasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmis olmasi
kaydiyla iiniversite yonetim kurulu karari ile 6gretim tiyesinin hazirladigi ¢calisma programi
degerlendirilerek bir yil siireyle iicretli izin verilebilir. ikinci defa iicretli izin kullanabilmesi
icin 6gretim iiyesinin, birinci iznin sona erdigi tarihten itibaren asgari alt1 yil siireyle bir devlet
yiiksekogretim kurumunda gorev yapmasi gerekir.

(3) Yurt disinda gorevlendirilen 6gretim elemanlarina yurt digi kuruluslardan burs veya
ticret saglanmigsa gorev yapacaklari siirece bu elemanlar tiniversite yonetim kurulu karari ile
aylikli veya ayliksiz izinli sayilabilirler. ilgili elemanlarin aylikli veya ayliksiz izinli sayilmast,
yabanci tilkede temin edilen burs veya ticretin ge¢imini saglayip saglamayacagi esas alinarak
karara baglanir.

(4) Siireli olarak tayin edilen 6gretim gorevlileri yurt disinda ancak kisa stireli
gorevlendirilebilirler. Siirekli olarak tayin edilen 6gretim gorevlileri 6gretim iiyeleri gibi
gorevlendirilirler.



(5) Aragtirma gorevlileri iiniversitede en az 1 (bir) y1l gérev yapmis olmak sartiyla yurt
disinda bir yila kadar gorevlendirilebilirler.

(6) Uzun siireli gorevlendirme ve gorev siiresinin uzatilmasi, ilgili yonetim kurulunun
Onerisi Uizerine Rektorliik makaminin oluru ile kararlastirilir.

(7) Yurt disinda gorevlendirilenler; kendilerine verilen onaylanmis ¢alisma
programina gore diizenleyecekleri ayrintili faaliyet raporunu yurda donmelerinden sonra bir
hafta siire i¢inde Rektorliige iletilmek tizere gérev yaptigi birime vermekle yiikiimliidiir.

(8) Uzun siireli olarak yurt disinda gorevlendirilen akademik personelin “Yurt Disina
Gonderilen Kamu Personeline Mahsus Yiikleme Senedi ve Muteber Imzali Miiteselsil Kefalet
Senedi” doldurmasi gerekmektedir.

Basvuru Yapma Siiresi

MADDE 12- (1) Uzun siireli gérevlendirmelerde gorev yapilan birime en az 45 giin
once gerekli belgelerle birlikte bagvuru beyaninda bulunmasi gerekmektedir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hususlar

Muafiyet ve istisna

MADDE 13- (1) Hiikiimetler aras1 kiiltlir anlagsmalarina gore veya iiniversitenin yurt
dis1 lniversitelerle yaptigt ve Yiiksekdgretim Kurulunca onaylanmis bulunan anlagmalar
geregince yapilacak yurt dis1 gérevlendirmeler ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili
maddeleri uyarinca yapilacak yurt dis1 gorevlendirmeler bu yonergede gecen sinirlamalara tabi
degildir.

(2) TUBITAK, SANTEZ ve AB gibi proje kapsaminda yapilan gdrevlendirmeler
yonergenin 8. ve 10. madde hiikiimlerindeki kisitlamalara tabi degildir. Fakat bu proje
kapsaminda yapilan gérevlendirmelerde ilave yolluk-yevmiye 6demesi yapilmaz.

(3) Rektorliikge resen yapilacak tiim gorevlendirmeler ile baska bir akademik birimde
ders anlatmak tizere yapilan, Dogentlik bilim sinavi i¢in asil ya da yedek iiye olarak yapilan ve
yiiksek lisans ve tez danismanliklari i¢in yapilan goérevlendirmeler yukarida bahsi gecen
hiikiimlere tabi degildir.

(4) BAP projeleri kapsaminda kongre, toplanti, Sempozyum vs. amaciyla yapilacak olan
ogretim elemant goérevlendirmeleri yonergenin 8, 9 ve 10. maddelerinde gecen hiikiimlere
tabidir. Ancak projenin gerceklestirilmesi amaciyla yapilan goérevlendirmeler yOnergenin 8.
ve 10. maddelerinde gecen kisitlamalarindan bagimsiz olarak degerlendirilir. BAP
komisyonunca destek alinan her tiirli proje ile ilgili ilave bir yolluk-yevmiye 6demesi
yapilmaz.

(5) Mevlana ve Erasmus kapsaminda yapilan gorevlendirmeler yonergenin 8. ve 10.
madde hiikiimlerinde gecen say1 ve siire kisitlamalarindan bagimsiz olarak degerlendirilerek 9.
maddenin hiikiimlerine tabidir. Fakat bu proje kapsaminda yapilan gérevlendirmelerde ilave
yolluk-yevmiye 6denmez.

(6) Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda gérev yapan arastirma
gorevlilerinin ve bunlarin danigsmanlarinin yilda on bes giinli agmayacak sekilde yurt ici ve yurt
dis1 bilimsel etkinliklere katilmalar1 s6z konusu program kapsaminda Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanliginca 6denek aktarilarak yapilmaktadir. Bu gorevlendirmeler 8. ve 10. maddelerde
belirtilen say1 ve siire sinirlamasina tabi degildir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Bu Yonerge’de hiikmii bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.



Yiiriirliik

MADDE 15- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yonerge, Rektor tarafindan yiiritiliir.

Yonerge’nin Kabul Edildigi Senato Karar1’min

TARIHI SAYISI
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