T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amag

MADDE 1- Bu yonergenin amaci, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi mensubu olan veya olmayan
kisiler tarafindan bilimsel arastirma, yaymn ve etkinliklerde uyulmas1 gereken etik ilke ve kurallar
belirlemek ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulunun
olusumu, gorev, yetki, sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yo6nerge,

a) Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi mensubu olan veya olmayan kisiler tarafindan yiiriirliikteki
mevzuat hiikiimleri uyarinca akademik unvanlarin elde edilmesi asamasinda ve sonrasinda yapilan bilimsel
aragtirmalar ile gerceklestirilen etkinlikler, desteklenen ve yiiriitiilen projelerle ilgili etik konularini,

b) Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesinde lisansiistii egitim sirasinda yapilan tez ve bilimsel yayinlar
ile ytirtitiilen projelerle ilgili etik konularini,

¢) Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi mensuplarinca yurt iginde ve yurt disinda gorsel, isitsel ve
dijital yayin organlarinda yayimlanan ya da yayimlanmak iizere gonderilmis olan yayinlarla ilgili etik
sorunlarini,

¢) Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi mensubu olan veya olmayan arastirmacilar tarafindan yiiriitiilen
bilimsel arastirma, toplanti, proje ve etkinliklerle (sanat, spor vb.) ilgili etik konularim kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunun 42. ve 65. maddeleri ile
Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 10/11/2016 tarihli ve 2016.23.497 sayili karan ile yiiriirliige giren
Yiiksekogretim Kurumlar Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi esas alinarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4- Bu yonergede gegen,

a) Baskan: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayimn Etigi Kurul Baskanini,
b) Etik Kurulu: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunu,

¢) Raportdr: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu tarafindan
belirlenen ve kurulda goriisiilmek tizere taslak rapor hazirlamakla gérevli kisiyi,

¢) Rektdr: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Rektdriinii,

d) Sekretarya: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel Arastrma ve Yaym Etigi Kurulu
Sekretaryasini,

e) Senato: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Senatosunu,

f)  Universite: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesini,

ifade eder.



IKiNCI BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yayn Etigi flkeleri

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler:

MADDE 5- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemler sunlardir:

a) Intihal: Baskalarmin 6zgiin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini bilimsel kurallara uygun
bicimde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gostermek,

b) Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda ger¢ekte var olmayan verileri kullanmak veya verileri tahrif ederek
kullanmak,

¢) Carpitma: Arastirma kayitlar: veya elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada kullanilmayan cihaz
veya materyalleri kullanilmig gibi gdstermek, destek alinan kisi ve kuruluslarin ¢ikarlar1 dogrultusunda
arastirma sonuglarini tahrif etmek veya sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Miikerrer yayinlarini akademik atama ve ylikselmelerde ayri yayinlar olarak sunmak,
d) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini, aragtirmanin biitiinliiglinii bozacak sekilde ve uygun olmayan
bigcimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlari akademik atama ve ylikselmelerde
ayr1 yayinlar olarak sunmak,

e) Haksiz yazarlik: Aktif katkisi olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan kisileri dahil
etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bi¢imde degistirmek, aktif katkisi olanlarin
isimlerini sonraki baskilarda eserden g¢ikartmak, aktif katkis1 olmadig1 halde niifuzunu kullanarak ismini
yazarlar arasina dahil ettirmek.

(2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:

a) Destek alinarak yiiriitiilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi, kurum veya
kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

b) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya ¢aligmalari, sahibinin izni olmadan
kaynak olarak kullanmak,

¢) Insan ve hayvanlar iizerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yaymlarinda hasta
haklarina saygi gostermemek,

¢) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat hiikiimlerine
aykir1 davranmak,

d) Incelemek iizere gérevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin agik izni olmaksizin
yayimlanmadan 6nce baskalariyla paylasmak,

e) Bilimsel aragtirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkéanlar1 ve cihazlar1 amag dist
kullanmak,

f) Dayanaksiz, yersiz ve kasitli olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

g) Bilimsel bir ¢alisma kapsaminda yapilan anket ve tutum aragtirmalarinda katilimeilarin agik rizasimi
almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini almadan elde edilen verileri
yayimlamak,

g) Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,

h) Arastirma ve deneylerde, ¢aligmalara baslamadan 6nce alinmasi gereken izinleri yetkili birimlerden
yazil1 olarak almamak,

1) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sézlesmelerin ilgili
arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri ¢alismalarda bulunmak,



i) Aragtirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel zararli uygulamalar
konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yiikiimliigiine uymamak,

j) Bilimsel ¢aligmalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin verildigi ol¢iide ve
sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve korunmasini saglamamak,

k) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin yanlis veya yaniltici1 beyanda
bulunmak.

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Olarak Degerlendirilemeyecek Héller

MADDE 6- (1) Bir bagkasmin 6zgiin tislup ve ifadesini aynen kullanmamak sartiyla, anonim bilgilerin,
bilim alanlarinin temel bilgilerinin, teoremler ve ispatlar gibi dnermelerin ¢aligmalarda kullanilmasi etik
ihlal olarak degerlendirilemez.

UCUNCU BOLUM
Etik Kurulunun Yapisi, Gorev, Sorumluluk ve Yetkileri

MADDE 7- (1) Universitenin bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar1 Sosyal ve Beseri Bilimler, Saglik
Bilimleri, Fen ve Miihendislik Bilimlerinin her birinden ilgili alanlarda gérev yapan profesor unvanina sahip
ogretim iiyeleri arasindan iki (2) yillik siireyle Rektdr tarafindan segilen yediser iiyeden olusur. Universite
biinyesinde yukaridaki kosullar1 saglayacak yeterli sayida profesér unvanma sahip 6gretim iiyesinin
bulunmamasi durumunda yedi iiyeden olusan bir adet bilimsel aragtirma ve yayin etigi kurulu olusturabilir.
(2) Gerekli goriilmesi halinde ¢alismalarin verimliligini saglamak amaciyla farkli bilim alanlari igin farkli
bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar1 olusturulabilir.

(3) Belirlenen Etik Kurul iiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli veya idari
karar veya tespit bulunmamalidir.

(4) Etik kurallarina aykir1 eylemi tespit edilen etik kurulu {iyesinin gérevi, Rektoriin bu konudaki kararinin
kendisine tebligi ile sona erer.

(5) Gorev siiresi biten bir iiye ayn1 usulle yeniden secilebilir. Izinsiz ve 6ziirsiiz olarak iist iiste ii¢ toplantiya
katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli olan {iyenin, iiyeligi kendiliginden sona erer. Herhangi bir
nedenle bosalan iiyelik i¢in, ayn1 usulle yeni iiye segilir.

(6) Bilimsel aragtirma ve yaym etigi kurullart baskanlar1 Rektor tarafindan secilir. Her bir bilimsel
aragtirma ve yaym etigi kurulu baskani kurul {iyeleri arasindan bir kisiyi baskan yardimcisi olarak seger.
Bagkanin gorevinin sona ermesiyle birlikte bagkan yardimcilig1 gérevi de sona erer.

(7) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinin sekretaryasi ve raportorliik gérevi Nevsehir Haci Bektas
Veli Universitesi Hukuk Miisavirligi tarafindan belirlenir.

MADDE 8- (1) Bilimsel arastirma ve yayn etigi kurullarinin gérevleri sunlardir:

a) Yaymmlanan veya yayin i¢in gonderilen yazilarda tespit edilen veya dikkate sunulan etige aykiri
eylemleri ve bilimsel arastirma etigine uygunluk izin bagvurularini incelemek, gerektiginde bilirkisi veya
uzman gorlsii almak, ilgili kisilerle yazismalar yapmak, bilgi istemek ve goriis bildirmek,

b) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari tarafindan dogrudan veya gorevlendirecegi bilirkisiler
ve/veya uzmanlar araciligtyla incelenen dosyalar ile ilgili raporlar1 inceleyerek olusturacagi sonug raporunu
yazili olarak bir (1) ay i¢inde Rektdre sunmak.



Etik Kurullarinin Toplant1 Usul ve Esaslar

MADDE 9- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari, Etik Kurula bagvuru olmasi halinde Baskanin
cagris1 lizerine bir (1) ay iginde iliye tam sayisimin salt ¢cogunluguyla toplanir ve karar alir. Bagkanin
katilamadigi durumlarda baskan yardimcisi toplantilara bagkanlik eder.

(2) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar1 ¢alismalarini bizzat yiiriitiir. Ancak gerektiginde alaninda
uzman bilirkigilerden goriis alinmasi hususunu Rektore sunabilir.

(3) Asagidaki kisiler etik sorusturmalarda bilirkisi ve uzman olarak gérevlendirilemez:

a) llgilinin lisansiistii tez damgmanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gérev almis 6gretim iiyeleri,

b) Ilgilinin kendi {iniversitesinde gorev yapan 6gretim iiyeleri,

¢) Ilgilinin esi ve ii¢iincii dereceye kadar (iigiincii derece dahil) kan veya sihri hisimlari,

¢) llgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler.

(4) Tlgilinin calistig1 alanda dgretim iiyesi bulunmamasi halinde, en yakin alanda ¢alisan dgretim iiyeleri
arasindan veya gerekli goriilmesi halinde ilgili alan disindan bilirkisi atanabilir. Birden fazla bilirkisi
atanmas1 halinde her bilirkisi ayr1 rapor diizenler.

(5) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastigi andan itibaren en geg bir (1) ay igerisinde konuya iligkin raporu
hazirlay1p gonderirler. Bu siire bir defaya mahsus olmak {izere en ¢ok bir (1) ay uzatilabilir.

(6) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari {iyeleri kendileriyle kendilerinin daha 6nce birlikte ¢alisma
yaptiklar1 kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili etik ihlali iddialarinin
goriisiildiigii toplantilara katilamazlar.

(7) Toplant1 kapali usulde yapilir. Uyeler, inceleme konusu dosyalarin igerigini baskalari ile tartisamaz ve
paylasamaz.

(8) Incelemesi tamamlanan bilimsel arastirma etigine uygunluk izin basvurulari ile etik ihlali bagvurulari,
Etik Kurulunda tartismaya agildiktan sonra oylanir. Karar, {iye tam sayisi salt cogunluguyla alinir. Kararda
cekimser oy kullanilamaz. Oylarn esitligi durumunda Baskanin oyu yoniinde karar verilir.

(9) Almnan karar, gerekgeleriyle birlikte yazilarak toplantiya katilan {iyeler tarafindan imzalanir. Karara
muhalifiye, kars1 oy gerekgesini kesin karar raporuna yazmak ya da eklemek zorundadir. Kars1 oyun varlig
halinde, kars1 oy yazisini da igeren kesin karar raporu Etik Kurulu goriisii olarak Rektdre sunulur.

(10) Etik Kurulun vermis oldugu karara karsi bir defaya mahsus olmak iizere kararin teblig tarihinden
itibaren on bes (15) giin icerisinde ilgili kisi veya kisiler Rektorliige itirazda bulunabilir. Etik Kuruluna
havale edilen itirazlar yeniden degerlendirmeye tabi tutulur ve ayn1 usul ve esaslarla degerlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Etik Kuruluna Bagvuru ve Etik inceleme Esaslar

Bilim Etigine Uygunluk Basvuru Usulii

MADDE 10- (1) TUBITAK, BAP ve bireysel arastirma projeleri ile lisansiistii tezlerde insanlarin katilimc1
olarak kullanilmasi tasarlaniyorsa, etik onay ic¢in bu kurula basvurulabilir. Ancak, baska bir liniversitenin
etik kurulundan onay almmigsa yeni bir bagvuru gerekli degildir ve bu onay, Universite biinyesindeki
uygulamalar i¢in de gecerlidir.

(2) Universite mensuplar yiiriitiicii/danisman olarak fiziksel miidahale icermeyen gdzlemsel ve betimsel
nitelikte arastirmalar (anket, dlgek galigmalari, dosya taramalari, veri kaynaklari taramasi, sistem-model
gelistirme calismalar1 vb.) ile ekolojik ¢alisma konularinda bilimsel arastirma etigine uygunluk izin
basvurularini, belirtilen bagvuru usul ve esaslarina gore hazirlayarak Rektorliige iletir.



(3) Universite disindan arastirmacilar bu yonergeye gore hazirlayacagi Etik Kurulu bagvuru dosyasii
Rektorliige gondererek Etik Kuruluna basvurabilir.

(4) Basvuru sahibi, Universite web sayfasinda bulunan basvuru formlarini bilgisayar ortaminda eksiksiz
ve dogru sekilde doldurarak 1slak imzali1 olarak kurula teslim eder. Bagvuru sahibi formlar1 (her birinden iki
adet) ve arastirmayla ilgili belgeleri de igeren bir “Etik Kurulu Bagvuru Dosyas1” hazirlar ve Rektorliige
iletir.

(5) Basvuru, Rektorliik tarafindan Etik Kurulu Sekretaryasina gonderilir.

(6) Sekretarya, dosyay ilgili Etik Kurulu Bagkanligina gonderir.

(7) Etik Kurulu sekreterligine ulasan her dosya, Etik Kurulu Bagkani tarafindan en yakin tarihte yapilacak
toplantinin giindemine alinir.

(8) Etik Kurulu Bagkani, dosyanin 6n incelemesi i¢in bir raportor atar.

(9) Raportor dosyayi inceler, Bagvuru Degerlendirme Raporunu Etik Kuruluna sunar.

(10) Etik Kurulu, dosyayi etige uygunluk agisindan degerlendirir ve karara baglar.

(11) Karar, Etik Kurulu Bagkanlig: tarafindan Rektorliige iletilir. Rektorliik, karar ilgili kisiye ve/veya
birime {ist yaziyla bildirir.

Etik Thlali Basvuru Usulii

MADDE 11- (1) Rektorliige ulasan veya ulastirilan etik ihlali iddialarma iliskin sikayet veya ihbar
basvurular, tim bilgi ve belgelerle birlikte incelenmek ve karara baglanmak iizere Rektorliik tarafindan
ilgili Etik Kuruluna gonderilir.

(2) Etik ihlali iddiasina konu olan bir durum nedeniyle baslatilan bir yargilama veya yiiriitiilen bir disiplin
sorusturmasi, Etik Kurulunun inceleme ve karar verme yetkisini ortadan kaldirmaz. Bununla birlikte Etik
Kurulu, yapacagi incelemeyi, yargilama veya sorusturmanin sonuglanmasina kadar erteleyebilir.

(3) Etik ihlali iddiasina konu olan mensubun Dogentlik Sinavina basgvurusu olduguna iligkin sikayet, ihbar
veya tereddiit varsa kisinin durumu Universitelerarasi Kurul Baskanhigindan teyit edilir. Mensubun
Docgentlik Sinavi bagvurusu oldugu bildirilirse iddialarla ilgili her tiirlii bilgi ve belge Universitelerarasi
Kurul Bagkanligina gonderilir.

(4) Hakkinda etik ihlali incelemesi baslatilan kisi, iddialar1 igeren belgelerin bir drneginin kendisine
verilmesini talep edebilir. Inceleme baslatilan kisiye ilgili belgeler tutanakla teslim edilir ve on bes (15) giin
iginde savunmasimi vermedigi takdirde diger bilgi ve kanitlara dayali olarak hakkinda karar verilecegi,
tutanakta belirtilir. Gerekli durumlarda savunma, sozlii olarak da alinabilir.

Basvurularin Kabulii ve incelenmesi

MADDE 12- (1) Etik Kurulu, ilke olarak tiim degerlendirmelerini dosya iizerinden yapar. Ancak etik ihlali
yaptig1 iddiasinda bulunulan kisiden yazili savunma ister, gerekirse kisinin s6zlii savunmasini da alir.

(2) Daha 6nce Etik Kurulu tarafindan incelenip karara baglanmis olan etik ihlali bagvurusu hakkinda yeni
kanitlar gosterilmedikge bir daha basvuru ve inceleme yapilmaz.

(3) Diger kuruluslarca yapilmis ya da yapilmakta olan inceleme ve sorusturmalar bu Yo6nerge kapsaminda
yapilacak yaymn etigi ihlali incelemelerine engel olusturmaz. Bununla birlikte Etik Kurulu yapacagi
incelemeyi, yargilama veya sorusturmanin sonuglanmasina kadar erteleyebilir.

(4) Baskan, 6n incelemesi tamamlanan basvuru dosyalarini degerlendirilmek tizere Etik Kurulunun
giindemine alir.



(5) Yapilan bagvurularin usul bakimindan kabulii ve degerlendirmeye alinmasi yetkisi Etik Kuruluna aittir.
Usuliine uygun hazirlanmayan basvuru dosyalar1 incelemeye alinmaz ve bu durum, basgvuru sahibine yazili
olarak bildirilir.

(6) Etik Kurulu, 6zel hukuk tiizel kisilerine, uluslararasi kamu kurumlarma, TUBITAK ve benzeri kamu
kurumlarina sunulacak akademik ve idari konularda etik kurulu onayi icin Universiteden yapilan basvurulari
kabul eder, inceleyip onaylanmasina engel teskil eden etik ihlali yoksa onay verir. Verilen bu kararlardan
dolay1 Etik Kurulu ve iiyelerinin hukuki sorumlulugu bulunmaz.

(7) Etik Kurulu, etik ihlali incelemesi ile her tiirlii bilimsel arastirma igin bilim etigine uygunluk izin
basvurularinin degerlendirilmesini en ge¢ bir (1) ay i¢inde tamamlar ve raporunu hazirlar. Bu siire,
basvurunun kayda alindig tarihte baslar. Bir yargilama siireci veya yiiriitiilen baska bir disiplin sorusturmasi
olmadig ve gerek goriildiigii hallerde Etik Kurulu bu siireyi bir defaya mahsus olmak iizere ii¢ (3) aya kadar
uzatabilecegi gibi baz1 bagvurularin incelenmesini ii¢ (3) ay siireyle erteleyebilir.

Resen Inceleme
MADDE 13- (1) Etik Kurulu, herhangi bir sekilde bilgi sahibi oldugu, gérev ve yetki alani i¢inde bulunan
bir etik ihlaline yonelik resen inceleme de baslatabilir.

Raportore Tevdi

MADDE 14- (1) Etik Kurulu Bagkanlig1, her bir bagvuru dosyasi i¢in bir raportdr goérevlendirir. Raportdriin
kimligi gizli tutulur.

(2) Raportor, gecerli ve hakli nedenlerini yazili olarak Etik Kuruluna bildirmek kaydiyla bu gérevden
¢ekilme hakkina sahiptir.

(3) Raportdr, Sekretarya araciligryla Universite mensuplarindan dosyayla ilgili dogrudan yazili bilgi
alabilir. Bu bilgi ve belgeler, Etik Kurulu inceleme dosyasinda saklanir.

(4) Raportor, bir (1) ay i¢inde 6n incelemeyi tamamlayarak yorum ve Onerisini de igeren yazili raporunu
Etik Kuruluna sunar. Gerekli durumlarda raportore ek siire verilebilir.

Dosya Uzerinden inceleme

MADDE 15- (1) Etik Kurulu ilke olarak tiim degerlendirmelerini dosya {izerinden yapar. Etik ihlali
iddiasiyla hakkinda inceleme baslatilan mensuptan Etik Kurulu tarafindan iddialara iliskin bilgi ve
belgelerle birlikte yazili savunma da istenir. Ilgili kisi, savunma talep yazisinin kendisine ulastig1 tarihten
itibaren on bes (15) giin i¢inde savunmasini vermedigi takdirde bu durumun savunma talebi yazisinda
belirtilmis olmasi kosuluyla diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verilir.

(2) Etik Kurulu ayrica gerekli gordiigli durumlarda ilgili kisileri toplantida dinlemek {izere davet de
edebilir. Kisilerin bu daveti kabul etmesi durumunda yapilan oturumda yalniz davetlilere yonelik sorular ve
yanitlar tutanakla yazili olarak kaydedilir.

(3) Etik Kurulu, faaliyetlerinde ve kararlarinda tamamen bagimsiz olup yapilan basvurular yalnizca etik
ilkeler a¢isindan inceler ve karara baglar.

Inceleme Sonucunda Yapilacak islemler

MADDE 16- (1) Bilimsel arastirma etigine uygunluk izin karari, a) “Uygundur.”, b) “Diizeltme
Gereklidir.”, ¢) “Uygun Degildir.” biciminde aliir. Etik ihlali karari, a) “Etik ihlali bulunmaktadir.”, b)
“Etik ihlali bulunmamaktadir.” biciminde alinir.



(2) Etik Kurulu, bilimsel aragtirma etigine uygunluk izniyle iligkili son kararin1 vermeden 6nce “Basvuruda
Diizeltme Yapilmasi” karar1 verebilir. Bu durumda, basvuru sahibi gerekli diizeltmeleri en ge¢ bir (1) ay
icinde yaparak bagvurusunu giinceller.

(3) Etik Kurulu tarafindan etik ihlali incelemesine iligkin olarak alinan kararlar 6neri niteliginde olup bu
kararlar onaylanmak veya baska bir karar alinmak iizere Rektore sunulur.

(4) Bilimsel arastirma ve yayin etigi ihlali tespit edilmesi halinde Universite tarafindan ilgililere ve varsa
paydaslari ile kurumlarina bilgi verilir.

(5) Etik ihlali saptanan kisilerle ilgili olarak Etik Kurulu tarafindan diizenlenen rapor konusunda Rektorliik
Makaminca gerekli adli ve/veya idari islemler baglatilir.

(6) Bu islemler sonucunda alinan etik ihlali kararlar1 ilgili mevzuat uyarinca gerekli disiplin ve diger idari,
hukuki ve cezai islemlerin yapilmasi icin en geg¢ bir (1) ay icinde Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina
bildirilir.

(7) Etik ihlalinin olmas1 halinde asil miellif, zarar goren veya haklar1 olumsuz etkilenen kisi ve
kuruluslarin riza gostermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Yazismalar

MADDE 17- (1) Etik Kurulu, inceleme siirecinde diger kurum ve kuruluslarla her tiirlii yazismay1 Rektorliik
araciligryla yapar.

(2) Etik Kurulu, degerlendirmelerini hukuk-etik gergevesinde yapar. Inceleme olgiitleri, yiiriirliikteki
mevzuat, Universitenin temel etik ilke ve degerleri, uluslararas1 sézlesme, ulusal ve uluslararasi bildirgeler
ve evrensel-yerlesik etik ilke ve kurallara dayanir. Ulusal ya da uluslararasi metinlerde yer almayan bir etik
sorunla karsilasildiginda, Etik Kurulu bunu bir ilkeye ya da kurala baglayabilir.

Yetki ve Stmrhliklar

MADDE 18- (1) Etik Kurulunun herhangi bir projeyi reddetme yetkisi yoktur. Etik Kurulu, projenin
ongoriilen diizenlemelere uygun hale getirilmesi amaciyla goriis bildirir ya da etik sorunlar igermesi
durumunda projeye etik onay verilmesinin uygun olmadigina karar verebilir.

(2) Basvuru kosullarina uygun olmayan projeler kurul tarafindan degerlendirmeye alinmaz. Arastirmaciya,
projeyi bagvuru kosullarina uygun hale getirmesi i¢in goriis bildirilir.

(3) Etik Kurulu onayi, verildigi tarihten itibaren gegerlidir. Bu tarihten dnceki uygulamalar ve veriler igin
gecerli degildir. Veri toplama siireci tamamlanmis ya da devam eden ¢alismalarin etik agidan incelenmesi,
kurulun gorev kapsaminin disindadir.

Gizlilik ve Saklama

MADDE 19- (1) Etik Kurulu toplantilarinin igerikleri, kararlara dayanak olusturan belgeler, raportor raporu
ve nihai karar gizlidir.

(2) Inceleme ve degerlendirme siirecinin bitiminden sonra tiim belgeler gizlilik ilkesine uyularak Rektorliik
tarafindan saklanir.

(3) Etik Kurulunun tiim arsivi giivenli bir bi¢cimde dijital ortama aktarilir.

Zaman Asimi

MADDE 20- (1) Intihal, sahtecilik ve ¢arpitma seklindeki etik ihlallerinde inceleme baslatilmas: herhangi
bir silire smirlamasina tabi degildir. Ancak bunlarin haricindeki etik ihlallerinde eylemin gergeklestigi
tarihten itibaren on (10) yil gectikten sonra etik inceleme yapilamaz.



(2) Intihal, sahtecilik ve ¢arpitma haricindeki diger etik ihlallerinde, etik ihlal teskil eden eylemin
Ogrenildigi tarihten itibaren iki (2) yil iginde etik inceleme baslatilmamasi halinde etik ihlal iddiasi
incelenemez.

(3) Eserin tamamen veya kismen tekrar yayimlanmasi ile akademik atama ve yiikselmelerde kullanilmasi
halinde yukarida belirtilen zaman asimu siireleri yeniden islemeye baslar.

Yiiriirliik
MADDE 21- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 22- (1) Bu Yonerge, Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



