NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
BiLIMSEL DERGILER KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu yénergenin amaci, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi
blinyesinde yayimlanan veya yayin hayatina yeni baslayacak olan bilimsel dergilerin, bilimsel
ve etik ilkelere bagl ortak bir yayin stratejisi kapsaminda yayin kalitelerini ve siireclerini
tyilestirmek, ulusal/uluslararas1 {ist diizey indekslerce kabul gérmelerini saglamak amaciyla
koordinasyon gorevini iistlenen Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatorliigliniin gorev, yetki ve sorumluluklart ile calisma sekline iligkin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatorliigiiniin yapilanmasini, yonetim organlarini, gorev ve sorumluluklarini, ¢alisma
ilkelerini ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi biinyesinde yayimlanan bilimsel dergilerin
basvuru, yayin, degerlendirme, desteklenme ve izlenme siireclerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim
Kanunu’nun 14’tincti maddesi ile 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri
Kanunu hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gegen;

a) Akademik Birim: Universite biinyesindeki fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu ve uygulama ve arastirma merkezlerini,

b) Alan Editorii: Dergiye gonderilen bilimsel ¢aligmalardan kendi uzmanlik alanina
girenlerin hakemlik siirecini ve diger editoryal iglemlerini yiiriiten 6gretim elemanini,

¢) Bas Editor: Ilgili bilimsel derginin genel yaymn politikasmi, bilimsel igerigini ve
stratejik hedeflerini belirleyen, yayin siireglerinin yonetiminden birinci derecede sorumlu olan
Ogretim elemanini,

¢) BIDEK: Bilimsel Dergiler Koordinatorliigiinii,

d) Bilimsel Calisma: Bilimsel dergilerde yayimlanmak {izere derginin yayin etik
ilkeleri, yaymn politikalar1 ve yazim kurallarina uygun olarak hazirlanmis 6zgiin arastirma,
makale, derleme, olgu sunumu, teknik not, editore mektup, Kitap incelemesi vb. tiirdeki
calismalari,

e) Bilimsel Dergi: Universite biinyesindeki akademik birimler tarafindan, belirli bir
bilimsel alanda veya disiplinler aras1 alanda 6zgiin arastirma, makale, derleme, olgu sunumu,
editére mektup, Kitap incelemesi vb. gibi bilimsel ¢alismalar1 yayimlamak amaciyla Tiirkce
ve/veya diger dillerde periyodik olarak ¢ikarilan hakemli elektronik ve/veya basili yayini,

f) Danigma Kurulu: Bilimsel derginin gelisimine katki saglamak amaciyla bilimsel ve
teknik konularda goriis bildiren, ulusal ve/veya uluslararasi diizeyde taninan bilim
insanlarindan olusan kurulu,



g) Dergi Park: TUBITAK ULAKBIM tarafindan bilimsel dergilerin elektronik ortamda
barindirilmasi ve silire¢ yonetimi i¢in sunulan ¢evrimici platformunu,

g) Dil Editorii: Yayimlanmak tizere kabul edilen bilimsel ¢alismalarin yayinlanacagi
dil(ler) agisindan dil bilgisi, tislup, anlam biitlinliigli ve anlatim yoniinden dogrulugunu kontrol
eden ve gerekli diizeltmeleri yapan/6neren kisiyi,

h) Dizinleme (indeksleme) Editorii: Bilimsel derginin Web of Science, Scopus, TR
Dizin, DOAJ vb. akademik dizinlere (indekslere) bagsvurusunu yapan ve siireclerini takip eden
kisiyi,

1) Editorler Kurulu: Bas Editor baskanliginda, derginin yaymn siireglerinin
yiriitiilmesinde gorev alan editor yardimcilarindan, alan editorlerinden ve/veya diger
editorlerden olusan kurulu,

1) Hakem: Bilimsel dergiye gonderilen bir eseri bilimsel yeterlik, 6zgiinliik, yontem ve
etik uygunluk acisindan degerlendirerek goriis bildiren, alaninda uzman (genellikle doktora
derecesine sahip) bilim insanini,

j) Koordinatdr: Nevsehir Haci  Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatoriinii,

k) Koordinatorliik: Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatérliigiinii (NEVU BIDEK),

) Koordinatorliik Kurulu: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatorliigi Kurulunu,

m)  Koordinatér ~ Yardimcisi/Yardimcilari:  Koordinatorliiglin -~ gorevlerinin
yiriitilmesinde ~ Koordinatére  yardimc1  olmak  {izere  gorevlendirilen  dgretim
elemanini/elamanlarini,

n) Mizanpaj Editorii: Yayimlanmak {izere kabul edilen bilimsel ¢aligmalarin sekilsel
biitiinliiglinii, okunabilirligini ve dergi standartlarina uygunlugunu saglayan kisiyi,

0) Ozel/Ek Say:: Bilimsel derginin normal sayilarina ek olarak, belirli bir konuya
odaklanan veya bir etkinlik (sempozyum, kongre vb.) bildirilerinden secilerek olusturulan
say1yl,

) Rektor: Nevsehir Haci1 Bektas Veli Universitesi Rektoriinii,

p) Senato: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Senatosunu,

r) Sekreterya: Dergiye gonderilen bilimsel ¢aligmalarin ilk kontroliinii (benzerlik orant,
kaynakc¢a gdsterim kurallar1 vb.) yapan kisiyi,

s) Sorumlu Rektdér Yardimeisi: Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi Bilimsel
Dergiler Koordinatorliigiiniin isleyisinden sorumlu olan Rekt6ér Yardimeising,

s) Universite: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesini,

t) Yonetim Kurulu: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Yénetim Kurulunu,

ifade eder.
IKINCI BOLUM

Organlar, Atama Usulleri, Gorev, Sorumluluklar ve Calisma Esaslar

Koordinatorliigiin Yonetim Organlar

MADDE 5 -(1) Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatorliigiiniin yonetim organlari sunlardir:

a) Koordinatorliikkten Sorumlu Rektor Yardimeisi

b) Koordinatorliik Kurulu



¢) Koordinator

¢) Koordinator Yardimeisi/Yardimcilar

Sorumlu Rektor Yardimecisi

MADDE 6 - (1) Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatorliigiiniin isleyisinden sorumlu olan Rektor Yardimcist Rektor tarafindan belirlenir.

Sorumlu Rektor Yardimcisinin Gorevleri

MADDE 7 - (1) Sorumlu Rektér Yardimcisinin Koordinatorliikle ilgili gorev ve
sorumluluklart sunlardir:

a) Koordinatorliigiin faaliyetlerini takip etmek ve gerekli hallerde toplantilara katilmak,

b) Koordinatrliigiin, Universitenin diger birimleri ile koordinasyonunu saglamak,

c¢) Koordinatorliikten gelen talepler ve raporlar hakkinda Rektorliigi bilgilendirmek ve
gerekli onaylar1 sunmak,

¢) Koordinatorliigiin rutin isleyisi ile ilgili konularda (yazisma, arsivleme, teknik destek
vb.) ihtiya¢ duyulan personel destegi icin gerekli gérevlendirmeleri yapmak,

d) Hukuki sorunlar, yabanci dil, elektronik yazilim ve diger hususlarda ihtiya¢ duyulan
uygun niteliklere sahip Universite elemanlarim Koordinatorliige katki saglamak amaciyla
gorevlendirmek,

e) Koordinatorliikten gelebilecek diger taleplerde, Universite olanaklari gercevesinde
gerekli destegi saglamak.

Koordinatorliik Kurulu

MADDE 8 - (1) Koordinatorliik Kurulu, Koordinatorliigiin karar organidir. Kurul;
Koordinatér, Koordinatdér Yardimcisy/Yardimeilart ve Universite biinyesinde aktif olarak
yayimlanan bilimsel dergilerin Bas Editorleri arasindan olmak iizere toplam bes (5) liyeden
olusur.

(2) Koordinatorliik Kurulunda yer alacak iiyeler, Universite biinyesinde aktif olarak
yayimlanan bilimsel dergilerin Bas Editorleri arasindan Koordinatoriin 6nerisi tizerine Rektor
tarafindan belirlenir.

(3) Koordinatorliikk Kurulu tiyelerinin gorev stiresi 3 (li¢) yildir. Siiresi biten liyeler
tekrar gorevlendirilebilir. Kurulda yer alan Bag Editoriin dergideki gdrevinin sona ermesi
durumunda Koordinatorliik Kurulu tiyeligi de sona erer. Koordinatorliik Kurulu iiyelerinin
gorev siiresi dolmadan herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmalar durumunda ayni usulle
yeniden gorevlendirme yapilir.

Koordinatorliik Kurulunun Gorevleri

MADDE 9 - (1) Koordinatorliik Kurulunun gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Koordinatorliigiin bilimsel, teknik ve idari faaliyetlerini planlamak,

b) Universitenin bilimsel dergi yayinciligma iliskin genel politika ve stratejilerini
belirlemek, bu konuda 6neriler gelistirmek,

¢) Universite biinyesinde yayimlanan bilimsel dergilerin ortak sorunlarmi goriismek ve
¢Oziim Onerileri gelistirmek,

¢) Dergilerin kalitesinin artirilmasi, uluslararasi standartlara uyumunun saglanmasi ve
ulusal/uluslararas1 indekslerde taranmasi i¢in gerekli hususlar1 belirlemek ve bunlarin
uygulanmasini tegvik etmek,

d) Bilimsel dergilerin tanitimi ve goriiniirliigli i¢in yapilabilecek ortak faaliyetleri
planlamak,



e) Dergilerin yayin siiregleri, etik ilkeler, hakemlik siiregleri gibi konularda standartlar
ve iyl uygulama ornekleri gelistirmek,

f) Universite biinyesinde yayimlanan bilimsel dergilerin ydnetimlerinin bu Yénergede
belirtilmemis ve dergilerin tarandiklar1 indeks vb. ongordigii kriterlerin disinda kalan idari
siireclerine iliskin temel ilke ve kurallar1 belirlemek; bu ¢ergevede bilimsel yayin ve dergilerin
logo, isim, yaymn tiirii vb. gibi Universite yayin politikasin1 ve stratejisini de ilgilendiren
konularda dergi Bas Editor ve/veya Editorler Kurulundan gelen teklifleri ulusal ve uluslararasi
taninirlig olan kurulus ve indekslerin kriterlerini de gozeterek degerlendirip karara baglamak,

g) Yeni bilimsel dergi kurulmas1 yoniindeki bagvurular1 degerlendirmek ve Rektorliige
goriis bildirmek,

g) Koordinatorliik bilinyesinde kurulabilecek birimler ve burada gorevlendirilecek
personel ile ilgili Koordinatoriin onerilerini incelemek ve tavsiyede bulunmak,

h) Koordinatoriin 6nerisi ile olusturulacak ¢alisma gruplarina/komisyonlara katilmak,

1) Diger kurumlarla/birimlerle yapilacak is birligi esaslarini belirlemek,

1) Koordinator tarafindan Kurul giindemine getirilen diger konular1 goriiserek karara
baglamak.

Koordinator

MADDE 10 - (1) Koordinatér, Rektdr tarafindan Universitede tam zamanli grev
yapan, bilimsel yayin ve dergi siiregleri konusunda deneyimli, editorliik tecriibesi bulunan
profesor veya dogent iinvanli 6gretim tiyeleri arasindan ti¢ (3) y1l siire ile gorevlendirilir. Gérev
stiresi dolan Koordinator ayni usulle yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Koordinator, gorevi basinda bulunamayacag: siireler i¢in yardimcilarindan birini
vekil olarak birakir. Koordinatorliige vekalet alt1 aydan fazla sliremez. Vekaletin alt1 aydan
fazla stirmesi durumunda Koordinatoriin gorevi sona erer.

(3) Koordinatoriin gorev siiresi dolmadan herhangi bir nedenle gérevinden ayrilmasi
durumunda, Rektor tarafindan yeni Koordinator gorevlendirilir.

Koordinatoriin Gorevleri

MADDE 11 - (1) Koordinatoriin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Koordinatorliigii temsil etmek ve idari isleri yliriitmek,

b) Koordinatorliigiin c¢alisma diizenini olusturmak, belirli araliklarla toplanmasini
saglamak, toplanti giindemini belirlemek, toplantilara baskanlik etmek ve Koordinatorliik
Kurulunda kararlastirilan konular1 Sorumlu Rektér Yardimcisina iletmek,

¢) Yillik ¢aligma plani ve yil sonu faaliyet raporlarini hazirlayarak Sorumlu Rektor
Yardimcist araciligi ile Rektorliige sunmak,

¢) Koordinatorliik Kurulunda alinan kararlarin uygulanmasini ve takibini saglamak,

d) Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda diizenli ve etkin bir c¢alisma
yiirlitebilmesi  i¢in  ihtiyag¢ duyulan komisyonlarin/birimlerin  kurulmasimi  ve bu
komisyonlarda/birimlerde gerekli personelin gorevlendirilmesini saglamak,

e) Koordinatorlik faaliyetleri i¢in gerekli biitge ihtiyaglarini belirleyerek Sorumlu
Rektor Yardimcist araciligr ile Rektorliige sunmak,

f) Universite biinyesinde yeni kurulacak bilimsel dergi basvurularimi &n incelemeden
gecirmek ve Koordinatorliikk Kuruluna sunmak,



g) Koordinatorliiglin faaliyetleriyle iliskili yurt iginde ve/veya yurt disinda bulunan
kurum ve kuruluslarla temasa ge¢mek, is birligi yapmak ve usule uygun diger karsilikli iliskileri
gelistirmek,

g) Universite biinyesindeki bilimsel dergilerin kendi aralarindaki iletisimini,
koordinasyonunu ve is birligini saglamak,

h) Koordinatorliigiin kisa, orta ve uzun dénemli amag ve politikalar1 ile uyumlu olan
bilimsel yayimncilik, editorliik, hakemlik, yayin etigi vb. konularda egitim, seminer ve
danismanlik programlarinin hazirlanmasini saglamak,

1) Universite biinyesindeki bilimsel dergilerin yayin politikalarinin gelistirilmesi,
kalitelerinin artirilmast ve ulusal/uluslararasi indekslerde taranmasi i¢in dergi editorlerine
rehberlik ve destek saglamak,

i) Universitenin Dergi Park vb. gibi ulusal platformlardaki yayimeci sayfasini (eger varsa)
yonetmek, dergi bagvurularini onaylamak, isim/ISSN degisiklikleri gibi islemleri takip etmek,
Dergi Park yetkilileri ve dergi kullanicilari ile iletisim halinde olmak,

j) Universite biinyesindeki bilimsel dergilerin yaym siirekliligini ve basvuru yapilan
indekslerin siire¢lerini kontrol etmek,

k) Bilimsel dergilerin Bas Editorleri ile iletisim halinde olmak, yilda en az bir kez veya
ihtiya¢ olmasi durumunda Bas Editdrler ile toplanti diizenlemek,

1) Rektorliik makaminin Koordinatorliigiin gorev alaniyla ilgili verdigi diger gorevleri
yerine getirmek.

m) Koordinator, Koordinatorliigiin amaglar1 dogrultusunda, ¢alismalarin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinden ve Koordinatorliigiin tiim etkinliklerinin gézetim ve denetiminden
Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Koordinator Yardimcisi/'Yardimeilar:

MADDE 12 - (1) Koordinator Yardimcisi/Yardimcilari, Koordinatoriin 6nerisi iizerine
Universitede tam zamanli gdrev yapan, bilimsel yayin siireclerine hakim 6gretim elemanlar
arasindan Rektor tarafindan {i¢ (3) yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Koordinator
Yardimcis1 ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Koordinatoriin gorevi sona erdiginde
yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(2) Koordinatére yardimci olmak iizere en fazla iki (2) Koordinatér Yardimcisi
gorevlendirilebilir.

Koordinator Yardimcisinin/Yardimcilarinin Gorevleri

MADDE 13 - (1) Koordinatér Yardimeisinin/Yardimcilarinin gérev ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Koordinatorliigiin amag, politika ve stratejilerinin yerine getirilmesinde Koordinatore
yardimce1 olmak ve Koordinator ile is birligi i¢ginde Koordinatorliigiin faaliyetlerini yiiriitmek,

b) Koordinatdriin gorevde olmadig1 zamanlarda Koordinatore vekalet etmek,

c¢) Koordinator tarafindan Koordinatorliiglin gorev alaniyla ilgili verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

Koordinatorliik Birimleri

MADDE 14 - (1) Koordinatorliigiin amaglar1 dogrultusunda diizenli ve etkin bir ¢alisma
yiiriitebilmesi i¢in gerekli goriilen konularda Koordinator tarafindan ilgili alt birimler
olusturulabilir.



(2) Koordinatérliik Birimi, yapilacak ¢alismanin niteligine gore Universitenin dgretim
elemanlari, koordinatorliik calisanlari ve/veya bu konuda uzman kisilerden segilecek
Koordinatorliik Birim Sorumlusu ve gerektiginde en fazla iki tiyeden olusturulur.

(3) Koordinatorliikk Birim Sorumlusu ve (varsa) iiyeleri, Koordinatoriin Onerisi ile
Rektor tarafindan iki yilligina gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Koordinator Birim Sorumlusu
ve iki liyesi ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Koordinatorliik Birimi, gergeklestirdigi faaliyetlerle ilgili raporlar1 yilda en az iki
kez olmak tizere Koordinatdre sunar.

Koordinatorliigiin Calisma Esaslari

MADDE 15 - (1) Koordinatorliik Kurulu, Koordinatdriin baskanliginda yilda en az iki
kez olagan olarak toplanir. Koordinatdr veya iiyelerin en az yarisinin talebi iizerine olaganiistii
olarak da toplanabilir.

(2) Kurul, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlarin1 toplantiya
katilanlarin oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esitligi halinde Koordinatoriin (Bagkanin) oyu yoniinde
karar alinir.

(3) Kurul kararlari, karar defterine yazilarak iiyelerce imzalanir ve Koordinatorliik
tarafindan arsivlenir.

UCUNCU BOLUM
Bilimsel Dergiler ile Ilgili Esaslar

Imtiyaz Sahibi

MADDE 16 - (1) Universite biinyesinde yayimlanan bilimsel dergilerin imtiyaz sahibi,
Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Rektorliigiidiir.

(2) imtiyaz sahibi, derginin kiinye/jenerik kisminda mutlaka belirtilmelidir.

(3) Imtiyaz sahibi, derginin bilimsel ve idari siireclerinin saghkli bir sekilde
yiirlitiilmesi, stirdiirtilebilirliginin saglanmasi ve ihtiyaclarinin karsilanmasi i¢in Bas Editore ve
Editorler Kuruluna gerekli destegi saglar.

Bas Editor ve Gorevleri

MADDE 17 - (1) Universiteye bagl olarak yayin yapan her bilimsel dergi i¢in bir Bas
Editor gorevlendirilir. Bas Editor, bilimsel ¢alismanin dergiye ulagmasindan yayimlanmasina
kadar biitiin yaymn ve hakemlik siirecini yoneten ve derginin kalitesi ile performansindan
sorumlu olan kisidir.

(2) Bas Editor, derginin yaymn yaptigi bilim alan(lar)inda yetkinlige sahip,
ulusal/uluslararas1 diizeyde taninan ve/veya editorlilk deneyimi bulunan, kurumdaki en az
doktora tinvanina sahip 6gretim elemanlar1 arasindan segilmek kosuluyla Koordinatorlik
Kurulunun 6nerisi ve Rektoriin onayi ile ii¢ (3) y1l siireyle gorevlendirilir.

(3) Goreyv siiresi biten Bas Editor ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Yayin hayatina
yeni baslayacak bilimsel dergiler i¢in de Bas Edit6r ayn1 usulle belirlenir. Bas Editoriin gorev
stiresi dolmadan herhangi bir nedenle gérevinden ayrilmasi durumunda ayni usulle yeni Bas
Editor gorevlendirilir. Gerekli goriildiigii durumlarda Bas Editor, Koordinatorliik Kurulunun
Onerisi ve Rektoriin onayi ile degistirilebilir.

(4) Bas Editoriin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Derginin yayin politikasini, amag¢ ve kapsamini, etik ilkelerini belirlemek ve giincel
tutmak,



b) Derginin bilimsel kalitesini artirmaya yonelik stratejiler gelistirmek, ulusal ve
uluslararasi indekslerde yer almasi icin NEVU BIDEK ile koordineli olarak gerekli ¢alismalari
yiiriitmek,

c¢) Derginin diizenli ve etkin yaym yapmasini saglamak amaciyla gerekli olan kurullar
ve sorumlulari (editorler kurulu, danisma kurulu, editor yardimcilari, alan editorleri, dil editorii,
dizinleme editorii, mizanpaj sorumlusu, sekretarya vb.) belirlemek, bunlarin faaliyetlerini
koordine etmek, denetlemek ve gerekli durumlarda ilgili kisileri toplantiya ¢agirmak,

¢) Dergiye gelen bilimsel c¢alismalarin, 6n degerlendirme, degerlendirme ve
yayimlanma siireglerini koordine etmek ve denetlemek; 6n kontrolden gecen bilimsel
caligmalarin degerlendirme siireglerini yonetecek ilgili editdrlere dagitimini yapmak; tiim
stiregleri dergi yayin politikas1 ve etik ilkelerine gore izlemek, denetlemek, gerektiginde revize
edilmesi i¢in iade etmek,

d) Hakem ve alan editorlerinin raporlar1 dogrultusunda, degerlendirme siirecinden kabul alan
bilimsel ¢alismalarin ilgili sayida yayimlanmak iizere yayin siireclerini (dil kontrolii, mizanpaj,
DOI atamasi vb.) planlamak, koordine ve takip etmek,

e) Derginin belirlenen yayin periyoduna uygun bir sekilde ¢ikarilmasini saglamak,

f) Dergi ile ilgili tiim i¢ ve dis yazismalar yiiriitmek, dergiyi ulusal ve uluslararasi
platformlarda temsil etmek,

g) Derginin arsivini olugturmak ve erisilebilirligini saglamak,

&) Derginin web (varsa) ve Dergi Park gibi platformlardaki sayfalarinin giincel ve dogru
bilgiler icermesini saglamak,

h) Editorliik uygulamalarmin, Universitenin Etik Kurul ilkelerine uygunlugunu
gozetmek,

1) Dergide yaymmlanmis bilimsel ¢alismalarin yaym haklarinin korunmasi ve etik
kurallarin gozetilmesi i¢in gerekli 6nlemleri almak; yaymn etigi ihlali (intihal, veri sahteciligi
vb.) gibi yasal siire¢ gerektiren durumlarda ilgili islemleri baslatarak NEVU BIDEK’i
bilgilendirmek.

i) Dergiye iliskin yillik faaliyet ve degerlendirme raporunu bu Yonergenin 29.
maddesinin 2. bendine goére hazirlayarak Koordinatorliige sunmak,

j) Dergi adina yiiriitiilen gorev ve siiregleri derginin yayin politikasina, etik ilke ve
kurallara uygun olarak gizlilik ve tarafsizlik esaslarina gore yerine getirmek.

k) Bas Editor, derginin tiim editoryal siire¢lerinden birinci derecede sorumludur ve
yetkisini devredemez.

Yardimcei Editor ve Gorevleri

MADDE 18 - (1) Yardimc1 Editor, bilimsel dergi faaliyetlerinin etik anlayisa uygun,
zamaninda ve sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesine yardimci olmak tizere Bas Editoriin teklifiyle
Koordinator tarafindan gorevlendirilir. Bas Editoriin gorev siiresi doldugunda yardimci
editoriin de gorev siiresi dolar.

(2) Yardimcei Editoriin gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Bas Editér ve NEVU BIDEK ile koordinasyon icinde calismak,

b) Bas Editore yazarlarla yazisma, derginin indeks islemleri ve yayin siirecinin teknik
asamalarinda yardimci olmak,

c) Bas Editoriin bilimsel derginin faaliyet alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yerine
getirmek.



Editorler Kurulu ve Gorevleri

MADDE 19 - (1) Editorler Kurulu; Bas Editor, Yardimci Editor(ler), Alan Editorleri,
Dil Editorii, Dizinleme Editorii, Mizanpaj Editorii vb. tiyelerden olusur.

(2) Editorler Kurulunun iiyeleri Bas Editor tarafindan belirlenir ve gorevlendirilir.

(3) Editorler Kurulu tiyelerinin isimleri derginin her sayisinda ve web sayfasinda
yayinlanir.

(4) Editorler Kurulunun gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Dergi adina yiiriitillen gorev ve siirecleri derginin yayin politikasina, etik ilke ve
kurallara uygun olarak gizlilik ve tarafsizlik esaslarina gore yerine getirmek ve derginin diizenli
olarak cikarilmasini saglamak,

b) Bas Editor tarafindan tevdi edilen gorevin gereklerini yerine getirmek,

¢) Gorevin gerektirdigi sorumluluk alanina giren konularda koordinasyon, izleme ve
denetleme gorevlerini yerine getirmek,

¢) Dergiye gonderilen bilimsel ¢alismalar1 6n incelemeden gegirerek konu ile ilgili
hakemlere gondermek ve degerlendirme siireclerini takip etmek,

d) Ilgili sayida yaymmlanacak bilimsel ¢aligmalarin diizenleme sonrasi asamalarini
denetlemek,

e) Ozel/ek say1 ¢ikarilmas1 konusunda Bas Editor ile fikir alisverisinde bulunmak,

f) Derginin ulusal ve uluslararasi dizinlere kabul edilmesi i¢in yiiriitiilecek caligmalarda
Bas Editore ve NEVU BIDEK e yardimci olmak.

Damisma Kurulu ve Gorevleri

MADDE 20 - (1) Danisma Kurulu, Bas Editor tarafindan derginin bilimsel sayginligini
artirmak ve yayin politikalarina yon vermek amaciyla 6nerilerde bulunmak iizere, en az yarisi
farkli iiniversitelerden olmak kaydiyla alaninda ulusal ve uluslararasi taninirliga sahip bilim
insanlar1 arasindan olusturulur.

(2) Danigma Kurulu, derginin bilimsel i¢eriginin ve kalitesinin gelistirilmesine yonelik
onerilerde bulunur ve nitelikli bilimsel ¢alismalarin dergiye gonderilmesine destek olur.

(3) Danmigsma Kurulu tiyelerinin isim listesi derginin her sayisinda ve web sayfasinda
yayinlanir.

Alan Editori ve Gorevleri

MADDE 21 - (1) Alan Editorleri (6zellikle ¢ok disiplinli dergilerde), kendi uzmanlik
alanlarma giren bilimsel calismalarin editoryal siireglerini yiiriitmek {izere Bas Editor
tarafindan belirlenir ve gorevlendirilir. Gorev siireleri genellikle Bag Editoriin gorev siiresi ile
uyumludur.

(2) Alan Edit6riiniin gorevleri sunlardir:

a) Sorumluluguna verilen bilimsel ¢calismalarin degerlendirilmesi i¢in uygun hakemleri
belirlemek ve davet etmek,

b) Gizlilik ve tarafsizlik ilkelerine uygun olarak hakemlik siirecini yonetmek; hakemler
ve yazarlar arasindaki iletisimi koordine etmek,

c) Hakemler tarafindan gelen elestiri ve Onerileri yazar(lar)a gondererek bilimsel
calismanin diizeltilmesini talep etmek,

¢) Hakem degerlendirme siireci tamamlanan bilimsel ¢alisma i¢in Bas Edit6ére karar
onerisinde (kabul, ret, major/mindr revizyon) bulunmak,



d) Sorumlulugundaki bilimsel ¢aligsmalar ile ilgili etik ihlal siiphesi olmast durumunda
Basg Editorii bilgilendirmek,

e) Derginin hakem havuzunun gelistirilmesine katkida bulunmak.

Dil Editorii ve Gorevleri

MADDE 22 - (1) Dil Editérii, yayimlanmak iizere kabul edilmis bilimsel ¢alismalarin,
derginin yayin yaptigi dil(ler)in dil bilgisi, yazim kurallari, iislup ve anlatim bakimindan
uygunlugunu kontrol etmek ve gerekli diizeltmeleri yapmak {lizere Bas Editoriin teklifi ile
Koordinator tarafindan gorevlendirilir. Gerekli goriilmesi halinde birden fazla Dil Editorii
gorevlendirilebilir.

Dizinleme (Iindeksleme) Editorii ve Gorevleri

MADDE 23 - (1) Bilimsel derginin Web of Science, Scopus, TR Dizin, DOAJ vb.
akademik dizinlere (indekslere) basvurusunu yapmak ve ilgili siiregleri takip etmek iizere Bas
Editoriin teklifi ile Koordinator tarafindan gorevlendirilir.

Ozel Say1 Editorii

MADDE 24 - (1) Belirli bir konuda veya etkinlik kapsaminda 6zel say1 ¢ikarilmasi
durumunda, o 6zel sayinin editoryal siireclerini yiiriitmek iizere Bas Editor tarafindan bir veya
daha fazla Ozel Say1 Editorii gorevlendirilebilir.

(2) Ozel Say1 Editérii, dzel say i¢in makale ¢agrisi, hakemlik siireclerinin ydnetimi ve
yayin hazirligi konularinda Bas Editor ile koordineli olarak galisir.

Hakemler ve Hakemlik Siireci

MADDE 25 - (1) Hakemler, dergiye gonderilen bilimsel c¢alismalari; 6zgiinliik,
bilimsellik, yontem, bulgularin tutarliligi, alana katki, etik uygunluk vb. acgilardan
degerlendiren, alaninda uzman (genellikle doktora derecesine sahip) bilim insanlaridir.

(2) Hakemler, bilimsel galigmanin igerigine ve bilim dalina uygun olarak Bas Editor
veya Alan Editorleri tarafindan belirlenir. Hakemlerin belirlenmesinde ¢ikar c¢atigmasi
olmamasina 6zen gosterilir.

(3) Hakemlik siireci asagidaki sekilde yiiriitiiliir:

a) Hakemler, arastirma konular1 ve alanlar ile ilgili deneyimleri, yurt i¢i ve yurt disi
calismalar1 da gbdz Oniine alinarak belirlenir. Hakemlerin inceleyecekleri bilimsel ¢aligma
mutlaka ilgi alanlarinda olmalidir ve yazarin mensup oldugu kurum disindan se¢ilmelidir. Bir
hakeme tekrar bilimsel ¢aligma gonderilmesinde, yanit siiresi, elestirinin bilimsel diizeyi,
yazarlara ve derginin bilimsel diizeyine katkis1 g6z 6niinde tutulur.

b) On degerlendirme asamasindan gegen bir bilimsel calisma, ¢alismanin niteligine gore
bas editor veya alan editorleri tarafindan belirlenecek alaninda uzman en az 2 (iki) hakeme
gonderilir. Ihtiya¢ duyulmas1 halinde ikiden fazla hakeme gonderilebilir. Bilimsel ¢alismanin
yayimlanabilmesi i¢in olumlu hakem raporlarinin cogunlukta olmasi sart1 aranir. Esitlik ya da
hakem goriislerinde uyumsuzluk olmasi durumunda bilimsel calisma, Bas Editoriin goriisii
dogrultusunda ret veya kabul edilebilecegi gibi bagska hakem(ler)e de gonderilebilir.

c) Hakemlik siireci gizlilikle yiriitiiliir. Bu siiregte, yazar ve hakem kimliklerinin
karsilikli gizlendigi “Cift Tarafli Koér Hakemlik Sistemi (Double-Blind Peer Review)”
uygulanir. Hakemler, degerlendirmelerini tarafsiz, yapici ve belirlenen siire i¢inde yapmakla
yiikiimliidiir.

d) Bilimsel ¢aligmalarin yayimlanmasina, hakem ve alan editorleri (varsa) gorisleri
dogrultusunda Bas Editor tarafindan karar verilir.



e) Hakemlik siirecinde bilimsel aragtirma ve yayin etigi ilkelerine uygunluk saglanir.

f) Her say1 yayinlandiktan sonra gorev yapan hakemlere tesekkiir e-postasi ya da
hakemlik sertifikas iletilir.

Baski ve Yayin Esaslan

MADDE 26 - (1) Universite biinyesinde yayimlanan bilimsel dergilerin bask1 ve yayin
esaslar1 sunlardir:

a) Universite biinyesinde yayimlanan dergilerde Tiirkce veya yabanci dilde 6zgiin
arastirma, makale, tarama/derleme, olgu sunumu, teknik not, editdre mektup, Kitap incelemesi
vb. bilimsel ¢alismalar yayimlanir.

b) Universite biinyesinde yayimlanan dergilerin belirlemis olduklar periyotlarda yaymn
yapmasi ve veri tabanlarinda dizinlenmek {izere ilgili yerlere zamaninda iletilmesi esastir. S6z
konusu periyotlarda yayin yapilip yapilmadigi Koordinatorliik tarafindan denetlenir.

c¢) Dergiler yilda en az bir defa yayim yapar. Derginin kiinye/jenerik sayfasinda derginin
yayin tiirli ve siklig1 belirtilmek zorundadir.

¢) Dergi faaliyetleri ile ilgili tutulan resmi kayitlar 5 (bes) yil siire ile saklanir. Dijital
kayitlar yedeklenir ve derginin basili/dijital bir kopyast ilgili birimin arsivinde muhafaza edilir.

d) Dergi yazim kurallari, derginin web sayfasinda yayimlanir ve dergide yer alan tim
bilimsel ¢aligmalar o derginin yazim kurallarina uygun olmalidir.

e) Yayimlanacak bilimsel ¢alismalar, dergi yaymn ilkelerinde belirtilen bilimsel yazim,
atif ve kaynakca formatina uygun olmalidir.

f) Tirkge bilimsel c¢aligmalarin uluslararasi goriiniirliigiinii artirmak amaciyla,
calismalarm giris kisminda Ingilizce bashik (title), 6zet (abstract) ve anahtar kelimelere
(keywords) yer verilmelidir.

g) Bilimsel ¢alismalarda bashigin altinda yer alacak sekilde, yazar adi, kurumu, e-posta
adresi ve ORCID numarasina yer verilmelidir. Ayrica ¢alismanin sonuna en az 400 kelimeden
olusan genisletilmis 6zet/extented summary eklenmelidir.

g) Etik kurul izni gerektiren ¢aligmalar igin ilgili alanin Etik Kurul izin Belgesi istenir.
Etik Kurul Izin Belgesi sunulmayan ¢alismalar degerlendirmeye alinmaz.

h) Yayimlanan ¢aligsmalardaki bilimsel ve yasal sorumluluklar tiimiiyle yazarlara aittir.
Yayimlarin hig birisi Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi ve dergi adina baglayic nitelikte
degildir; ancak ilgili derginin Bas Editorii bilimsel ¢alismalar yayimlandiktan sonra da gerekli
takipleri yapar. Gerek goriilmesi halinde bilimsel ¢alismalarin geri ¢ekilmesini ve/veya
diizeltilmesini saglar. Bu amagla COPE (Committee on Publication Ethics) ve benzeri iiye
kuruluslarin kurallari kriter olarak kullanilir.

1) Dergideki tiim faaliyetlerde goniilliiliik esastir. Editore, Yardimci Editore, Editorler
Kurulu tiyelerine, Danisma Kurulu iiyelerine ve dergide gorev alan diger kisilere herhangi bir
ticret 6denmez.

i) Universite biinyesinde yayimlanan bilimsel dergilerde, bilimsel niteligin ve yayin
cesitliliginin artirilarak ulusal ve uluslararasi taninirligin saglanmasi esastir. Bu dogrultuda,
dergi bas editoriiniin; her bir sayidaki kurum i¢i yayin oranini belirlerken, basta Web of Science
(WoS) ve Scopus olmak iizere, hedefledikleri uluslararas1 saygin dizinlerin ve TR Dizin'in
giincel kabul kriterlerini gozeterek hareket etmesi gereklidir.



Etige Aykir1 Davranis

MADDE 27 - (1) Bir yaymin hazirlanmasi veya yayimlanmasi ile ilgili olarak etige
aykirt davranis tespit edildiginde, Yiiksekogretim Kurulu Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi
Yo6nergesi hiikkiimleri uygulanir. Yonerge hiikiimlerine gore etige aykir1 davranis tespit edilirse,
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince ilgili yazar(lar) hakkinda
sorusturma agilabilir.

Bilimsel Dergi Basvurusu

MADDE 28 - (1) Universite biinyesinde yeni bir bilimsel dergi yayimlamak isteyen
akademik birimler, ISSN/e-ISSN bagvurusunda bulunmadan 6nce derginin adini, amacini,
kapsamini, yayin periyodunu, hedef kitlesini, potansiyel editér ve danisma kurulu tiyelerini
iceren gerekgeli bir bagvuru dosyasi hazirlar.

(2) Hazirlanan bagvuru dosyasi, ilgili akademik birimin (Boéliim/Ana Bilim Dali vb.)
kurulunda goriisiilerek uygun bulunmasi halinde iist yazi ile birlikte ilgili Fakiilte Dekanligina,
Enstitli/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Merkez Miidiirliigiine sunulur.

(3) Ilgili akademik birim yonetim kurulu tarafindan da uygun gériilen dergi ¢ikarma
talebi, resmi yazi ile NEVU BIDEK e iletilir.

(4) NEVU BIDEK, basvuruyu bu Yénerge hiikiimleri, Universitenin yaymn politikalart
ve bilimsel yayincilik standartlart agisindan inceler; eksiklikler varsa tamamlanmasini ister.

(5) Koordinatorliik Kurulu tarafindan uygun bulunan dergi ¢ikarma talepleri, NEVU
BIDEK tarafindan Universite Senatosuna sunulur. Senato tarafindan onaylanan talep ile
derginin kurulus islemleri baslatilir.

(6) Senato tarafindan kurulusu onaylanan dergi i¢in Bas Editdr gorevlendirilir. Bas
Editér, NEVU BIDEK ile koordineli olarak ISSN/e-ISSN numarasmin alinmasi, dergi web
sayfasinin olusturulmasi ve/veya Dergi Park gibi platformlara bagvuru iglemlerini ytiriitiir.

(7) Dergi, ISSN/e-ISSN numarasi alindiktan ve yayin igin gerekli altyap1 (web sayfas,
editoryal siire¢ yonetim sistemi vb.) olusturulduktan sonra yayin hayatina baglar.

Bilimsel Dergilerin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

MADDE 29 - (1) Universite biinyesinde yayimlanan bilimsel dergilerin faaliyetleri ve
performanslart NEVU BIDEK tarafindan diizenli olarak izlenir ve degerlendirilir.

(2) Derginin Bag Editorii, her yilin ocak ay1 sonuna kadar, bir 6nceki takvim yilina ait
faaliyetleri (yaymmlanan sayi/makale, kabul/ret orani, hakemlik siiregleri istatistikleri,
indekslenme durumu, karsilagilan sorunlar vb.) igeren bir “Yillik Faaliyet ve Degerlendirme
Raporu’nu NEVU BIDEK tarafindan belirlenecek formata uygun olarak hazirlar ve
Koordinatorliige sunar.

(3) NEVU BIDEK, sunulan raporlar1 inceleyerek dergilerin performansini, yayin
politikalarmma ve etik ilkelere uygunlugunu, belirlenen hedeflere ulasma durumunu
degerlendirir. Gerekli gérdiigii durumlarda ek bilgi veya belge talep edebilir.

(4) NEVU BIDEK, dergi tarafindan sunulan rapora iliskin degerlendirmesini igeren bir
raporu her yilin Nisan ay1 sonuna kadar Rektorliige ve Bas Editore iletir.

(5) Yapilan degerlendirmeler sonucunda, yayin periyoduna uymayan, bilimsel nitelik
ve etik agidan yetersiz bulunan veya faaliyetlerinde siireklilik saglayamayan dergiler hakkinda
NEVU BIDEK tarafindan hazirlanan gerekgeli rapor Rektorliige sunulur. Rektorliik tarafindan
saglanan desteklerin gozden gecirilmesi veya derginin yayin hayatina son verilmesi gibi



kararlar alinabilir. Yayin hayatina son verilen derginin durumu ilgili kurumlara (ISSN merkezi,
Dergi Park vb.) bildirilir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel, Fiziki Mekan ve Mali Ihtiyaclar

MADDE 30 - (1) Koordinatorliigiin faaliyetlerini etkin bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
ihtiya¢ duyulan akademik, idari ve teknik personel ile ofis, donanim, yazilim ve diger fiziki
mekan ve mali kaynak ihtiyaclar1, Koordinatoriin gerekgeli talebi iizerine, Universitenin ilgili
mevzuati ve biitge imkanlari ¢ergevesinde Rektorliik tarafindan karsilanir.

Dergilerin Tanitimi ve Goriiniirliigii

MADDE 31 - (1) NEVU BIDEK, Universite biinyesindeki bilimsel dergilerin ulusal ve
uluslararasi platformlarda tanitiminin yapilmasi, web sitelerinin gelistirilmesi, sosyal medya ve
diger dijital iletisim kanallarinda goriiniirliigiiniin artirilmas1 amaciyla, Universitenin Kurumsal
fletisim Koordinatorliigii, Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 gibi ilgili birimlerce desteklenir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 32 - (1) Bu Yonergede hiikkiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve Universite Yonetim
Kurulu kararlar1 uygulanir.

MADDE 33 - (1) Bu Yonergenin yliriirliige girmesiyle birlikte, Nevsehir Hac1 Bektas
Veli Universitesi Senatosunun 20.05.2021 tarih ve 2021.15.94. sayili karar ile kabul edilen
“Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel Dergi Yonergesi” yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 34 - (1) Bu Yonerge, Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi Senatosu
tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 35 - (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi
Rektdrii tarafindan ytiriitiiliir.

Yonerge’nin Kabul Edildigi Senato Kararr’’min
Tarihi Sayis1
01.10.2025 2025.32.141




