T.C. NEVSEHIR UNIVERSITESI
PERFORMANS ODULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Nevsehir Universitesinin ulusal ve uluslararas: basari
diizeyini artirmaya yonelik olarak Nevsehir Universitesinde gorev yapan 6gretim elamanlari
tarafindan  gergeklestirilen akademik ve diger etkinliklere iligkin performanslarin
degerlendirilmesi ve tegvik edilmesi amaciyla 6diillendirme ilkelerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge bilimsel arastirmalan, eserleri veya etkinlikleriyle kendi
alanlarina ulusal ve uluslararas: diizeyde énemli katkilarda bulunan Nevsehir Universitesi
ogretim elemanlarina verilecek Akademik Odiile, aragtirmalan veya eserleri ile bilime veya
sanata gelecekte ©nemli katkida bulunabilecek potansiyele sahip geng¢ bilim insam ve
sanatgilara verilecek Zegvik Odiiliine ve egitime yenilik getiren, teknolojiyi verimli sekilde
kullanan ve genel olarak egitim performansiyla diger 6gretim elemanlarindan ayrilan &gretim
elemanina verilecek olan Egitim Odiiliine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 4c,
12a, 14, 22b maddelerine, Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi 3, 4b maddelerine
ve Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
MADDE 4- (1) Bu Ydnergede gegen,
a) Akademik Birim Yetkilisi: Akademik birimlerdeki birinci derecedeki yetkilileri,

b) Akademik Birimler:  Universitenin  Fakiilteleri,  Yiiksekokullari, Meslek
Yiiksekokullar, Enstitiileri, Arastirma ve Uygulama Merkezleri ve Rektorliige bagh
Béliimleri,

¢) Komisyon: Akademik Performans Degerlendirme Komisyonunu,

d) NEU Portal: Nevsehir Universitesi i¢ agini,

e) Rektor: Nevsehir l:Jniversitesi Rektoriinii,
f) Senato: Nevsehir Universitesi Senatosunu,

g) Ulusal Projeler: TUBITAK, DPT, Kalkinma Ajanslari, ARGE, Bakanhk Destekli
Projeler gibi ulusal kaynakli projeleri,

h) Uluslararas: Projeler: AB Fonlarindan desteklenen tiim projeler ile EUREKA, NSF,
OECD, FAO, NIH, EUROSTAR gibi dis kaynakli uluslararas: projeleri,

i) Universite: Nevsehir Universitesini,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM

Genel ilkeler, Odiil Tiirleri ve Performans Puanlar

Genel ilkeler

MADDE 5- (1) Ogretim elemanlarmin akademik etkinlikleri ve bunlardan alacaklar1 puanlar
ve performansla ilgili olarak asagidaki ilkeler esas alinir.

a) Bu Yonerge kapsaminda gerekli sartlar kargilayan 6gretim elemanlarina her yil su tig
dalda 6diil verilir: Akademik Odiil, Tegvik Odiilii, Egitim Odiili.

b) Performans puanlari takvim yil itibariyle degerlendirilir.

¢) Performans puam hesaplamalari NEU Portal aracih@ ile yapildigindan, akademik
etkinlik bilgileri, ilgili 6gretim elemamn tarafindan NEU Portal aracilig ile girilmelidir.

d) NEU Portal'a girilen bilgilerin dogrulugu ile ilgili akademik, mali ve hukuki
sorumluluk performans puani alacak 6gretim elemanina aittir.

e) Performans puam alinabilmesi i¢in yapilan etkinlikte 6gretim elemaninin adresinin
Nevsehir Universitesi olmasi gerekir.

f) Puan kazamlabilmesi i¢in basilmis yaymlarin NEU Portal’a basim yilindan bir sonraki
yilin son giiniine kadar girilmesi gerekir. Bu siireden sonra girilen yayinlardan puan
kazanilamaz.

g) Yaynlarda yazar sayisinin, patent ve faydali modellerde ise eser sahibinin birden fazla
olmasi durumunda hesaplanan performans puani, ilgili kisiler arasinda esit olarak
paylastirilarak hesaplama yapilir.

Akademik odiil

MADDE 6- (1) Akademik 6diil; bilimsel aragtirmalari, eserleri veya etkinlikleriyle bilim ve
teknige ulusal ve uluslararasi diizeyde onemli katkilarda bulunan Universite 6gretim
elemanlarina verilen berat ve kazanilan toplam performans puanina karsilik gelen para

odiiliidiir.

Tesvik odiilii

Madde 7- (1) Tesvik &diili, Universitenin akademik personelinden, arastirmalari veya
eserleri ile bilime veya sanata gelecekte onemli katkida bulunabilecek potansiyele sahip olan,

odiliin verilecegi yilin ilk giinii 35 yasim doldurmamis geng¢ bilim insami ve sanatgilara
verilen berat, kazanilan toplam akademik performans puanina 5000 puan daha ilave edilerek

belirlenen puana karsilik gelen para édiiliidiir.

Tesvik ddiilii alanlarin belirlenmesi

Madde 8- (1) Komisyon, 6gretim elemam performans puam en yiiksek olan 6gretim
elemanin1 “Tesvik Odiilii” verilecek kisi olarak belirler.

Egitim odiilii

Madde 9- (1) Egitim 6diilii; egitime yenilik getiren, teknolojiyi verimli sekilde kullanan ve
genel olarak egitim performansiyla diger 6gretim elemanlarindan ayrilan 6gretim elemanina
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verilen berat ve kazanilan toplam akademik performans puana 2000 puan daha ilave edilerek
belirlenen puana karsilik gelen para ddiiltidiir.
Egitim 6diilii alanlarin belirlenmesi

Madde 10- (1) Komisyon, Universitenin fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda yilsonu
dgrenci degerlendirme sonuglarim esas alarak puani en yiiksek olan 6gretim elemanini “Egitim 6diilii”
verilecek kisi olarak belirler.

Ogretim elemani performans puani

Madde 11- (1) Ogretim elemanlarimin performans puanlari, asagida belirtilen faaliyetler i¢in
hesaplanir ve toplam puan iizerinden degerlendirilir.

a) Yaym performans puanlari

(1) SCI (Science Citation Index), SCI-Expanded (Science Citation Index -Expanded), SSCI
(Social Science Citation Index), AHCI (Arts and Humanites Citation Index) tarafindan
taranan dergilerde yayimlanan orijinal her bir makale ve derleme, ULAKBIM
siniflandirmasina gore A smifi i¢in 1200, B simifi i¢in 800 ve diger makaleler i¢in 400 puan
olarak hesaplanir.

(2) SCI (Science Citation Index), SCI-Expanded, SSCI (Social Science Citation Index), AHCI
(Arts and Humanities Citation Index) digindaki indeksler tarafindan taranan dergilerde
yayimlanan her bir makale ve derleme igin 800 puan olarak hesaplanir.

(3) Madde 1 ve 2°deki dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartigma, vak’a
takdimi ve 6zet tiiriinden yaymnlar igin ise ilgili maddelerdeki puanlarin yarisi puan olarak
hesaplanir.

(4) Madde 1 ve 2'nin kapsamui digindaki hakemli dergilerde yayimlanan orijinal her bir makale
ve derleme i¢in 400 puan olarak hesaplanir.

(5) Madde 1 ve 2’nin kapsami digindaki hakemli dergilerde yer alan teknik not, vaka takdimi,
editére mektup, kitap kritigi ve benzeri diger yaynlar igin 200 puan olarak hesaplanir.

(6) Uluslararas: bilimsel etkinliklere ait kitaplarda yayimlanan bildiri tam metini igin 400
puan olarak hesaplanir.

(7) Ulusal bilimsel etkinliklere ait kitaplarda yayimlanan her bir bildiri 300 puan olarak
hesaplanir.

(8) Uluslararas: kongrelerde sunulan ve 6zeti Madde 1°de sayilan indekslere kayith dergilerde
yayimlanan her bir bildiri 200 puan olarak hesaplanir.

(9) Uluslararas: kongrelerde sunulan ve &zeti Madde 2’de sayilan indekslere kayith dergilerde
yayimlanan her bir bildiri 100 puan olarak hesaplanir.

(10) Diger Uluslararas1 kongre veya sempozyum bildirilerinin her biri 150 puan olarak
hesaplanir.

(11) Ulusal kongre veya sempozyum bildirilerinin her biri 100 puan olarak hesaplanir.

(12) SCI, SSCI ve AHCI kapsamindaki atiflar, atif bagina 20 puan olarak hesaplanir.

(13) Uluslararas: yaymevleri veya kuruluglarca basilmis kitap yazarhig 1500 puan olarak
hesaplanir.

(14) Uluslararas: yayinlarda yer almisg adayin adiyla amlan tasarimlan ve eserleri 1500 puan
olarak hesaplanir.
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(15) Ulusal yayinlarda yer almis adayin adiyla anilan tasarimlari ve eserleri 750 puan olarak
hesaplanur.

(16) Uluslararas: yaymevleri veya kuruluslarca basilmig kitaplarda editérliik veya boliim
yazarlig1 750 puan olarak hesaplanir.

(17) Uluslararas1 yaymevleri veya kuruluglarca basilmig kitaplarm gozden gecirilmis yeni
baskilarinda yazarlik 300 puan olarak hesaplanir.

(18) Uluslararas1 yaymevleri ya da kuruluslarca basilmig kitaplarin gézden gegirilmis yeni
baskilarinda editorlitk veya boliim yazarligi 150 puan olarak hesaplanir.

(19) Alamnda kitap ¢evirmenligi (en az 100 sayfa) kitap bagina 600 puan olarak hesaplanir.
(20) Alaninda gdzden gegirilmis yeni baski kitap ¢evirmenligi (en az 100 sayfa) kitap basina
300 puan olarak hesaplanir.

(21) Alamnda kitap bolimii veya kitapgik veya makale ¢evirmenligi (100 sayfadan az) 100
puan olarak hesaplanir.

(22) Alaninda Tiirkge bilimsel, sanatsal, ders kitabi veya boliim yazarligi (en az 100 sayfa)
700 puan olarak hesaplanir.

(23) Alaninda gbzden gegirilmis yeni baski Tiirkge bilimsel, sanatsal veya ders kitab
yazarhg (en az 100 sayfa) 200 puan olarak hesaplanir.

(24) Tirkge bilimsel, sanatsal kitapgik (100 sayfadan az), Tiirkge kitapta béliim yazarhig,
editdrliik veya gorsel yonetmenlik 600 puan olarak hesaplanir.

(25) Ulusal kompozisyonlarini igeren en az 25 sayfalik nota kitabi yazarhg 500 puan olarak

hesaplanr.

(26) Ulusal kompozisyonlarini igeren 25 sayfanin altinda nota kitabi yazarligi 150 puan olarak
hesaplanir.

(27) Ulusal, 0zgiin, uzmanlarca kabul edilmis ¢algi metodu yazarhigi 800 puan olarak
hesaplanir.

(28) Madde 1°’de sayilan indeksler disindaki uluslararasi indeksler tarafindan taranan
dergilerde yayimlanan sanat eseri ve tasarimlar hakkinda elestirel/tanitici yayinlarin her biri

1000 puan olarak hesaplanir.

(29) Madde 1 ve 2’nin kapsam digindaki ulusal hakemli dergilerde yayimlanan sanat eseri ve
tasarimlar1 hakkinda elegtirel/tanitici yayinlarin her biri 500 puan olarak hesaplanir.

(30) Ulusal sanat ve tasarim dergilerinde yayimlanan sanat eseri ve tasarimlar hakkinda
elestirel/tanitic1 yayinlarin her biri 150 puan olarak hesaplanir.

b) Patent ve faydah model performans puani

(1) Uluslararas: patentlerin her biri 5.000 puan olarak hesaplanir.

(2) Ulusal patentlerin her biri 3.000 puan olarak hesaplanir.

(3) Faydali model olarak kaydedilmis her bir bulus 1.250 puan olarak hesaplanir.

(4) Bagvurusu yapilmig durumdaki patent ya da faydali model i¢in ise yukaridaki puanlarin %
5’1 verilir.

¢) Proje performans puani
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(1) Resmi olarak baglamis her bir uluslararasi proje yiiriitiiciiliigii igin 2.500 puan olarak
hesaplanur.

(2) Resmi olarak baglamug her bir ulusal proje yiiriitiiciiltigii igin 2.000 puan olarak hesaplanir.

(3) Her bir uluslararasi ve ulusal proje bagvurular i¢in proje yiiriitiiciiliigii 250 puan olarak
hesaplanir. Bir yilda en fazla 4 proje basvurusuna bu destek verilir.
¢) Odiil performans puani

(1) Uluslararas: bilimsel, sanatsal kuruluglarca verilen bilim, sanat ve hizmet diilleri 4.000
puan olarak hesaplanir.

(2) Uluslararas: bilimsel, sanatsal kuruluglarca verilen tegvik &diilleri 2.000 puan olarak
hesaplanir.

(3) Ulusal bilimsel, sanatsal kuruluglarca verilen bilim, sanat ve hizmet 6diilleri 2.000 puan
olarak hesaplanir.

(4) Ulusal bilimsel, sanatsal kuruluslarca verilen tegvik ddiilleri 1.000 puan olarak hesaplanir.
(5) Uluslararas: kuruluglarca verilen proje 6diilleri 1.000 puan olarak hesaplanir.
(6) Ulusal kuruluglarca verilen proje édiilleri 500 puan olarak hesaplanir.

(7) 1, 2, 3 ve 4. maddelerde sozii edilen &diiller i¢in aday gosterilmek 500 puan olarak
hesaplanir.

(8) 5 ve 6. maddelerde sozii edilen ddiiller igin aday gésterilmek 250 puan olarak hesaplanir.

d) Sanatsal etkinlik performans puam

(1) Bir sanatsal etkinlige sadece bir defaya mahsus puan verilir, aym etkinligin bagka bir
mekénda tekrarina puan verilmez.

(2) Her bir uluslararas: sanatsal etkinlik 1000 puan olarak hesaplanir.
(3) Her bir ulusal sanatsal etkinlik 500 puan olarak hesaplanir.

¢) Diger bilimsel performans puam
(1) SCI, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde editérliik ve yayin kurulu iiyeligi 1500 puan
olarak hesaplanir.

(2) Diger uluslararas: indekslere kayith dergilerde editérlitk ve yayin kurulu tiyeligi 500 puan
olarak hesaplanir.

(3) Ulusal hakemli dergilerinde editorliik ve yaymn kurulu tiyeligi 200 puan olarak hesaplanr.
(4) SCI, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde hakemlik makale basina 50 puan olarak
hesaplanir.

(5) Uluslararas: sempozyum ve kongre diizenlenmesi gibi etkinliklerde bagkanlik yapmak 200
puan olarak hesaplanir.

(6) Uluslararas1 sempozyum ve kongre diizenlenmesi gibi etkinliklerde gorev almak ve/veya
oturum baskanligi yapmak 50 puan olarak hesaplanir.

(7) Uluslararasi ¢alistay (workshop) ve yaz okulu diizenlenmesi gibi etkinliklerde baskanlik
yapmak 100 puan olarak hesaplanir.

(8) Uluslararas1 ¢ahistay (workshop) ve yaz okulu diizenlenmesi gibi etkinliklerde gérev
almak ve/veya oturum baskanligi yapmak 20 puan olarak hesaplanir.
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(9) Uluslararas: bilimsel, sanatsal etkinliklere konferans¢i olarak davet edilmek 200 puan
olarak hesaplanir.

(10) Ulusal sempozyum ve kongre diizenlenmesi gibi etkinliklerde baskanlik yapmak 75 puan
olarak hesaplanir.

(11) Ulusal sempozyum ve kongre diizenlenmesi gibi etkinliklerde gérev almak ve/veya
oturum bagkanligi yapmak 25 puan olarak hesaplanir.

(12) Ulusal ¢alistay (workshop) ve yaz okulu diizenlenmesi gibi etkinliklerde baskanlik
yapmak 50 puan olarak hesaplanir.

(13) Ulusal ¢ahstay (workshop) ve yaz okulu diizenlenmesi gibi etkinliklerde gérev almak
ve/veya oturum bagkanligi yapmak 10 puan olarak hesaplanir.

(14) Alam ile ilgili olarak panel, konferans, seminer, ag¢ik oturum soylesi, gahistay gibi
etkinliklerde konugmaci veya panelist olarak gorev yapmak 10 puan olarak hesaplanir.

(15) Uluslararasu jiiri tiyelikleri 10 puan olarak hesaplanir.
(16) Ulusal jiiri tiyelikleri 5 puan olarak hesaplanir.

(17) Yurtdisindaki kisisel etkinlikler (sergi, proje uygulama, gosteri, dinleti, gosterim vb.)
1000 puan olarak hesaplanir.

(18) Yurtigindeki kigisel etkinlikler (sergi, proje uygulama, gosteri, dinleti, gosterim vb.) 500
puan olarak hesaplanir.

UCUNCU BOLUM

Komisyon

Komisyon

MADDE 12- (1) Komisyon, Rektoér veya Rektériin belirleyecegi Rektér yardimcisimin
baskanliginda akademik birimlerin y6neticilerinden olusur.

Komisyonun girevi

MADDE 13- (1) Komisyon, her akademik yil sonunda Tesvik Odiilii ve Egitim Odiiliinii
alacak ogretim elemanini ve her yil i¢in bir 6gretim elemani performans puanina karsilik
gelen para destek miktarim belirler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Harcama yetkilisi
MADDE 14- (1) Komisyonun harcama yetkilisi Rektordiir.

Yiiriirliik

MADDE 15- (1) Bu Yonerge Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer. Ancak
Ydonergenin hiikiimleri, 01 Ocak 2011 tarihinden itibaren gegerlidir.
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MADDE 16- (1) Bu Yénerge yiiriirliige girdikten sonra 18/11/2009 tarih ve 2009/14/68 sayih
Senato karariyla kabul edilen “Nevsehir Universitesi Bilimsel Yaymlar Tesvik Programi
Yonergesi” yiiriirliikkten kalkar.

Yiiriitme
MADDE 17- (1) Bu Yénerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.
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