T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU
ANTRENORLUK UYGULAMASI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢

MADDE 1- (1) Bu Yd&nerge’nin amaci; antrendr adaylariin egitim-6gretim programlarinda yer alan
konular1 uygulama iginde gormeleri, antrendrliikle ilgili kazanmis olduklart bilgi, beceri, tutum ve
aliskanliklarini gergek is ortami icinde uygulayabilmeleri ve mezuniyet sonrasi ¢alisma hayatina kisa siirede
uyum saglayabilmeleri i¢in 6grenciyi deneyim sahibi yapacak caligsmalara iliskin kurallar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Nevsehir Haci1 Bektas Veli Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik
Egitimi Boliimii 6grencilerinin yapmakla yiikiimlii olduklar1 Antrenérliik Uygulamasina iligkin usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547sayili Yiiksek Ogretim kanunu Ek Madde 23 ve Yiiksekogretimde
Uygulamali Egitimler Cerceve Y dnetmeligi hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Antrenorliik Deneyimi Defteri: Antrenorliik Deneyimi Siiresince 6grencilerden istenilen belgelerin
tamamini,

b) Baskanlik: Antrenérliik Egitimi Boliim Baskanligini,

c) Boliim: Antrenorliik Egitimi Bolimiinii,

¢) Dekanlik: Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligini,

d) Egitici Rehber Antrendr: Antrendrliik uygulamasi egitimleri esnasinda kuliip ve takimlarin sorumlu
antrenoOrlerini,

e) Fakiilte: Spor Bilimleri Fakdltesini,

f) Komisyon: Hac1 Bektas Veli Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Boliimii
ogrencilerinin “Antrendrliik Uygulamasini” takip eden Antrenorlik Egitimi Boliimii Baskan1 ve sorumlu
Ogretim elemanlarindan olusan komisyonu,

) Ozel Kurulus: Sporla ilgili faaliyetleri bulunan tiizel kisilige haiz tiim 6zel kuruluslari,

g) Senato: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Senatosunu,

h) Resmi Kurulus: Genglik ve Spor Genel Miudiirliigi Merkez ve Tasra teskilatlar1 ile Spor
Federasyonlar1 ve sporla ilgili birimleri bulunan diger kamu kuruluslarini,

1) Uygulama: Hac1 Bektas Veli Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Boliimii
ogrencilerinin yapmakla yiikiimlii olduklar1 Antrendrliik Uygulamasini,

i) Universite: Hac1 Bektas Veli Universitesini,

j) Yonerge: Haci Bektas Veli Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Boliimii
Antrenorliik Uygulamast Uygulama Ydnergesini

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Gorev ve Yetkiler

Dekanin gorev ve yetkileri

MADDE 5- (1) Dekan’in gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Birimlerin Uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasini ve uygulanmasini koordine etmek,
b) Antrendrliik uygulamasi degerlendirme komisyonunu olugturmaktir.



MADDE 6- (1) Antrendrliik Uygulamasi Degerlendirme Komisyonunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Komisyon; Boliim Baskani, dersin yiiriitiilmesinden sorumlu olan Ogretim Elemam ve Fakiilte
Dekanin gorevlendirecedi en az bir Ogretim Elemanindan olusturulur.

b) Komisyon uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve koordinasyonundan
sorumludur.

C) Antrendrliik uygulamasi yapilacak yerlerin uygunluguna karar verir.

¢) Uygulama kazanimlarinin degerlendirilmesi i¢in ilgili 6gretim elamanlari ile degerlendirmeler yapar.

d) Ogrenciler tarafindan hazirlanan egitim dosyasim inceleyerek goriis bildirir.

Sorumlu Ogretim Elamaninin gorev ve yetKisi

MADDE 7- (1) Sorumlu dgretim elamaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Uygulamali egitim faaliyetlerinin takip edilmesi, yerinde izlenmesi, kurumlar ile koordinasyonun
saglanmasindan sorumludur.

b) Ogrencilere uygulamali egitim siirecinde rehberlik ederek, 6lgme ve degerlendirme islemlerinde
bulunur.

Uygulama yapilacak kurum ve Kuliiplerin gorev ve sorumluluklari

MADDE 8- (1) Uygulama yapilacak kurum ve kuliiplerin gérev ve sorumluluklar sunlardir:

a) Ogrencilerin kuliip ve takimlarda programlariyla ilgili dalda ¢alismalarina nem vermeli ve miimkiin
oldugunca farkli gruplarda ¢alistirilarak bilgi, beceri ve deneyim kazanmalari saglar. Ogrenciler uygulamanin
amaci disinda gorevlendirilemezler.

b) Antrenérliik uygulamasini bitiren 6grencinin degerlendirme raporlari ilgili 6gretim elamanina Egitici
Rehber Antrenér tarafindan gonderilir.

Egitici Rehber Antrendriin gorev ve yetkisi

MADDE 9- (1) Egitici Rehber Antrenoriin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Uygulama programi igerisinde dgrencilerin uygulamali egitimlerini yapmalarini ve siirdiirmelerini
saglamak.

b) Antrendrliik Deneyimi defterindeki ilgili alanlar1 doldurmak.

¢) Devamsizlik, disiplin ve uygulamali egitimlerle ilgili diger hususlarda sorumlu 6gretim elamani ile
isbirligi yapmak.

Ogrencinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Ogrencinin gorev ve sorumluluklari sunlardr:

a) Antrendrliikk uygulamasina katilan 6grenciler, uygulama alanlarinda ¢alisma yerinin ¢alisma usul ve
esaslari ile birlikte, 6grenci disiplinine iliskin mevzuata ve fakiilte disiplin yonetmeligi hiikiimlerine uymakla
yiktimlidiir.

b) Antrendrliik uygulamasinin gergeklestirildigi ¢aligma alaninda 6grenciler arag-gere¢ ve malzemeleri
6zenle korumal1 ve kullanmalidir. Aksi takdirde verdikleri zarardan kendisi sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Antrenorliik Uygulamasina Iliskin Hiikiimler

Antrenorliik Uygulamasi ile ilgili kosullar
MADDE 11- (1) Antrenérliik Uygulamasi yapilirken su kosullar g6z 6niinde bulundurulur:

a) Antrenorliik Uygulamasi dersi en az bir yariyila (14 hafta) esdeger olmak iizere yapilir. Bu dersin
hangi yariyillarda ve kag yartyil olarak verilmesi gerektigi Universite Senatosunca kabul edilmis olan egitim-
ogretim programlarinda belirtilir.

b) Antrenorlik Uygulamasi dersi, haftada en az bir giin olmak iizere boliimiin haftalik ders
programlarinda yer almakla birlikte, uygulama saatleri, uygulama yapilan kuliip, takimlar ve dersin sorumlusu
olan 6gretim elemani tarafindan belirlenerek ilgili Boliim Bagkanligina bildirilir.

€) Ayni uygulama yerlerinde fazla basvuru oldugu takdirde deneyim ve uygulama yeri kontenjanlari
komisyon tarafindan 6grencilere sirasi ile mezuniyet ve akademik basari durumlart gibi hususlar dikkate
aliarak dagitilir.

¢) Antrendrliik uygulamasi, ilgili uzmanlik dalin1 kapsayan sporla ilgili resmi ve 6zel spor kuruluslari
olmalidir.

d) Uzmanlik branslarinda yeterli uygulama yerleri bulunmadigt durumlarda antrendrliik
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uygulamasindan sorumlu olan Ogretim elemanin planlamasi ile yiiriitiilmeye devam edilir.

MADDE 12- (1) Ogrenci tarafindan Antrenérliik Uygulamasi defterinde bulundurulmasi gereken
belgeler sunlardir:

a) Antrendrliik uygulamasini yapmak istedigi yer ile ilgili dilekge

b) Antrendrliik uygulamasini gergeklestirebilmesi i¢in uygunluk izin belgesi

C) Antrendrliik uygulamasi raporu kimlik formu

¢) Antrenorliik uygulamasi degerlendirme formu (vize)

d) Antrenorliik uygulamasi degerlendirme formu (final)

e) Antrenorliikk uygulamasi devam gizelgesi

f) Antrenorliik uygulamasi antrenman planlari

g) Antrenorliik uygulamasi uygulama kurallari

&) Rakip ve kendi takimina ait gergeklestirilmis mag gdzlem ve analiz cetveli 6rnegi

h) Kuliip Yoénetim semasi ve gorevleri

1) Sporcu sicil ve lisans yonetmeligi.

MADDE 13- (1) Antrenérliik Uygulamasinin degerlendirilmesi su sekilde gergeklestirilir:

a) Antrenorliik uygulamasinda devam zorunludur ve mezun olabilmek igin 6grencilerin uygulamalarini
belirtilen siirede basari ile tamamlamasi1 gerekmektedir.

b) Antrendrlik uygulamasinda 6grencisinin degerlendirme notu, uygulama yapilan kuliibiin yapmis
oldugu degerlendirmenin % 40’1 ve dersin sorumlusu olan 6gretim elemani tarafindan verilen notun % 60’1
alinarak vize ve final esaslari tizerinden gergeklestirilerek komisyon onayina sunulur.

¢) Ogrenci, yapilan degerlendirme sonucunda antrendrliik uygulamasini basari ile tamamlayamadigi ya
da komisyonca yetersiz goriildiigii durumlarda takip eden ilk uygulama doneminde “Antrenorliik
Uygulamasini” tekrar eder.

¢) Antrenorlilk uygulamasina giden her 6grenci, antrenorliik uygulamasini bu yonergede belirtilen
uygulama kurallar1 ve uygulamayi gerceklestirdigi birimde bulunan uygulama Rehber Antrendriiniin talimatlar
dogrultusunda yapmak zorundadir. Antrendrliik uygulamasinin gergeklestirildigi esnasinda 6grenci tarafindan
gergeklestirilecek disiplinsiz davranislar, kuliip tarafindan verilecek rapor dogrultusunda iiniversite 6grenci
disiplin yonetmeligi esaslarina gore fakiilte tarafindan uygulanir.

Antrendorliik uygulamasinin tamamlanmasindan sonra yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Antrenoérlitk uygulamasinin tamamlanmasindan sonra yapilacak islemler sunlardir:

a) Antrenorliik Uygulamasinin tamamlandigi andan itibaren 5 (bes) is giinii i¢inde 6grenci uygulama ile
ilgili belgeleri Komisyon Baskanligina elden teslim eder.

b) Antrendrliik uygulamasi sonrast ilgili belgeler komisyonca degerlendirilerek 6grencinin basarili olup
olmadigina karar verilir.

c) Belgelerin degerlendirilmesi asamasinda komisyonca gerek goriilmesi halinde 6grenci uygulama
miilakatina ¢agrilabilir.

d) Antrenérliik uygulamasina iliskin degerlendirme sonuglari, belgelerinin tesliminden itibaren en geg
15 (on bes) giin igerisinde ilan edilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hilkiimler

Hiikiim bulunmayan héaller

MADDE 15- (1) Bu Yonerge’de hiikmii bulunmayan hallerde Fakiilte Kurulu kararlar1 uygulanir.
Yiiriirliik

Madde 16- (1) Bu Yonerge, Senatoda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 17- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Dekanlik yiiriitiir.

Yonerge’nin Kabul Edildigi Senato Kararr’nin
TARIHI SAYISI
28.10.2021 2021.361240




OGRENCININ
ADI
SOYADI
NUMARASI

SINIFI

SPOR BIiLiMLERI FAKULTESI

ANTRENORLUK EGITIMi BOLUMU
ANTRENORLUK UYGULAMASI

ANTRENORLUK UYGULAMASI DEFTERI

NEVSEHIR




o .[20...

T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Antrenorliik Egitimi Béliim Baskanhgi

“Antrendrliik Uygulamast dersi kapsami igerisinde yer alan “antrendrliik uygulamasini™
uygun goriilmesi halinde asagidaki kurum/kurulusta yapmak istiyorum.

Geregini saygilarimla arz ederim.

EKLER:
EK 1 Kurum kabul yazisi (... sayfa)

WL 0 L BN T0) T |

Smafi: ...

Numara: ........c.cooveveienn..

AT S & e e

Telefon : ...,

Antrendrliik uygulamasimin yapilmak istenildigi kurumun adresi :

Antrendrliikk uygulamasi yapilmasi uygundur. o200

Antrenorliik Egitimi Boliim Baskam



EKL SPOR KULUBU

Sayi:

Konu: Antrendorliik uygulamasi i¢in bagvuran 6grenciniz hakkinda

Tarih:
T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Antrenorliik Egitimi Boliim Baskanhgi
Fakiilteniz ...................c Bolimii ....... Smift o numarali
ogrencilerinizden ..................ccc ‘nin Antrendrliik Uygulamasi bagvurusu incelenerek
kabul edilmis ve uygulamayi ..../..../20.... - ..../..../20.... tarihleri arasinda............... yapmasi

uygun goriilmiistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

(Yetkilinin Ad1, Soyad: ,Unvani ve imzas1)

i$ YERININ ADRESI:

Telefon Numarasi :

Faks Numarasi :

Antrendrliik uygulamasi ile ilgili olarak is yerimizde iliski kurabileceginiz kisiler:

KULUP BASKANI REHBER ANTRENOR

AdiSoyadi: ... AdiSoyadr: ...
(B]1077: 1 1) Unvanr: ..............o......

TelNO: o, TelINO: oo,

Not: ki 6rnek diizenlenecek bu formun bir 6rnegi is yerinde kalacak, bir 6rnegi de ogrencimiz

araciligi ile Boliim Bagskanlhigina gonderilecektir.



T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiltesi
Antrendrliik Egitimi Bolimii

Antrenorliik Uygulamasi Raporu Kimlik Formu

PL N L INT0) 2 T |

Sorumlu Ogretim Elemam Boliim Baskam



T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELi UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Antrenorlilkk Egitimi Boliimii
Antrenorlilkk Uygulamasi Degerlendirme Formu Vize

Ogrencinin
PG L T ) T4 |

NoOtueeiiiiiiieieteeeesnnnnnnnns

DEGERLENDIRMEYE ESAS OLAN NiTELIiKLER

OGRETICIN

SORUMLU
iN DEGER(*)
SORUMLU
OGR.EL.
DEGER (*)
TOPLAM
RAKAMLA

%40
%60

YAZIYLA

A- ANTRENMANA YONELIK DEGERLENDIRME

1- Antrenman Planlanmasinda Yeterlilik (20 puan)

2- Antrenman Planmin Uygulamasinda Yeterlilik
(10 puan)

3- Antrenmamin Sevk ve Idaresinde Yeterlilik, grubu yonetme,
malzeme arag ve geregleri, kullanabilme, Antrenman isleyisindeki
biitiinlagu

Saglayabilme) (10 puan)

B- SOSYAL iLiSKiLERi DEGERLENDIRME

1- Sportif giyimde Uygunluk ve (4 puan)

2- Sportif Ahlak igerisinde davranabilme (4 puan)

3- Ekip caligmasina uyum saglayabilme yetenegi
(4 puan)

4- Kuliip yonetimi, ¢aliganlar1 ve sporculart ile Sosyal
Uyum (4 puan)

5- Sporla ilgili diger kurum, kurulus ve kitlelerle iliskisi (Basin,
seyirci, federasyon, hakemler v.s.)
(4 puan)

C- MUSABAKA YONETIMINE ILISKIN
DEGERLENDIRME

1- Miisabakaya On Hazirlik (Takim Oyuncu Listesi, (Motivasyon
ve Isinma v.s.) (8 puan)

2- Taktik anlayis1 yerinde kullanabilme (Rakip, kendi,
Takimi, Cevresel sartlar v.s.) (8 puan)

3- Miisabaka gozlem ve degerlendirmeyi
uygulayabilme (8 puan)

4- Miisabaka sonrasi kriterleri uygulayabilme
(8 puan)

5- Brans bilgisi (Teknik, oyun kurallari, giincel takip v.b) (8 puan)

SONUC

Not: Adayla ilgili olarak yukarida belirtilen maddeler disinda eklenmesi uygun goriilen hususlar formun arkasina yazilabilir.

Sorumlu Rehber Antrenér Sorumlu Ogretim Uye/ Elemam
Adi Soyadi imza Adi Soyadi imza

Yukarida adi, soyadi, bolimii, numarasi ve kurumumuzda antrenmanlarina girdigi antrendriin kanaati belirtilmis olan
Fakiilteniz 6grencisi, Antrenorliik uygulamasimna .......... Gin ....... Saat devam etmistir. Gozlemlerimize gore dgrencinin
gerek genel tavir ve hareketleriyle gerekse gorevine devam bagliligi ve ilgisiyle Antrendr olmaya uygundur.

Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi Boliimii Baskam



T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELi UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Antrenorlilkk Egitimi Boliimii
Antrenorliik Uygulamas: Degerlendirme Formu Final

+Ogrencinin
. N0 O T T | NO=..etiiiiiiiiiiiiiiieinennn
= — <
3 & )% 3 L& s = <
y . SEg Socx < = >
DEGERLENDIRMEYE ESAS OLAN =¥ ; ol RS | o = g N
NITELIKLER 08 3 QW | 3 o) < <
332 £ 3356 | & F 4 >

A- ANTRENMANA YONELIK

1- Antrenman Planlanmasinda Yeterlilik (20
puan)

2- Antrenman Planinin Uygulamasinda Yeterlilik
(10 puan)

3- Antrenmanin Sevk ve Idaresinde Yeterlilik
grubu yonetme, malzeme arag ve geregleri
kullanabilme, Antrenman isleyigindeki

iibiitiinliigi saglayabilme) (10 puan)

B- SOSYAL iLiSKiLERIi DEGERLENDiRME

1- Sportif giyimde Uygunluk ve (4 puan)

2- Sportif Ahlak igerisinde davranabilme (4 puan)
3- Ekip ¢aligmasina uyum saglayabilme yetenegi
(4 puan)
4- Kuliip yonetimi, ¢alisanlar1 ve
sporculari ile Sosyal Uyum (4 puan)
5- Sporla ilgili diger kurum, kurulus ve
kitlelerle Iligkisi (Basin, seyirci,
federasyon,hakemler v.s.) (4puan)
C- MUSABAKA
YONETIMINE iLiSKIN
1- Miisabakaya On Hazirlik (Takim Oyuncu
Listesi, (Motivasyon ve Isinma v.s.) (8 puan)
2- Taktik anlayis1 yerinde kullanabilme (Rakip,
kendi, Takimi, Cevresel sartlar v.s.) (8 puan)
3- Miisabaka gozlem ve
degerlendirmeyi uygulayabilme (8

4- Miisabaka sonrasi kriterleri uygulayabilme
(8 puan)

5- Brans bilgisi (Teknik, oyun kurallari, glincel
takip v.b) (8 puan)

SONUC
Notz: Adayla ilgili olarak yukarida belirtilen maddeler disinda eklenmesi uygun goriilen hususlar formun arkasina yazilabilir

Sorumlu Rehber Antrenér Sorumlu Ogretim Elemany/Uyesi
Adi Soyadi Imza Ad1 Soyadi Imza

Yukarida adi, soyadi, boliimii, numarasi ve kurumumuzda antrenmanlarina girdigi antrendriin kanaati belirtilmis
olan Fakiilteniz 6grencisi, Antrenérlii uygulamasimna .......... Gin .......... Saat devam etmistir. Gézlemlerimize gore
ogrencinin gerek genel tavir ve hareketleriyle gerekse gorevine devam bagliligi ve ilgisiyle Antrendr olmaya uygundur.

Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi Boliimii Baskani



OGRENCININ

T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Antrenorlik Egitimi Bolimii
Antrenorliik Uygulamasi Devam Cizelgesi

1370) 9181, L 0 [E ST
SINIFL : veuvenienreneenrenrereeeensenseesessnsensenssnnens
NUMARASIL : «oivniiiiiniieneiteenreneeeneeeneessennes

20..../20.... EGITIM-OGRETIM YILI ........./20.... - ..../..../20.... TARIHLERI

SIRA NO

TARIH SABAH AKSAM

ONAY

10

11

12

13

14

Aciklama:

KURUM UYGULAMA SORUMLUSU (KULUP BASKANI)

Ad1 Soyadh :

Unvani :

imza:

-:Yok

+Var T:Telafi O: Oziir

Ad1 Soyad :
Unvam :

imza:

KURUM REHEBER ANTRENORU




NOT

T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Antrenorlik Egitimi Bolimi
Antrenorliikk Uygulamasi Antrenman Planlari

Giinliik Plan Ornegi(Staj i¢in gitmis oldugunuz tiim giinliik antrenman planlar1)
Bir Haftalik Plan Ornegi

Bir Aylik Plan Ornegi

Bir Yillik Plan Ornegi

Gidilen staj fotograflari

Antrenman video goriintiileri

. Yukaridaki istenen tiim belgeler CD seklinde teslim edilecektir.
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T.C.
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Antrenorliik Egitimi Bolimii
Antrenorliikk Uygulamasi
Uygulama Kurallar:

. Antrendrlik uygulamasi dersi, haftada en az bir giin olmak {izere boliimiin haftalik ders
programlarinda yer almakla birlikte, uygulama saatleri, deneyim ve uygulama yapilan kuliip
ve takimlar tarafindan belirlenerek Antrenérliik Egitimi Boliim Baskanligina bildirilir.

. Antrendrlik uygulamast dersi esnasinda Ogrenci tarafindan yapilabilecek disiplinsiz
davraniglar, kullip tarafindan verilecek rapor dogrultusunda iniversite 6grenci disiplin
yonetmeligi esaslarina gore fakiilte tarafindan uygulanir.

Antrenorliik uygulamasina katilan 6grenciler uygulama siiresince is yeri calisma disiplinine iliskin
mevzuata ve fakilte disiplin yénetmeligi hiikiimlerine uymakla yikimluddar.

Antrendrlikk uygulamasinin  gerceklestirildigi  kurumda, Ogrenciler arag-gere¢ ve
malzemeleri 6zenle korumali ve kullanmalidir. Aksi halde is yerine verdikleri zarardan sahsen
sorumludurlar.

. Antrenorliik uygulamasinin amaci disinda 6grenciler gorevlendirilemezler.

. Antrenérliik uygulamasi dosyasinda bir takim veya grubu ait en az bir adet yillik (hazirlik ve
miisabaka donemi) antrenman dosyasi yer almalidir.

. Antrendrliik uygulamasinin dosyasinda rakip ve kendi takim veya grubuna ait en az ikiser

miisabaka gozlem cetveli yorumu ile birlikte yer almalidir.

12



Ogretim Uye/Elemani imzasi: ...........ccccoovuure.

1.Hafta

2. Hafta

3. Hafta
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