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NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI DOKTORA
SONRASI ARASTIRMA VE ARASTIRMACI PROGRAMI
YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag

MADDE 1 - Bu yonergenin amaci, DOSAP (Doktora Sonrasi1 Arastirma Ve Arastirmaci
Program1)  kapsaminda doktora sonrasi arastirmacilarin galistirilmasi, konusunda uzman
ogretim tyeleri ile ortak arastirma ve yayin yapmalarinin tesvik edilmesi ve bu kapsamda
sunulan  bilimsel arastirma  proje tekliflerinin  degerlendirilmesi,  desteklenmesi,
sonuglandiriimasiyla ilgili usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu yonerge; DOSAP kapsaminda doktora/sanatta yeterlilik derecesi almis
kisilerin AR-GE calismalar1 yapmak, mesleki deneyimlerini artirmak igin gegici bir siireyle tam
zamanl1 ya da kismi zamanl olarak Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesinde uzman gretim
uyeleri ile birlikte arastirma yapmalarina iliskin basvuru, kabul ve uygulama ile ilgili usul ve
esaslari kapmaktadir.

Dayanak

MADDE 3 - Bu yonerge, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun; 4. maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi, 58. maddesinin (b) fikrasi ile Ek 28. maddesine ve aym1 kanunun Doktora
Sonras1 Arastirmaci istihdami baslikli Ek 34. maddesindeki hiikiimlere dayanilarak
hazirlanmistir,

Tanmmlamalar ve kisaltmalar

MADDE 4 - Bu yonergede gegen;

a) Arastirmaci: Doktorasini1 / Sanatta yeterliligini tamamlamis, 6zel veya resmi bir
kurumda gérev yapan ya da 2547 sayili Kanunun Doktora Sonras1 Arastirmact Istindami baslikli
Ek 34. maddesine gore calistirilan kisiyi,

b) BAP Birimi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimini,

c) Danisman: Arastirmaci tarafindan sunulan projenin yiiriitiilmesi agsamasinda bilgi ve
tecriibesine ihtiyag duyulan 6gretim elemanini,

¢) Katihm Sertifikasi/Basar1 Belgesi: Arastirma tamamlandiktan sonra DOSAP
arastirmacisina; DOSAP Koordinatorligii tarafindan verilen belgeyi,

d) Kismi Zamanl Arastirmaci: Bir yildan az siireyle gorevlendirilen arastirmaciyi,

e) DOSAP: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi doktora sonras: arastirma ve
arastirmaci programini,

f) DOSAP Komisyonu: Doktora sonrasi arastirma Ve arastirmaci programi
Komisyonunu,

g) DOSAP Koordinatorliigii: Doktora sonrasi arastirma ve arastirmaci programi
Koordinatorliginii,

&) Programin Siiresi: Arastirmacinin gorevlendirildigi veya calistigr siireyi,

h) Rektorliik: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Rektorliigiinii,

1) Senato: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Nevsehir Haci1 Bektas Veli Universitesini (NEVU),

j) Yonetim Kurulu: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Yonetim Kurulunu,

K)Yiiriitiicii: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi’nde tam zamanli calisan 6gretim
uyesini ifade eder.



IKINCI BOLUM
Usul ve Esaslar

DOSAP Koordinatorliigii

MADDE 5 - DOSAP Koordinatorliigii, dogrudan Rektorlige bagli olarak galisan bir
birimdir. Doktora Sonrasi Arastirma ve Arastirmaci Programlari Koordinatorii, Rektor
tarafindan belirlenir. DOSAP komisyonu, koordinator ile birlikte saglik, sosyal, egitim, fen ve
miihendislik bilimlerinden olmak tizere bes (5) ogretim elemanindan olusur. DOSAP
komisyonu en az iki ayda bir toplanir ve oy coklugu ile karar alir. Bu birim doktora sonrasi
arastirmacilarin gorevleri, ihtiyaglari ve sorumluluklari ile ilgili uygulama esaslarini belirler ve
yuruatur.

DOSAP Koordinatorliigii, asagida belirtilen hususlarda, gerekli ¢calismalar1 yapmakla sorumlu
ve yetkilidir:

a) Gorevlendirmeleri koordine etmek,

b) Yonetme ve denetlemede katki saglamak,

c) Destek ve danismanlik hizmeti vermek,

¢) Universite ici ve dis1 koordinasyonu saglamak,

d) Ulusal ve uluslararasi is birligi ve koordinasyonu organize etmek,

e) Yonergeye uygun isleyisi saglamaktir.

Doktora sonrasi arastirmaci ¢cahstirnnlmasina yonelik genel ilkeler

MADDE 6 — (1) DOSAP programina, yurtigi ve yurtdisi tiniversitelerdeki arastirmacilar
ve 6gretim elemanlar: (T.C vatandasi ya da yabanci uyruklu) ile 6zel ya da resmi bir kurumda
gorev yapan/yapmayan Kisiler bagvurabilirler.

(2) Arastirmacilar, 6zel ya da resmi kurumlarca desteklenen arastirma projeleri ve
Doktora Sonras1 Arastirmaci Istihdami kapsaminda calistirilabilirler.

(3) Doktora Sonrasi1 Arastirmact Istindami1 kapsaminda calisan ve iicreti Universite
tarafindan 6denen arastirmaci tam zamanlh calisir. Ancak, finansmani Universite disi
kaynaklardan saglanan projelerde, proje yiritiiciisii tarafindan uygun bulunmas: halinde
DOSAP komisyonu énerisi ve Universite Yonetim Kurul tarafindan kismi zamanl arastirmaci
olarak da kabul edebilir.

(4) Kadrolar1 baska bir devlet tiniversitesinde bulunan 6gretim elemanlarinin, DOSAP
kapsaminda calismalar yapabilmeleri igin, 2547 sayili kanunun 39. maddesine gore
Universitede gorevlendirilmeleri gerekir. Vakif iiniversitelerinin ve yurt disindaki
tiniversitelerin kadrolarinda bulunan 6gretim elemanlarinin da tiniversiteleri tarafindan gegici
olarak Universitede gorevlendirilmeleri halinde, DOSAP arastirmacis: olmalart miimkiindiir.
Yurti¢i veya yurtdisi resmi ya da 6zel kurumlarda ¢alismakta olan doktora derecesine sahip
arastirmacilar, bagl olduklar kurumca gegici olarak Universitede gorevlendirilmeleri halinde
DOSAP arastirmacisi olabilirler.

a) Gorevlendirilen her arastirmaci sozlesmesi siirecinde Universite calisami sayilir.
Belirli hizmetleri saglamak icin Universite ile bir yildan daha kisa siireler icin
sozlesme yapanlar veya diger 6zel/resmi kurumlarca finanse edilerek kismi zamanh
gorevlendirilenler veya davetli gagrilanlar doktora sonrasi proje calisan1 olarak
adlandirilirlar, ancak Universite calisan1 sayilmazlar.

b) Doktora Sonras1 Arastirmaci Istihndami kapsaminda ¢ahisan ve iicreti Universite
tarafindan karsilanan arastirmacilar 2547 sayili kanunun Doktora Sonrasi Arastirmact
Istihndam1 baslikli Ek 34. maddesi geregi ve projenin kapsamina bagl olarak en fazla
3 yil calistirilabilir.

(5) Projenin baslamasindan itibaren bir yillik siirelerin sonunda proje vyiiriitiiciisiiniin

gortsleri ve sunulan proje raporlari da géz 6niinde bulundurularak projenin ve arastirmacinin
performans: degerlendirilir ve sézlesmenin yenilenip yenilenmeyecegi DOSAP Komisyonu



tarafindan karara baglanir. DOSAP Komisyonu, arastirmaciin projedeki gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmemesi halinde beklemeden de degerlendirme yapabilir ve gerekli
gordugii kararlarialabilir.

(6) Calistirilacak arastirmaciin sozlesmesinin uzatilmas: igin “Proje Kapsaminda
Gergeklestirilmesi Zorunlu Olan Yayin ve Diger Faaliyetler” baslig: altinda verilen performans
olgiitlerini yerine getirmesi zorunludur.

(7) Bulundugu yi1 ve bir énceki yil igerisinde TUBITAK 1001, 1003, 1505, 1511, 3501,
KAMAG, SAVTAG (1002 harig) gibi AR-GE’ ye dayali programlarindan C puani almis bir
proje, DOSAP kapsaminda BAP’a sunulabilir ve DOSAP arastirmacisi ¢alistirilabilir.

(8) Ulkemiz ve Nevsehir icin énemli bir sorunun ¢éziilmesine katki saglayacak veya
katma deger olusturabilecek projeler desteklenmek iizere (DOSAP kanalhyla) BAP’a
sunulabilir. Sunulan projenin, ikisi diger tiniversitelerden olmak tizere 3 hakemden olumlu rapor
almas1 ve BAP komisyonu tarafindan kabul edilmesi halinde projede DOSAP kapsaminda
arastirmaci calistirilabilir.

(9) Doktora sonrasi arastirmacilar, YOK’iin ve Universitenin yonerge ve
yonetmeliklerine uymak zorundadir.

(10) Yirutiilen ¢alismanin sonucunda ¢ikabilecek akademik yayinlarda arastirmacinin
calismanin yapildigi kurum olarak Universiteyi belirtmesi ve calismasiin DOSAP kapsaminda
desteklendiginin yayinda belirtmesi gerekmektedir. Doktora sonrasi arastirmaci; yapilan
calismanin sonucunda patent, faydali model, endiistriyel tasarim ve benzeri bir fikri hakkin
konusunu olusturabilecek iiriinlerin ortaya ¢ikmasi halinde, Universite dgretim elemanlari igin
gecerli olan hak ve yiikiimliliiklerin kendisi i¢in de gegerli olacagini kabul eder.

DOSAP kapsaminda arastirmaci ¢ahistiracak proje yiiriitiiciisiine yonelik kosullar:

MADDE 7 - Proje vyiiriitiiciisiiniin Universitede tam zamanli calisan doktora/sanatta
yeterlilik (veya uzmanlik) unvani aldiktan sonra alaninda en az 5 yil akademik deneyime sahip
olmas:1 ve Profesér, Dogent veya Doktor Ogretim Uyesi kadrosunda gérev yapiyor olmasi
zorunludur. Ogretim iiyeliginde 5 yillik deneyimi saglamamasina ragmen, TUBITAK, AB vb.
organizasyonlarca fonlanmis devam eden veya tamamlanmis bir kurum dis1 arastirma projesinde
yiiriitiicii olarak gorev yapan ogretim tyeleri i¢in, yiritilen projenin niteligi ve kapsaminin
DOSAP koordinatorliigii tarafindan uygun goriilmesi halinde bu kosul aranmaz.

(1) Proje vyiritictsiniin son 5 yilda SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI
indekslerinde taranan dergilerde tam metin makale tiiriinde yaymlanmis en az 3 adet yayini
bulunmali ve bu yayinlardan en az birisi Web of Science dergi siniflamasina gore Q1, Q2 veya
Q3 kategorisindeki dergilerde yayimlanmis olmalidir. TUBITAK (1002 harig), AB vb. yurt
dis1 organizasyonlarca fonlanmig bir kurum dig1 arastirma projesinde yiiriitiicii olarak gorev
yapmis/yapmakta olan ogretim tyeleri igin yirittikleri projenin niteligi ve kapsaminin
DOSAP koordinatorliigii tarafindan uygun goriilmesi halinde yayinlardan en az birisinin Q1
Q2 veya Q3 kategorisindeki dergilerde gerceklestirilmis olmasi kosulu aranmaz.

(2) Ogretim iiyeleri es zamanl olarak yalnizca iki adet DOSAP kapsamindaki projede
yiiriitiicii olabilir ve bu projede ¢alisan en fazla bir arastirmacinin 2547 sayili Kanunun Doktora
Sonras1 Arastirmaci Istihdami baslikli Ek 34. maddesine gore iicreti 6denir.

(3) 247 sayih Kanunun Doktora Sonrasi Arastirmaci Istihdami bashikli Ek 34.
maddesine gore arastirmact calistirilacaksa, danmigman veya proje VYiiritiiciisii proje
baslangicindan itibaren iki wyil igerisinde arastirmacinin da isminin oldugu SCI, SCI-
Expanded, SSCI veya AHCI kapsaminda en az bir yayinin kabul edilmesi ve DOI numarasi
almis olmasi gerekir.

(4) Proje tamamlandiktan sonra calisilan projeden elde edilen verilerden yiiriitiicti ve
arastirmact en geg iki yil icerisinde Web of Science siniflamasina gére Q1, Q2 ya da Q3
listesindeki dergilerde en az bir adet tam metin makale tiiriinde yayin yapmasi1 zorunludur.
Sonuglarindan patent alinmis projeler i¢in bu kosul aranmaz.



Doktora sonrasi arastirmaci adayina yonelik kosullar

MADDE 8 - (1) Doktora sonras1 arastirmacinin DOSAP kapsaminda arastirmasini
yiiriitebilmesi icin, yurtici ya da yurtdisinda denkligi Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan
taninan ya da esdegerligi kabul edilen bir tiniversiteden doktora/sanatta yeterlilik derecesi almis
olmasi gerekir.

(2) Ucreti 2547 sayili kanunun Doktora Sonras1 Arastirmaci istihdami baslikli Ek 34.
maddesine gore istihdam edilecek bir aragtirmacinin DOSAP’a dahil olabilmesi igin
Doktora/Sanatta Yeterlilik derecesini aldig: tarihten itibaren 7 yili doldurmamis olmalidir.
Kadrosu bir devlet tiniversitesinde veya resmi bir kurumda bulunan ya da 6zel sektoérde
calisanlar igin y1l sinirlamasi yoktur.

(3) Asagida verilen sinavlardan gerekli kosullari saglamali ve sinavin tizerinden 5 yil
ge¢memis olmalidir.

(@) YDS, YOKDIL veya KPDS sinavlarindan en az 65 puan almis olmak veya bu puana
esdeger uluslararasi gegerliligi olan (IELTS, TOEFL vb.) sinavlardan yeterli puana
sahip olmak.

(b) Doktora sonrasi aragtirmaci adayi, %100 yabanci dille 6gretim yapan bir
kurulustan lisans derecesi ile mezun olmussa veya yurt disinda yabanci dilde egitim
yapan Yyiiksek lisans veya doktora derecesi almissa ya da 2547 sayili kanunun
Doktora Sonras1 Arastirmaci istihdami bashikli Ek 34. maddesine gore iicreti
odenmiyorsa yabanci dil puani1 kosuluaranmaz.

(4) Doktora veya uzmanlik tezinden ya da dahil oldugu bir arastirmadan iretilmis ve
SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI indekslerinde taranan dergilerde yaymlanmis ve
yazarlari arasinda yer aldigi en az 1 adet tam metin makalesi bulunmalidir. Ancak, 2547 sayili
kanunun Doktora Sonrasi Arastirmaci Istindami bashikli EK 34. maddesine gore iicreti
odenmiyorsa bu sart aranmaz.

(5) Arastirmaci 2547 sayili kanunun Doktora Sonras1 Arastirmaci istihdami baslikli Ek
34. maddesine gore galisiyorsa, proje baslamasindan itibaren iki yil igerisinde arastirmacinin
da isminin oldugu SCI, SCI-E, SSCI veya AHCI kapsaminda en az bir yayin yapmasi, bu
kapsamda ti¢ yil ¢alisan arastirmaci ise SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsaminda en
az iki yayin yapmasi gereklidir.

(6) Proje tamamlandiktan sonra ¢alisilan projeden elde edilen verilerden vyiiriitiicii ve
arastirmact en geg iki yil icerisinde SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki
dergilerde en az bir adet tam metin makale yayinlamis olmasi1 zorunludur. Sonuglarindan
patent alinmis projeler i¢in bu kosul aranmaz.

(7) BAP tarafindan desteklenen projelerde ve 247 sayili kanunun Doktora Sonrasi
Arastirmact Istihdami baslikli Ek 34. maddesine gore iicreti 6denen projelerde calisan
arastirmaci, proje yiiriitiiciisii ile proje siiresince en az bir adet TUBITAK veya AB proje
basvurusu yapmasi zorunludur.

(8) Yiiritiilecek arastirma konusu ile ilgili alanlarda (Bolim veya ABD) lisansiistii tez
calismas1 yapmis olmalidir.

(9) DOSAP kapsaminda c¢alisan erkek arastirmacilar, askerligini yaptigini
veya askerlikle ilisigi olmadigin1 belgelemek zorundadir.

Basvuru ve degerlendirme islemleri

MADDE 9 - Basvurular bahar ve giiz yariyili éncesinde DOSAP koordinatorligii

tarafindan taleplerin belirlenmesi ve web sayfasinda ilan edilmesi ile baslar,

1) Adaylar ilan edilen kontenjana “Basvuru Formu”nu doldurarak, proje
yiiriitiiciistinden alacag: kabul yazi ile birlikte DOSAP koordinatérliigiine bagvurur.
2 DOSAP koordinatorliigii birimine biitgesi BAP’tan talep edilmek tizere sunulan

projeler, ilgili birim kanaliyla BAP birimine gonderilir. Sunulan projenin degerlendirilmesi igin
en az ikisi diger tniversitelerden olmak tizere ii¢ hakemden olumlu raporlar geldikten sonra,



BAP komisyonu proje Yiiriitiiciisti Ve arastirmacidan projenin sozlii sunumunu isteyebilir. BAP
komisyonu hakem raporlari, proje yiiriitiiciisii ve arastirmacinin akademik performansi, proje
sonucunda taahhiit edilen yayin, patent, katma deger ve kurum dis1 proje vb. taahhiitleri dikkate
alarak 2547 sayili kanunun Doktora Sonras1 Arastirmaci istihndami bashikli Ek 34. maddesine
arastimaci ¢alistirilmasina ve proje kabuliine dair karar1 DOSAP kanaliyla Universite Yénetim
Kuruluna iletir ve nihai karar1 Universite Yonetim Kurulu verir.

(3) Proje viiriitiiciisii son bes yilda TUBITAK (1001,1003, 1505, 1511, 3501, KAMAG
ve SAVTAG, 1002 harig) gibi ARGE’ye dayali bir proje tamamlamis ise ikinci projesinde
DOSAP kapsaminda arastirmaci ¢ahstiriimasi konusunu TUBITAK projesinde belirtmek kaydi
ile 2547 sayili kanunun Doktora Sonrasi Arastirmaci Istindami baglikli Ek 34. maddesine gére
arastimaci ihtiyac1 gerekgelerini sunarak basvuru yapabilir. Proje vyiiriitiiciisii TUBITAK proje
basvuru éncesi DOSAP Koordinatorliigii kanaliyla Doktora Sonrasi Arastirmaci Istihdami
baslikli Ek 34. maddeye arastirmacinin desteklenecegine dair yaziyt KSU Rektérliigii’ nden alhr.

DOSAP’1n baslatilmasi ve kabul asamalari:

MADDE 10 - DOSAP arastirmacisinin danismanligini yapacak olan 6gretim iyesi,
arastirmacinin ¢alisacag arastirma projesiyle ilgili detayl is Plan1 ve takvimini, arastirmaci ile
birlikte hazirlayarak, ilgili Boliim Baskani1 ve Dekan/Yliksekokul Miidiirii/Meslek Yiiksekokul
Midiirligii kanaliyla DOSAP Koordinatorligiine iletilir. DOSAP koordinatorliigii danisman
ile degerlendirme yapar ve kararim1 Universite yonetim kuruluna iletir. Proje biitcesi BAP
biriminden talep ediliyorsa ilgili projeyi DOSAP BAP birimine gonderir. Proje BAP birimi
tarafindan degerlendirilir ve kabul ya da ret kararint DOSAP kanaliyla Universite yonetim
kuruluna iletir ve son karar1 Universite yonetim kurulu verir. Universite Rektorliigii, hazirlanan
is plani ile birlikte DOSAP arastirmacisinin kadrosunun bulundugu tiniversiteden arastirmacinin
gecici siire ile Universitede gorevlendirilmesini talep eder. Kendi iiniversitesi veya kurumu
tarafindan Universitede gorevlendirilen arastirmaci ve 2547 sayili kanunun Doktora Sonrasi
Arastirmaci Istindami baslikl Ek 34. maddesine gore DOSAP kapsaminda calistirilmasina karar
verilen arastirmaci DOSAP kapsaminda ¢alismalara baslar.

Proje uygulama ve yonetim siireci

MADDE 11 - (1) DOSAP Yiiritiicinin/Danismanin Sorumluluklari: DOSAP
arastirmacisina danismanlik yapan 6gretim tiyesi, arastirmacinin ihtiyaglarinin karsilanmasi ve
takibi konusunda arastirmaciya rehberlik eder. Yiriticii/Danisman, bagh bulundugu Bolim
aracihg ile arastirmacinin taleplerini DOSAP Koordinatorligii’ne bildirir. Arastirmacinin
caligmalarinda ihtiya¢ duydugu laboratuvar alt yapisinin saglanmasi, sarf malzemelerin temini
ve arastirmacinin Kariyerini ilerletmesi igin uygun egitim ortamlarinin sunulmasi proje
yiritictsiiniin sorumlulugundadir. Yiritiicii, bagvuru sirasinda hazirladigr is planinda, gerekli
imkanlar1 hangi projeden ve nasil karsilayacagini detaylar1 ile belirtir. Yiriticii/Danisman
ogretim tiyesi, arastirmaciya akademik ¢alismalarinda, ara rapor ve sonug raporunun yaziminda,
uzatma talebinde bulunulacaksa degerlendirme raporu ve uzatma gerekgesinin yaziminda
rehberlik yapar. Uzatma gerekcesi ve degerlendirme raporu, gérevlendirme siiresinin bitiminden
bir ay once DOSAP Koordinatorliigii’ne proje yiiriitiiciisii tarafindan iletilir.

(2) DOSAP Arastirmacismin Sorumluluklari: DOSAP arastirmacisi, Universitenin
kurallar1 ve yonetmeliklerine uyar. Arastirmalari sirasinda yiiriitiicii ile birlikte 6nceden
hazirladig: is planina gore arastirmalarimi siirdiiriir. DOSAP arastirmacisi, yaptigi calisma ile
ilgili altt ayda bir gelisme raporu hazirlar ve proje Vyiiriticisii araciligi ile DOSAP
Koordinatorligii’'ne sunar. DOSAP kapsaminda Vyiiriitilen c¢alisma sonucunda yapilacak
akademik yaymlarda c¢alismanin yapildigi kurum olarak Universiteyi belirtir. Calismanin
sonucunda patent, faydali model, endiistriyel tasarim ve uzmanlik bilgisi gibi fikri bir hakkin



konusunu olusturabilecek iiriinlerin ortaya ¢ikmasi halinde, Universite dgretim elemanlar igin
gegerli olan yiikiimliilikkler DOSAP arastirmacisi i¢in de gereklidir.

(3) T.C. vatandas1 olmayan veya Tirkiye’de daimi ikametgahi bulunmayanlarin vize
islemlerine dair belgeyi getirme sorumluluklar: kendilerine aittir.

DOSARP yiiriitme, sonuglandirma ve yaptirnm siireci

MADDE 12 - (1) Projenin, ilgili esaslar ve DOSAP yonergesine uygun olarak,
belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda yiiriittliip yiiriitiillmedigi proje yiiriitiiciisti/yoneticisi
tarafindan hazirlanan gelisme raporlar: ile izlenir. Proje vyiriiticiileri, 6 aylik donemlerin
sonunda projedeki gelismeleri igeren ara raporlarini Proje Siiregleri Yonetim Sistemi tizerinden
DOSAP koordinatorliigiine (Proje BAP tarafindan destekleniyorsa DOSAP ve BAP birimine),
sunmakla yiikiimlidiir. Doktora sonrasi arastirmacinin ¢ahistirilmaya devam etmesi, proje ara
raporunun BAP Komisyonu (Proje BAP tarafindan destekleniyorsa) tarafindan basarili
bulunmasina ve proje kapsaminda gergeklestirilmesi zorunlu olan yayin ve yonergede belirtilen
kosullarin saglanmig olmasina baglidir.

(2) DOSAP tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda o6ngoriilen gelismeyi
gostermedigi kanaatine varilan projeler icin Proje Ekibinin katilimi ile DOSAP birimi
tarafindan degerlendirme ve miizakere toplantisi gergeklestirilir. Proje BAP tarafindan
destekleniyorsa DOSAP kararin1 BAP komisyonuna gonderir. Bu kapsamda yapilan
degerlendirme sonucuna gore BAP Komisyon doktora sonrasi arastirmaci ig¢in saglanan
destegin devam edip etmemesi hususundaki kararini DOSAP kanaliyla iniversite yonetim
kuruluna gonderir ve nihai karari tiniversite yonetim kurulu verir.

(3) Proje BAP tarafindan destekleniyorsa proje sonug raporu proje protokoliinde
belirtilen bitis tarihini izleyen en ge¢ 3 ay icerisinde DOSAP aracilig1 ile BAP Koordinasyon
Birimine sunulur. Sonug raporunun degerlendirilmesi asamasinda Proje Ekibinden Komisyona
sozli sunum yapmalar: talep edilebilir ve rapor BAP Komisyonu tarafindan degerlendirilerek
karara baglanir. Ancak, Komisyon gerekli gordigii durumlarda hakemlerin goriislerine de
basvurarak projenin basarili sayilip sayilmayacagina karar verebilir.

(4) TUBITAK ve AB projelerinde ilgili kuruma sunulan ara rapor ve sonug raporunun
kabul edilmesi yeterli olup kabul yazisint DOSAP koordinatérliigiine iletilmesi zorunludur.

(5) Proje vyiirtitiictisii/arastirmaci ara ve sonug raporunu DOSAP koordinatorliigiine
sunmakla yiikiimlidiir.

(6) Proje yiirttiictisii ve arastirmaci proje tamamlandiktan sonra ¢ikti kosullarimi
saglamakla yiikiimliidiir. Proje kapsamindaki ¢ikti kosullarini saglayamayan proje yiiriitiiciileri
ve arastirmacilar dort (4) yil siire ile DOSAP desteklerinden faydalanamazlar.

Ucretler
MADDE 13 - DOSAP arastirmacisi igin {icret 6deme asagidaki usul ve esaslara gore
diizenlenir:

2547 sayili Kanunun Doktora Sonras1 Arastirmaci Istindami baslikli Ek 34. maddesine gore
calistirilan arastirmacinin iicreti Universite (BAP Birimi) tarafindan odenir. Bu statiide
calistirllacak kisilere en fazla 60.000 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi
sonucunda bulunan tutar tizerinden aylik 6deme yapilir. Diger arastirmacilarin biitiin giderleri,
gorevlendirme talebi yapan 6zel ya da resmi kurum tarafindan/kendi imkanlariyla karsilanir.
Arastirmaci bu durumla ilgili kurumundan aldigi gorevliendirme yazisint DOSAP’a basvuru
sirasinda sunar.

(1) Arastirmaci, proje yoneticisinin yiiriittiigii Universite (BAP), TUBITAK, AB,
ulusal veya uluslararast vb. bir kurum tarafindan desteklenen bir projede calistirilir. Bu
konudaki detaylar1 proje yiiriitiiciisii ile arastirmaci belirler ve sonucu DOSAP’a yazili olarak



iletirr. DOSAP proje yiiritiiciisiine program siiresince, programin  baghi  oldugu
Fakiilte/Yliksekokul/Enstitii tarafindan yaptigi danigmanlik i¢in bir ticret ddenmez.

2 Maksimum Donem: Sozlesmeler yillik olarak yapilir. Basariyla yiiriitiilen bir
calismanin bir yilda tamamlanamamas: halinde, arastirmacimin akademik performans: da
dikkate alinarak, 2547 sayili kanunun Doktora Sonras1 Arastirmaci istihdami baslikli Ek 34.
maddesine gore taraflarin bilgi ve onay: ile en fazla iki yila kadar ek siire verilebilir. Bu
kapsamda vyiiriitilen arastirma projesinin  ¢iktilarinin  bir rapor halinde DOSAP
Koordinatorliigii’ne proje yiritiiciisii tarafindan sunulmasi gerekir.

Gorevden ayrilma

MADDE 14 - DOSAP arastirmacisi, gorevlendirme siiresinin bitiminden énce ayrilmak
isterse en az 1 ay onceden durumu yiiriitici ve DOSAP Koordinatorliigi’ne yazili olarak
bildirir. Arastirmaci, projenin devamini temin etmek i¢in tiim arastirma malzemelerini proje
yiiriitiiciisiine teslim eder ve varsa diger kisisel ya da kurumsal yiikiimliiliiklerini yerine getirir.
Bununla birlikte, eldeki veri ve materyallere erisimin yeni gorevlendirilecek kisilere veya proje
yiriitiiciistine devrini  kabul ettigini ve elde edilen bilimsel verileri baska yerde
kullanmayacagin yazil olarak beyan eder.

Sozlesme fesih bildirimi

MADDE 15 — Arastirmacit yonergede belirtilen sartlar1 saglayamadigi takdirde
gorevlendirme siiresi bitmeden sozlesmesi proje VYiiriiticiisiiniin - onerisi  ile  DOSAP
koordinatorligii tarafindan feshedilme onerisi tiniversite yonetim kuruluna sunulur. Nihai
karar1 tiniversite yonetim kurulu verir. Bu durum, gerekgesi ile birlikte en az 1 ay 6nceden
DOSAP aracilig ile yazili olarak gorevlendirilen arastirmaciya bildirilir.

Saghk hizmetlerinden yararlanma

MADDE 16 - Kamu kurumu tarafindan gorevlendirilenler hari¢ 247 sayili Kanunun
Doktora Sonras1 Arastirmaci Istindami baslikli Ek 34. maddesine gore calisanlar, 6zel sektor
ya da kendi imkani ile gelen tam zamanli veya kismi zamanli T.C. vatandasi/yabanct uyruklu
arastirmacinin  saghk sigortast yaptirmas: zorunlu olup sorumlulugu kendisine aittir.
Universitede arastirmalarina baslamadan énce bunu belgelemeleri gerekmektedir.

izinler

MADDE 17 — (1) Bilimsel Seyahat izni: Arastirmaci; saha arastirmasi, kongre ve
sempozyum gibi faaliyetlere katilmak igin proje Vyiiriticiisiiniin o6nerisi ile DOSAP
Koordinatorliigii’nden izin alir.

(2) Ucretli 1Izin: Yabanct uyruklu arastirmaci, is disindaki kisisel talep ve
sorumluluklarini yerine getirmek i¢in yilda 10 is giinti ticretli izin alabilir. Arastirmaci ek olarak,
proje yiiriitiictistiniin onay ile her gérevlendirme yilinda toplam 20 is giiniine kadar ticretli izin
gecirme hakki verilebilir. 12 aydan az gorevlendirilenler igin bu izin orantili olarak azaltilir.
Tim tcretli izinler d6nceden proje yiritiictsin bilgisiyle planlanir ve kullanilan izinler
kaydedilir. Ucretli izinler sonraki bir yila eklenmez ve kullanilmazsa ek bir iicret 56demesi ya
da indirimi yapilmaz. T.C. vatandas1 arastirmacilar igin yasal izinleri gegerlidir.

(3) Hastalik izni: Arastirmacilar yilda 10 giine kadar hastalik izni alabilir, izin siiresi
ardisik 7 giinii asarsa bir saglik kurulusu raporu gerekir. Hastalik izni, arastirmacinin kendisinin
hasta ve yarali olmasi durumunda veya anne, baba, ¢ocuk ve esinin bakimi s6z konusu
oldugunda da kullanilabilir. Hastalik izni kullanilmazsa sonraki bir yila eklenmez. Hastalik
iznini kullanms ve ek izine ihtiyag duyan arastirmacilar iicretli izin giinlerini kullanabilir veya
ucretsiz engellilik izni igin basvurabilir. Tirkiye Cumhuriyeti vatandas: olan arastirmacilar igin
ilgili yasadaki hiikiimler gegerlidir.

Universite imkanlarindan yararlanma
MADDE 18 — (1) Universite Derslerinden Yararlanma: DOSAP arastirmacisi, akademik yil
boyunca arastirmacinin egitim hedefleri ile uyumlu olmak kaydiyla Universitede agilan dersleri



takip edebilir. Ancak bu dersler arastirma faaliyetleri ile cakismamali ve derslerin alinmasi i¢in
danismanin ve Bolim/Anabilim Dali Bagskaninin onayi alinmalidir. Talep edilmesi halinde, 6zel
ogrenci olarak lisans/lisansiistii derslerini takip etmek isteyenler igin, Fakiilte Dekaninin veya
Enstitii Miidiiriiniin onayi alinir.

(2) Imkanlar: DOSAP arastirmacisina Universite Ziyaret¢i Arastirmaci Kimlik Kart:
ve NEVU uzantili e-mail adresi” verilir. Doktora sonras1 arastirmacilar, kiitiiphane ve bilisim
altyapisindan ziyaretgi statiisiinde yararlanirlar. Diger tiniversite olanaklarindan (misafirhane,
vb.) ise, ziyaretcilerin tabi oldugu mevzuat cercevesinde ve Universitenin imkanlar: élgiisiinde
yararlanirlar.

Disiplin isleri

MADDE 19 - Disiplin islemi gerektiren herhangi bir durumda, Universite akademik
personeli i¢in gegerli olan disiplin hiikiimleri, DOSAP arastirmacilar igin de gegerlidir.

Katilim belgesi

MADDE 20 - DOSAP Basar1 Belgesi/Katilim Sertifikasi: Aragtirma tamamlandiktan
sonra DOSAP arastirmacisina; DOSAP Koordinatorliigi tarafindan bir Basar1 Belgesi/Katilim
Sertifikas1 verilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 21 - Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde DOSAP Koordinatorligii
onerisi ile Universite Senatosu karar verir.

Yiiriirliik ve yiiriitme

MADDE 22 - Bu yénerge, Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Senatosu tarafindan
onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

MADDE 23 - Bu y6nerge hiikiimlerini Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Rektorii
yiiritiir.

Yonerge’nin Kabul Edildigi Senato Karari’nin,
TARIHI SAYISI
28.10.2021 2021.36.240




