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NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
ON LiSANS VE LiSANS OGRENCi AKADEMIiK DANISMAN YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonerge’nin amaci; Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesine
bagl yiliksekogretim programlarinda 6n lisans ve lisans diizeyindeki 6grencilere verilecek her
tirlii akademik danigmanlik hizmetinin faaliyet alanlarina, isleyisine ve gorevlerine iligkin
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi dgrencilerine
verilecek her tiirlii akademik danigmanlik hizmetlerini ve bu hizmetlerin uygulama esaslarinin
tamamini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi ile
Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi’ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yoénerge’de gegen;

a) Akademik Danisman: Boliimiin 6gretim elemanlart arasindan gorevlendirilen
Ogretim elemanlarini,

b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini (European Credit Transfer and
Accumulation System/ECTS),

¢) Birim: Universiteye bagl olarak egitim-dgretim yapan fakiilte, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulunu,

¢) Boliim: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesine bagl egitim birimlerinde 6n
lisans veya lisans seviyesinde dgrenci egitimi yapan birimi,

d) Béliim Baskani: Nevsehir Haci1 Bektas Veli Universitesi egitim birimlerinin boliim
baskanlarini,

e) Dekan/Miidiir: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi egitim birimlerinin
Dekanlarin1 ve Miidiirlerini,

f) Ogrenci: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi dgrencilerini,

0) Rektorliik: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Rektorliigiinii,

g) Senato: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Senatosunu,

h) UBS: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Universite Bilgi Sistemini,

1) Universite: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Universitesini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ogrenci Akademik Danismanin Tanimi, Gorevlendirilmesi ve Gorevleri

Ogrenci akademik damismanin tanim ve gorevlendirilmesi

MADDE 5- (1) Ogrenci akademik damgmani, grencinin Universiteye kayit
yaptirmasindan 6grenciligi sona erinceye kadar gecen siire i¢cinde, ders kaydi, kayit yenileme,
egitim-0gretim caligmalari, 6grencinin yiiksekdgretimdeki sorunlar1 ve mezuniyet iglemlerinde
yardimci olmak iizere ilgili fakiilte/yiiksekokul 6gretim elemanlari arasindan, Boliim/Program
Baskaninin Onerisi tizerine ilgili birim yonetim kurullari tarafindan gérevlendirilir.



(2) Yiksekogretim programinin her smifi igin gorevlendirilen danigsmanlar
gorevlerinin yiiriitiilmesinde Dekan’a/Miidiir’e karsi sorumludur.

(3) Dekan/Miidiir akademik danismanlik hizmetlerini degerlendirmek ve gerekli
tedbirleri almak tizere her akademik yariyilda en az bir kere akademik danigmanlar ile toplanti
yapar.

Ogrenci Akademik Danismaninin gérevleri

MADDE 6- (1) Ogrenci akademik danismaninin gorev ve sorumluluklart sunlardr:

a) Akademik takvimde belirlenen siire icerisinde, danigmani oldugu o6grencilerin
yonetmelikte ongoriilen esaslar dahilinde, ders kayitlarini/kayit yenilemelerini yapmalarini
saglamak,

b) UBS bilgi sistemi, egitim-6gretim plani, ders bilgi paketleri, AKTS, Universitedeki
kullip ve topluluklar ile e-devlet kapisi iizerinden verilen elektronik transkript, elektronik
ogrenci belgesi, elektronik mezun belgesi gibi hizmetler konusunda 6grencilere bilgi vermek,

c) Yiiksekogretim programin ders miifredatinda yapilan degisikliklerin intibak
kararlarin1 uygulamak; degistirilen miifredata uygun olarak 6grencilerin ders kayitlarini/kayit
yenilemelerini yapmalarini saglamak,

¢) Ogrenci katki pay1 ve dgrenim iicreti konusunda mevzuat hiikiimlerini takip etmek,
muafiyet ve istisnalar konusunda 6grencileri bilgilendirmek; 6grenci katki payr ve 6grenim
iicretini yatirmayan Ogrencilerin ders kayitlarini ve kayit yenileme islemlerini higbir sekilde
yapmamak,

d) Danigsmani oldugu &grencilerin akademik durumlarini izlemek; donem/y1l kaybina
ugramamalar1 amaciyla dgrencileri bilgilendirmek ve yonlendirmek,

e) Ogretim planinda yapilmasi éngoriilen stajlar konusunda 6grencileri bilgilendirmek
ve gerektiginde staj amirleriyle isbirligi yapmak,

f) Danigsmani bulundugu ogrencilerden basarili, maddi destege gereksinimi olan
ogrencileri tespit ederek dekanlhiga/mudiirliige bildirmek,

g) Universite ya da diger kurum ve kuruluslar tarafindan 6grencilere verilen burs,
kredi, beslenme yardimlari ve yarim giin calisma imkénlar1 vb. konularda o6grencileri
bilgilendirmek,

g) Universitemiz birimlerince diizenlenen bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinlikler konusunda 6grencilerin bilgilendirilmesini saglamak ve etkinliklere katilimlarini
tesvik etmek,

h) Danismani oldugu 6grencilere saglik, beslenme, barmmma konusunda rehberlik
etmek ve teknoloji ve madde bagimlilig1 ile sosyal ve ruhsal sorunlariyla ilgilenmek ve
gerektiginde uzman kisilere yonlendirmek,

1) Yeni kayit olan 8grencilerin Universiteye uyumlari konusunda yardimei olmak,

i) Universitede uygulanmakta olan kanun, yonetmelik, yonerge, uygulama ilkeleri ve
ilgili diger mevzuat ile bunlara iliskin degisiklikler hakkinda 6grencileri bilgilendirmek;
ogrencilerin gorev, hak ve sorumluluklar1 konusunda bilinglenmelerine yardimci olmak.

J) Mezuniyet asamasina gelen 6grencinin miifredatinda yer alan tiim derslerden basarili
durumda oldugunu ve yeterli sayida AKTS’lik ders aldigimi inceleyerek akademik ydnden
mezuniyetine bir engel olmadigini tespit etmek ve diizenleyecegi 6grenci ilisik kesme belgesini
onaylayarak Dekanliga/Miidiirliige sunulmak {izere boliim bagkanliginin onayina sunmaktir.

k) Akademik danigman, danismanligini yiiriittigii 6grencilere haftada en az 2 (iki) saat
goriisme saati planlar ve bu plani ilgili 6grencilere ilan eder.

I) Akademik danigsman, danismanhigini yiiriittigii 6grencilerin akademik basari
durumlarini ve ilgili mevzuati dikkate alarak ve 6grenciyi bilgilendirerek ders alma ve ¢ikarma
stireclerinde degisiklik yapabilir.

(2) Ogrenci Akademik Danismani, her akademik yariyilda danismam oldugu
ogrenciler ile en az 2 (iki) defa bilgilendirme ve durum degerlendirmesi amaciyla toplanti yapar.



Toplantiya katilan 6grenciler ve goriisiilen hususlar bir tutanak ile tespit edilir. Akademik
danigman her yariyilin sonunda yapilan toplantilara iligskin tutanaklari ile varsa goriis ve
onerilerini Dekanliga/Miidirliige iletir. Dekanlik/Miidiirliik olas1 sorunlar i¢in engelleyici ve
belirlenen sorunlar i¢in de diizeltici ¢aligmalart yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 7- (1) Bu Yénerge’de hiikiim bulunmayan hallerde YOK, Universite
Senatosu ve Yonetim Kurulu Kararlar ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 8- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiritilir.

Yonerge’nin Kabul Edildigi Senato Kararr’nin,
TARIHI SAYISI
16.09.2021 2021.31.198.




