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YONETMELIK

Nevsehir Hac1 Bektas_Veli Universitesinden:

NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNiVERSITESI KULTUREL MiRAS DiJiTAL
BELGELEME EGIiTiM, UYYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Kiiltiirel Miras Dijital
Belgeleme Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlariin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Kiiltiire] Miras Dijital Belgeleme
Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarmin
gorevlerine ve galigma gekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nei maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (NEVUKUMIB): Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Kiiltiirel Miras Dijital Belgeleme Egitim,
Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Midiiriinii,

¢) Rektor: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaclar1 sunlardir:

a) Kiiltiirel mirasin arkeoloji, sanat tarihi, mimarlik, tasarim, tarih, restorasyon, insaat mithendisligi ve benzeri
disiplinlerin ortak c¢aliyma noktast oldugu kabulilyle yapilacak projeleri ¢ok disiplinli bir ¢alisma anlayist iginde
yiiriitmek ve ilgili disiplinlerin paydaslartyla bilgi aligveriginde bulunmak.

b) Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesinin dogal ve kiiltiirel miras ihtisaslasma projeleri basta olmak {izere
kiiltiirel mirasin dijital ortamda korunmasina yonelik belgeleme ¢aligmalarini yiiriitmek.

¢) Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi basta olmak iizere ilgili paydaslarla beraber sanal
gerceklik, artirilmig gergeklik gibi uygulamalar ile turizm degerlerinin tanitilmasina katki saglamak.

¢) Merkez tarafindan yiiriitillecek kiiltiirel mirasin arastirilmasi, belgelenmesi ve korunmasi ile ilgili
caligmalarin bilimsel yaym ve etkinlikler yoluyla toplum ve bilim g¢evreleriyle paylasilmasini saglayarak, kiiltiirel
miras bilincinin olusturulmast i¢in arastirmalar yapmak.

d) Deprem, sel, yangin ve benzeri afet durumunda kiiltiirel mirasa yonelik tehditlere karsi ilgili kurumlarla
paralel hareket ederek gerekli teknik destegi saglamak.

e) Kiiltirel mirasin siirdiiriilebilirligi noktasinda Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Bilgisayar
Miihendisligi boliimii basta olmak tizere ilgili paydaslarla birlikte veri tabani ve veri yonetimi konusunda ¢alismalar
yapmak.

f) Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesinin basta arkeoloji, sanat tarihi, cografya, restorasyon lisans ve
Onlisans programlar1 ile Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Turizm Arastirmalar1 Enstitlisii
biinyesinde yapilacak ¢aligmalara akademik ve teknik destek saglamak.

g) Merkez tarafindan yiiriitiilecek kiiltirel mirasin arastirilmasi, belgelenmesi ve korunmasi ile ilgili
caligmalarin bilimsel yayn ve etkinlikler yoluyla toplum ve bilim ¢evreleriyle paylasiimasini saglamak.

§) Kiiltiirel miras ile iliskili ulusal ve uluslararas1 paydaslarla is birligi yapmak, teknik altyapiy1 kullanarak
paydaslara bilimsel destek vermek.



h) Kiiltiirel miras ¢aligmalarinda ¢agdas teknolojinin kullanim alanlarini arastirmak ve ilgili paydaslarla is
birligi i¢inde faaliyetler yliriitmek.

1) Kentsel/kirsal sit alanlarinin korunmas: ve siirdiiriilebilirligi noktasinda cagdas teknolojiyi kullanarak
projeler ve ¢oziimler tasarlamak.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bolgesel, ulusal ve uluslararas: diizeyde kiiltiirel miras ile ilgili arastirma yapmak ve projeler yiiriitmek.

b) Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kiiltiirel miras ile ilgili arastirma, ¢aligma ve projeleri tesvik etmek.

¢) Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde resmi ve/veya 6zel kurum ve kuruluslarla ilgili mevzuat hiikiimleri
kapsaminda is birligi yapmak, egitimler, sergi, calistay, seminer, konferans, sempozyum, kolokyum ve kurslar
diizenlemek, ortak projeler gelistirmek ve yiiriitmek.

¢) Tiim basili, sozel, gorsel yayin ve benzeri her tiirlii bilimsel sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler gerceklestirerek
yapilan aragtirma ve ¢aligmalarin ¢iktilarini ilgili paydaslar ile paylagmak.

d) Merkezin amaglan ile ilgili yaym yapmak, yaym yapilmasini desteklemek ve Universitede ¢ikan siireli
yayinlara kiiltiirel mirasin dijitallesmesi kapsaminda katki saglamak.

e) Bolgenin ve iilkenin ihtiyaglarini dikkate alarak kisa, orta ve uzun siireli egitim programlar: gelistirmek ve
diizenlemek.

f) Olusturulacak bilgi, kaynak ve uzman birikimi ile Merkezin amaglarina uygun diisen konularda caligan
arastirmacilara yardimet olmak.

g) Tasinmaz kiiltiirel mirasin korunmasina yonelik analitik r61ove, restitiisyon ve restorasyon projeleri iiretmek
ve teknik destek saglamak.

g) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda koruma altina alinmasi gerekli eski eserlerin ve sit alanlarinin
korunmasi igin belgeleme caligmalarini yapmak; bu konularda danigmanlik hizmeti vermek.

h) Taginmaz kiiltiirel mirasin restorasyon uygulamalarinda belgeleme hizmetleri vermek.

1) Kentsel/kirsal sit alanlarinda siirdiiriilebilirlik noktasinda projeler iiretmek.

i) Kiiltiirel miras aragtirmalar1 baglaminda Hac1 Bektas Veli Universitesi biinyesinde yer alan arkeoloji, sanat
tarihi, restorasyon, cografya ve konu ile ilgili diger disiplinlerle ulusal/uluslararas1 diizeyde bilimsel ve akademik is
birliginin geligsmesi amaciyla ¢ok disiplinli arastirma, inceleme ve projeler yapmak; yapilan ¢alismalara katilmak ve
desteklemek.

j) Kiiltiirel miras ile ilgili disiplinlerden yurt i¢i ve yurt dis1 lisansiistii Ogrencileri ile doktora sonrasi
aragtirmact ve dgretim tiyelerinin bilimsel ¢alisma ve hareketliligine katkida bulunmak.

k) Dogrudan ya da dolayl kiiltiirel miras ile iligkili biitiin ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi
gelistirmek; ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda bilirkisilik, danigmanlik, laboratuvar hizmetleri vermek; bilimsel
raporlar hazirlamak.

1) Merkezin amaglarina uygun Rektorliikge verilen diger faaliyetleri gerceklestirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili caligmalar1 bulunan Universite 6gretim {iyeleri
arasindan Rektor tarafindan ii¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Midiir tekrar gorevlendirilebilir. Rektor,
Miidiiriin énerisiyle Universitenin aylikl1 6gretim iiyeleri arasindan bir kisiyi ¢caligmalarida Miidiire yardime1 olmak
iizere Miidiir Yardimecisi olarak gorevlendirebilir. Miidiire gérevi basinda olmadigi zamanlarda yardimcisi vekalet eder.
Vekalet siiresi alt1 ay1 gecemez. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir gérevlendirilir. Miidiiriin
gorevi sona erdiginde yardimcisinin da gorevi kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Merkezin galigmalarinin yiiriitiilmesini saglamak.

b) Danigma Kurulu ile Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde uygulamak.

¢) Merkezin idari ve bilimsel ¢aligmalarin1 Yonetim Kuruluna sunmak, onay aldiktan sonra uygulamak.

d) Caligmalarla ilgili yillik raporlar1 zamaninda Y 6netim Kuruluna sunmak.

e) Merkez biinyesinde olusturulan birimlerin faaliyetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve denetlemek.



f) Merkezin kisa, orta ve uzun vadeli amaglarmi ve stratejik planin1 hazirlamak, Yonetim Kurulunun goriisiine
sunmak ve onay alindiktan sonra uygulamak.

g) Proje gruplarinin ¢aligma ekiplerini kurmak.

§) Merkezin personel ihtiyacini tespit etmek, Yonetim Kurulunun goriisiinii alarak Rektdre sunmak.

h) Merkezin yillik faaliyet raporunu Yénetim Kurulunun goriisiinii alarak Rektore sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yénetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimcist ve Miidiiriin &nerisi ile Universitenin aylikl
Ogretim tyeleri arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek li¢ 6gretim {iyesi olmak {izere toplam bes kisiden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siireleri ii¢ yildir. Herhangi bir nedenle ayrilan {iyenin yerine, ayni usulle
yenisi gorevlendirilir. GSrevi sona eren iiye tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir, Y6netim Kurulunun bagkanidir. Yonetim
Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine salt ¢cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esitligi durumunda
Baskanin oyu y6niinde karar alinmig sayilir. Yo6netim Kurulu, Merkezin faaliyetlerini degerlendirmek iizere yilda en az
iki kez toplanir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Miidiir tarafindan sunulan, Merkezin idari ve bilimsel ¢aligmalarini incelemek ve karara baglamak.

b) Danigma Kurulunun goriis ve dnerileri dogrultusunda yapilacak uygulamalarda Miidiire yardimci olmak.

c) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini incelemek ve degerlendirmek.

¢) Miidiiriin 6nerecegi proje grubu veya birimleri ile bunlarin bagkanlarini se¢gme konusunda karar almak ve
isleyis kurallarini belirlemek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

¢) Midiiriin 6nerecegi konular hakkinda karar almak.

f) Merkezin ¢aligmalaryla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

g) Miidiir tarafindan her yilin Ocak ayimnin ikinci haftasinin son ig giinii hazirlanan yillik ¢aligma program
taslagini degerlendirerek karara baglamak.

§) Miidiir tarafindan her yilin Aralik aymin ikinci haftasinin son is giiniine kadar ya da Rektdriin istegi iizerine,
talebin geldigi tarihten itibaren 15 gilin igerisinde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkinda hazirlanan yillik ¢alisma
raporunu karara baglamak.

h) Gerekli durumlarda Miidiir tarafindan 6nerilen Merkez birimlerinin, ¢aligma gruplarmin olusturulmasini
karara baglamak.

1) Universitenin tiim birimleri ile Merkezin amaglar1 dogrultusunda is birliginin saglanmasinda Miidiire
yardimet1 olmak.

i) Merkezin 6denek ve akademik, idari, teknik personel ihtiyaglarini karara baglamak.

j) Bir y1l iginde verilecek hizmetleri, yapilacak tiim etkinlikleri, bu hizmet ve etkinliklerde gérev alacak kisileri
belirleyerek karara baglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu iiyeleri, Miidiir tarafindan énerilen Universite icinden ve istekleri halinde
Universite disindan konu ile ilgili uzman kisiler ve turizm sektdrii temsilcileri arasindan Rektér tarafindan
gorevlendirilen en fazla on tiyeden olusur. Danisma Kurulu {iyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Siiresi biten iiyeler ayni
usulle yeniden gorevlendirilebilir. Danisma Kurulu, Miidiirlin ¢agrisi iizerine toplanir. Danigma Kurulu toplantilarina
Miidiir bagkanlik eder.

(2) Danisma Kurulu, Miidiiriin ¢agrist iizerine, Miidiiriin baskanliginda yilda en az iki defa, gerekli durumlarda
daha fazla olmak iizere toplanir. Danigma Kurulu toplantisi i¢in salt ¢ogunluk aranmaz, ancak kararlar katilan iiye
sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Oylama sonucunda oylarin esit olmasi halinde Bagkanin oyu yoniinde karar alinmis
sayilir.

Damisma Kurulunun gérevleri

MADDE 13- (1) Kararlari istisari nitelikte olan Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin genel stratejilerini ve politikalarini olugturmaya yardime1 olmak.

b) Merkezin etkinlikleri dogrultusunda paydaslarla is birliginin gelistirilmesini saglamak iizere Yonetim
Kuruluna énerilerde bulunmak.

¢) Her yilin Aralik ayinin ilk haftasimnim son is giiniiniin mesai bitimine kadar, Danisma Kurulu iyeleri kendi
bulunduklar birimlerin Merkez ile is birligi kapsaminda yaptiklar1 ve bir sonraki yil i¢in yapmay1 planladiklar tiim
etkinliklerini, goriis ve Onerilerini bir rapor halinde Y6netim Kuruluna sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Calisma gruplari
MADDE 14- (1) Midiir tarafindan gerekli goriildiigii takdirde, bir veya daha ¢ok hizmet dali i¢in islerin daha
verimli yiiriitiilebilmesi amaciyla Miidiiriin onerisi ve Yonetim Kurulu karartyla siireli/siiresiz gorev yapacak olan
birimler ya da ¢alisma gruplari olusturulabilir.



Personel ihtiyaci

MADDE 15- (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii
maddesine gére Rektor tarafindan gérevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 16- (1) Merkezin harcama yetkilisi Miidiirdiir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Rektorii yiiriitiir.



