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Nevsehir Universitesinden:

NEVSEHIR UNiVERSITESi UZAKTAN EGiTiM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amact; Nevsehir Universitesi Uzaktan Egitim Uy-
gulama ve Arastirma Merkezinin organlarina, organlarinin goérevlerine ve yonetimine iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Nevsehir Universitesine bagl olarak kurulan Nevsehir
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, yénetim organ-
larina, yonetim organlarinin goérevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (NEUZEM): Nevsehir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Midiir: Merkez Miidiiriinii,

¢) Rektér: Nevsehir Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Nevsehir Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amact; iletigim, internet ve bilgi teknolojilerine dayali olarak
uzaktan egitim ile ilgili arastirma, gelistirme ve uygulama ¢alismalarinin yapilmasina ve uzak-
tan egitim sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve konu ile ilgili disiplinler arasi
caligmalar yapmaktir.

Faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bilgi iletigsim teknolojilerine dayali uzaktan egitim seklinde yapilan 6nlisans, lisans,
lisans tamamlama ve lisansiistii programlar ile ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler
icin dersler, kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetlerde bulunmak, egitim faali-
yetleri planlamak, bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak.

b) Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan uzaktan egitim faaliyetleri i¢cin materyallerin
hazirlanmas1 hususunda destek saglamak.
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¢) Universite icinde veya diginda gerceklestirilecek projelerde ihtiyag duyulan yazilim
uygulamalari ve ders igerikleri hakkinda danigmanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu sag-
lamak.

¢) Bilgisayar destekli egitim ve 6gretim ¢aligmalarinin gelistirilmesi ve yayginlastiril-
masi igin bilimsel ve teknolojik aragtirmalar yapmak veya dnermek.

d) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla
isbirligi yapmak.

e) Uzaktan egitim ile ilgili teknik ¢aligmalari; basta bilgisayar alt yapisini olusturmak
iizere kurmak, iyilestirmek ve Universitenin Bilgi Islem Dairesi ile isbirligi icerisinde merkezi
sisteme uyum g¢alismalarini ytiriitmek.

f) Uzaktan egitim, bilgisayar destekli miifredat gelistirme, egitim hizmetleri konularinda
kurum i¢i veya dis1 talepleri karsilamak ve bu konuda uygulamalar gerceklestirmek.

g) Iletisim teknolojileri destekli 6gretim faaliyetlerinin etkin ve verimli yiiriitiilmesini
saglamak iizere gerekli tedbirleri almak.

§) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma, gelistirme ve uygulama caligmalar1 yapmak, ku-
rum ve kuruluglarin uzaktan egitim ihtiyag ve isteklerine yardimci olmak.

h) Onlisans, lisans, lisansiistii ve yetiskin egitiminde bilgisayar destekli 6grenme temelli
ders ve programlari gelistirmek.

1) Uzaktan egitim sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak, bilgi birikimini ilgili
kurum ve kuruluslara aktarmak ve bu konuda basili ve/veya manyetik ortam yayinlar1 yapmak.

i) Kamu, 6zel sektor, ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler i¢in uzaktan egitim
kapsaminda kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri dersler ile egitim programlari planla-
mak ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin kadrolu dgretim {iyeleri arasindan Rektor tara-
findan {i¢ y1l siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Mii-
diir; gorevlendirildigi usul ile gorevden alinabilir. Miidiir, ¢aligmalarinda kendisine yardime1
olmak iizere Universitenin 8gretim elemanlari arasindan iki kisiyi miidiir yardimcist olarak go-
revlendirmek iizere Rektdriin onayina sunar. Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin
da gorevi sona ermis say1lir. Miidiiriin gérevi basinda bulunmamasi halinde yerine miidiir yar-
dimcilarindan biri, oda bulunmadig1 zamanlarda ise Y&netim Kurulu tiyelerinden biri vekalet
eder.

(2) Miidiir, Merkezin ¢aligmalarimin diizenli olarak yiiriitilmesinden ve gelistirilmesin-
den Rektore karst sorumludur. Miidiir yardimeilari, Miidiiriin kendisine verecegi gorevleri
yapar.
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Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Mudiiriin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bagkanlik etmek ve alinan kararlart uygula-
mak.

b) Merkezin ¢alisma, hedef ve planlari ile y1llik faaliyet raporunu hazirlamak, Ynetim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak.

¢) Merkezin idari ve mali iglerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektor-
lige sunmak.

¢) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki aragtirma ve uygulama merkezleri ile iletigim tekno-
lojileri ve Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili konularda isbirligi yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimcilar1 dahil yedi kisiden
olusur. Diger dért iiye; Universitenin farkli birim ve bilim alanlarindan &gretim elemanlari ara-
sindan Rektor tarafindan ii¢ y1l siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiyeler tekrar gorev-
lendirilebilir.

(2) Midiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir. Yonetim Kurulu, Midiiriin daveti iizerine
yilda en az iki kez salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak.

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

¢) Arastirmaci ve uygulayici elemanlarin, uzaktan egitim ile ilgili aragtirma, yayin ve
bilimsel toplantilara katilmak i¢in yapacaklar: mali destek isteklerini degerlendirmek.

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, dnerilerde bulunmak.

d) Merkez i¢in gerek duyulan ¢aligma gruplari ve komisyonlari kurmak.

e) Uzaktan egitim kapsaminda agilacak diploma programlarinda gérev alacak dgretim
elemanlar1 hakkinda, ilgili akademik birimlerin 6nerilerini degerlendirmek ve goriis bildirmek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
kargilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor, bu yetkisini Miidiire
devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yd6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Nevsehir Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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