NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
DANISMA KURULLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénerge’nin amaci, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’nin
egitim-6gretim, ihtisaslagsma, arastirma-gelistirme ve topluma hizmet siireglerini etkin bir
sekilde gerceklestirebilmesi i¢in Onerilerde bulunmak, idari hizmet ¢alismalarinin niteligini
artirmak, Universitenin gelisimine katk1 saglamak, is diinyasiyla koordinasyon, kamu ve 6zel
sektor kuruluslari ile diger paydaslar arasinda is birligi ve bu is birliginin siirdiiriilebilirligini
saglamak, tecrilbe paylasiminda bulunmak iizere Danigsma Kurullarini olusturmak ve bu
kurullarin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi bolim ve
programlarinda is diinyasi, kamu ve 6zel sektor kuruluslari ile dis paydaslar arasinda karsilikli
stirdiiriilebilir is birligi ve iletisimlerine katki saglamak, akademik ve idari personelin ve
ogrencilerin sektorel birikimlerini artirmak ve tecriibe paylasiminda bulunmak iizere
olusturulacak danisma kurullarinin kuruluslari ile ilgili hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 44’tincii maddesinin (f) fikras: ile 08.10.2016 tarihli, 29851 say1li Resmi Gazetede
yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarmda Damsma Kurulu Olusturulmasma Iligkin
Yonetmelik hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Birim: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi egitim-dgretim birimlerini, uygulama-
arastirma merkezleri ve idari birimlerini,

b) Birim Damsgsma Kurulu: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi egitim-6gretim
birimleri, uygulama-arastirma merkezleri ve idari birimlerinin Birim Danisma Kurulunu,

¢) Birim Sekreteri: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi birimlerinin sekreterini,

¢) D1s Paydas: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi ile dogrudan veya dolayl iliskisi
olan kurum dis1 kisi (mezun, isveren, meslek odalar1 vb.) kurum ve kuruluslari,

d) Genel Sekreterlik: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Genel Sekreterligini,

e) I¢c Paydas: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi dgretim elemani, 8grenci ve idari
personelini,

f) Kalite Komisyonu: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Kalite Komisyonunu,

g) Kalite Koordinatorliigii: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Kalite
Koordinatorliigiini,

g) Rektor: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Rektorii ni,

h) Senato: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Universitesini,

i) Universite Danisma Kurulu: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Danisma
Kurulunu

j) Universite Damisma Kurulu Baskani: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
Rektorii’nd,

k) Yonetim Kurulu: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.



_ IKINCi BOLUM
Damisma Kurullari, Uyelerinin Belirlenmesi, Gorev ve Sorumluluklar:

Danisma Kurullar:

MADDE 5 — (1) Universite danisma kurullar;, Universite ve birimlerinde egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve idari faaliyetler ile yonetisim ve kalite
calismalar1 Oncelikli olmak tizere ilgili birimlere ¢esitli konularda goriis ve Oneri bildiren
Kurullardir.

a) Universite Damigsma Kurulu: Rektoriin bagkanliginda, Rektor Yardimcilar, Genel
Sekreter, Birim danigsma kurulu baskanlari ve bu tiyelerin belirleyecegi en az 5 (bes) kamu, 6zel
sektor ve sivil toplum kuruluslarinin iist diizey yoneticisinden olusur. Rektor, rektdr yardimcilar
ve genel sekreter Universite Danigsma Kurulu’nun daimi iiyesidir.

b) Birim Damigma Kurullart: Birim yoneticisi (Dekan/Miidiir/Daire Bagkani)
baskanliginda birim yonetici yardimeilar, Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Uygulama
ve Arastirma Merkezleri/Enstitii kurulu tyeleri, idari birim temsilcileri, birimlerin &grenci
temsilcileri ile bu iiyelerin &nerdikleri arasindan Universite Damisma Kurulu Baskani’nin
onaylayacagi en az 3 (li¢) kamu ve/veya Ozel sektor ve/veya sivil toplum kuruluslarinin
temsilcisinden olusur.

1) Birim Danigsma Kurullari, ilgili akademik veya idari birimin adu ile birlikte anilirlar.

2) Akademik Birim Danisma Kurulu, ilgili birim yoneticisinin teklifi, birim yonetim
kurulunun karar1 ve Universite Danisma Kurulu Bagkani’nin onayi ile kurulur ve gerektiginde
ayni usulle kaldirilir. Idari birimlerde ilgili birim yéneticisinin teklifi ve Universite Damsma
Kurulu Bagkani’nin onay1 ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

Damsma Kurullarinin Uyelerinin Belirlenmesi

MADDE 6 — (1) Danigsma kurullari iiyelerinin belirlenmesinde dikkat edilecek hususlar
su sekildedir:

a) Birim danigma kurulu se¢imlik ve daimi tiyelerden olusur. Se¢imlik tiyeler, birimin
akademik/idari faaliyet alani, b6liim, anabilim/ana sanat dali1 veya program gibi alt birimlerin
adaletli temsili de dikkate alinarak en az 3 (ii¢), en ¢ok 11 (on bir) kisiden olusur. Temsilde
adaletin saglanmas1 amaciyla benzer veya yakin alanlarda faaliyet gosteren alt birimler arasinda
gruplandirmalar yapilabilir. Kurul iyeleri, béliim/anabilim/ana sanat/program vb. alt birimlerin
yoneticilerinin Onerileri de dikkate alinarak birim yoneticisi tarafindan belirlenir. Birim
yoneticisi, yardimcilari ve sekreter kurulun daimi {iyesidir. Idari birimlerde birim yoneticisi ve
sube miidiirii kurulun daimi iiyesidir.

b) Uyelerin gorev siiresi ii¢ yilla sinirhidir. Gorev siiresi dolan iiye, ayn1 usul ile yeniden
gorevlendirilebilir. Universite Danisma Kurulu Baskani /Birim ydneticisi mevcut {iyelerin
gorevine son verebilir, bunlarin yerine yeni liye gorevlendirilebilir.

c¢) Danigma Kurulu tiyeligi goniilliiliik esasina dayanur.

¢) Kurumlarmi temsilen gorevlendirilen iyelerin, kurumlardaki gorevlerinin sona
ermesi halinde kurul iiyelikleri de sona erer. Gorevi sona eren iiyenin yerine ayni usulle yeni
bir liye gorevlendirilir.

d) Uyelerin mazeret belirtmeksizin ii¢ toplantiya iist {iste katilmama durumlarinda
tiyeligi diiser. Bu iiyelerin yerine ayni usulle yeni iiye seg¢ilir.

e) Universite Danisma Kurulu Baskam gerekli gordiigii hallerde Universite Danigma
Kurulu ve Birim Danisma Kurulu {iyelerinin gorevlerini sonlandirabilir. Gorevi sonlandirilan
tiyenin yerine yukaridaki bahsi gecen yeni iiye seciminde izlenen yol takip edilerek yeni iiye
secilebilir.

f) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yliriitme ve
denetim kurulu iiyeleri Danigsma Kurullarinda yer alamaz.



g) Universite disindan Universite Danisma Kurulunda yer alacak iiyeler, Universite
personeli iginden Kurul’da yer alacak iiyelerin aralarinda yapacagi ilk toplantida belirlenir.

g) Universite disindan Birim Danisma Kurulunda yer alacak iiyeler, Universite
personeli iginden Kurul’da yer alacak iiyelerin aralarinda yapacagi ilk toplantida belirlenerek
Universite Danisma Kurulu Baskani’na dnerilir.

Damisma Kurullarinin Goérev ve Sorumluluklari

MADDE 7 — (1) Universite Danisma Kurulunun gorevleri su sekildedir:

a) Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda egitim-dgretim, arastirma-
gelistirme, toplumsal katki ile ihtisaslasma alani faaliyetlerinin kalitesinin artirilmasi,
gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi amacina yonelik tavsiye kararlar1 almak,

b) Universitenin {ilke istihdamim destekleyecek politikalar gelistirmesine katk1
saglamak tizere ¢alismalar yapmak ve sonuglarini tavsiye olarak sunmak,

¢) Kamu-Universite-Sanayi is birliginin artirilmast ve Ar-Ge faaliyetlerinin
gelistirilmesi i¢in kamu, 6zel sektdr, sivil toplum ve meslek kuruluslarindan gelen goriisler
dogrultusunda tavsiyelerde bulunmak,

¢) Ilgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektdriin ihtiyag duydugu konularda egitim,
proje, seminer, staj, mentorluk, tez ¢alismalari, panel, sempozyum, calistay vb. bilimsel,
sanatsal ve sportif etkinliklerin yapilmasina iliskin esgiidiim saglamak,

d) Universitenin tanmnirlig: ve marka degerinin artirilmasina ydnelik goriis ve dnerilerde
bulunmak,

e) Ders ve/veya ders igeriklerinin giincellenmesine iliskin tavsiye kararlar1 almak,

(2) Birim Danisma Kurulunun goérevleri su sekildedir:

a) Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme, toplumsal katki ile ihtisaslagma alan1 faaliyetlerinin kalitesinin artirilmasi,
gelistirilmesi ve yayginlastirilmas1 amacina yonelik tavsiye kararlar1 almak,

b) Universitenin iilke istihdamimi destekleyecek politikalar gelistirmesine katki
saglamak lizere ¢aligmalar yapmak ve sonuglarini tavsiye olarak sunmak,

¢) Kamu—Universite-Sanayi is birliginin artirllmas1 ve Ar-Ge faaliyetlerinin
gelistirilmesi i¢in kamu, 6zel sektdr, sivil toplum ve meslek kuruluslarindan gelen goriisler
dogrultusunda tavsiyelerde bulunmak,

¢) Ilgili meslek alanlarinda kamu ve &zel sektoriin ihtiyag duydugu konularda egitim,
proje, seminer, staj, mentorluk, tez calismalari, panel, sempozyum, calistay vb. bilimsel,
sanatsal ve sportif etkinliklerin yapilmasina iliskin esgiidiim saglamak,

d) Universitenin tanmirligi ve marka degerinin artirilmasina yonelik goriis ve dnerilerde
bulunmak,

e) Ders velveya ders igeriklerinin giincellenmesine iliskin tavsiye kararlar1 almak,

f) Birim Danisma Kurulunda alman kararlar1 bir rapor halinde Universite Danisma
Kuruluna sunmak,

g) Universite Danigma Kurulunun verecegi diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslar

Calisma Usul ve Esaslar

MADDE 8 — (1) Danisma kurullarinin ¢alismasina iliskin usul ve esaslar sunlardir:

a) Danisma Kurulu yilda en az bir defa olmak {izere kurul baskaninin ¢agrisi iizerine
toplanir.

b) Rektor, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Danisma Kurulunun baskanidir.



Birim yoneticisi kendi birimindeki birim danigma kurulunun baskanidir.

¢) Kurul baskaninin bulunmadigi durumlarda, gorevlendirecegi bir yardimcisi kurula
baskanlik eder.

¢) Kurulun giindemi kurul baskani tarafindan hazirlanir. Giindemin hazirlanmasinda
kurul {iyelerinin onerileri de dikkate alinir. Glindem, toplanti tarihinden en az bes is giinii 6nce
tiyelere resmi olarak bildirilir.

d) Kurul, {iye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢gogunlugu
ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz. Kurul iiyesi olmayan kisiler, goriislerine bagvurmak
amaciyla kurul bagkaninin karar1 iizerine toplantiya davet edilerek goriisleri alinabilir; ancak bu
kisiler oylamaya katilamazlar.

e) Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Danisma Kurulunun sekretarya gérevi Genel
Sekreterlik tarafindan, birim danigsma kurulunun sekretarya gorevi ise ilgili birim sekreterligi
tarafindan ytiritiliir.

f) Kurul kararlari tavsiye niteligindedir. Kurul kararlari, ilgisine gore senato, yonetim
kurulu, birim kurulu/birim yonetim kurulu tyelerinin bilgisine sunulur ve bu kurullarda
tartisilir.

) Universite Danisma Kurulu iiyeleri Universite’nin web sayfasinda, Birim Danisma
Kurulu tiyeleri ise birimlerin web sayfalarinda duyurulur.

g) Universite ve Birim Danisma Kurullarinin faaliyetleri her yil rapor haline getirilerek
en geg aralik aymin sonuna kadar Kalite Koordinatorliigiine iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 9- (1) Bu Ydénerge, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Senatosu
karariyla kabul edilerek yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi
Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Karar1'nin
TARIH SAYI
01.08.2025 2025.23.110




