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/ Igletme Balum / ISLETME

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
iSL443 STAJ/BITIRME TEZI 0,00 2,00 0,00 2,00 5,00
Ders Detayi

Dersin Dili . Tarkge

Dersin Seviyesi . Lisans

Dersin Tipi : Secmeli

On Kosullar : Yok

Dersin Amaci

Dersin igerigi

Dersin Kitabi / Malzemesi /
Onerilen Kaynaklar

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri
ve Ogretme Yontemleri

Ders igin Onerilen Diger
Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlan

Dersi Veren Ogretim Elemani
Yardimcilan

Dersin Veriligi
En Son Giincelleme Tarihi

Dosya indirilme Tarihi

Ders Ogrenme Ciktilari

Bu dersi tamamladiginda 6grenci :

: Ogrencilerin is hayatina baglamadan énce mesleki alanda ilgilerini test etme olanagi sunma, égrencilerin elde ettikleri teorik bilgileri uygulamaya aktarma

becerisi ile mesleki alanda yeteneklerini gelistirme imkani saglamak, 6grencilerin akademik ortamdan ¢alisma ortamina uyum saglamasina katki yapmak ve
ogrencilerin sorumluluk anlayislarini artirmaktir.

: Staj, egitim program esnasinda edinilen teorik bilgilerin uygulama asamasina gegirilmesi alaninda égrenciye olanaklar sunar. Bu nedenle isle ilgili her tirld

faaliyeti kapsar. Ogrenciler bu staj kapsaminda ¢alisma alanlarinin kapsayan herhangi bir is alaninda 20 is gndi fiili olarak calismak durumundadr. Yapilan is
detayli bir sekilde staj dosyasinda raporlanir. Bu staj dosyasi ¢alisma ortamindaki ilgili kisi tarafindan onaylanir ve onaylanan dosya degerlendiriimek ve
notlandirimak Gzere bélimdeki ilgili personele teslim edilir.

: Staj Evraklan, rapor ve staj defteri,

: Ogrenciler, stajlari sirasinda edindikleri pratik bilgileri iceren bir sunum hazrrlarlar. Her 8grenci igin belirlenen staj sunum tarihinde, sunumlarini staj

danismanlarina sunarlar. Staj, soru-cevap oturumu ile degerlendirilecektir. Ayrica staj defteri ve rapor hazrlama sureci dikkate alinacaktir

: Yariyin ilk haftasinda tim 6égrencilerin staj sunum takvimini belirlemek lzere staj danismaninin ofisine gitmeleri gerekmektedir.

: Prof. Dr. Korhan Karacaoglu

: Dersin yardimci 6gretim elemani yoktur.

. Staj dersi, 6@rencilerin staj sunumlarini yiiz yiize yapmalari yoluyla gergeklestirilir.
: 3.09.2025 23:35:39
: 19.09.2025

1 Galisma alani ile ilgili olarak yasal, mesleki ve etik cerceve hakkinda bilgi sahibi olur.

2 Meslegiyle ilgili problem ¢ézme kabiliyetini gelistirir.

3 Mesleki kabiliyetlerini meslegi ile ilgili degisik alanlarda kullanabilir.

On Kosullar
Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
Haftallk Konular ve Hazrliklar
Dersin
Ogrenme
Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlik Bilgileri Ogretim Metodlan Ciktilan
1.Hafta *Dersinamaci, isleyisi ve *OgFrenci sunumu, soru ve cevap, *Derse gelmeden 6nce litfen *Ogrenci sunumu, soru ve cevap, 0.C.1
degerlendirme kriterlerinin degerlendirme. AKTS Bilgi Paketini okuyunuz. degerlendirme. 0.c2
aciklanmasi - Ogrencinin staj 0.c3
yaptig1 kurumun genel olarak 0.C.1
tanitimasi ve sunum takviminin 0.c.2
olusturulmasi. 0.C3
0.C.1
0.c.2
0.c3
0.C.1
0.¢.2
0.G3
2.Hafta *Ogrencinin staj sunumu; staj *OgFrenci sunumu, soru ve cevap, *Latfen derse gelmeden énce *Qgrenci sunumu, soru ve cevap, 0.C.1
yaptigi kurumun tanitimi ve degerlendirme. sunum dosyasini staj degerlendirme. 0.¢.2
deneyim paylasimi. danismaniniza e-posta ile 0.Cc3
gonderin ve staj raporunuzu ve is 0.C.1
yeri degerlendirme formunu 0.c2
yaninizda getirin. 0.c3
0.¢C.1
0.c2
0.G3
0.C.1
0.c.2

0.¢c3



3.Hafta

4 Hafta

5.Hafta

6.Hafta

7 Hafta

8.Hafta
9.Hafta

Teorik

*Qgrencinin staj sunumu; staj
yaptigi kurumun tanitimi ve
deneyim paylasimi.

*OgFrencinin staj sunumu; staj
yaptigi kurumun tanitimi ve
deneyim paylasimi.

*Qgrencinin staj sunumu; staj
yaptigi kurumun tantimi ve
deneyim paylasimi.

*OgFrencinin staj sunumu; staj
yaptigr kurumun tanitimi ve
deneyim paylasimi.

*Qgrencinin staj sunumu; staj
yaptigi kurumun tanitimi ve
deneyim paylasimi.

*Genel de@erlendirme.
*Qgrencinin staj sunumu; miisteri
iliskileri, takim ici iletisim ve is
ortami deneyimi.

Uygulama

*Qgrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Qgrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Qgrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

Laboratuvar

Hazirlik Bilgileri

*Litfen derse gelmeden énce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gbnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Litfen derse gelmeden dnce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gonderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Litfen derse gelmeden énce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gbnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Latfen derse gelmeden énce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gonderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Litfen derse gelmeden 6nce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gbnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Litfen derse gelmeden 6nce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gbnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

Ogretim Metodlan

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*C)grenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

Dersin
Ogrenme
Ciktilan

0.C.1
0.Gc2
0.c3
0.C.1
0¢c.2
0.C3
0.C.1
0.¢2
0.c3
0.C.1
0.¢c2
0.c3

0.C.1
0.¢c2
0.C3
0.G.1
0.¢c2
0.c3
0.C.1
0¢c2
0.¢3
0.C.1
0.¢c.2
0.c3

0.C.1
0.¢c.2
0¢c3
0.C.1
0.¢c2
0.¢3
0.C.1
0.¢.2
0.c3
0.C.1
0.¢.2
0.¢3

0.c1
0.¢.2
0.¢3
0.C.1
0.c.2
0.¢c3
0.c1
0.G.2
0.¢3
0.c1
0.c.2
0.¢c3

0.C.1
0.c.2
0.c3
0.c1
0.¢.2
0.¢3
0.c1
0.c.2
0.¢c3
0.C1
0.c2
0.¢.3

0.C.1
0¢c.2
0¢c3
0.C1
0.¢c2
0.c3
0.G.1
0.¢c.2
0.c3
0.G.1
0.¢2
0.c3



Teorik Uygulama

10.Hafta *Ogrencinin staj sunumu; mesleki  *Ogdrenci sunumu, soru ve cevap,
etik, gizlilik, sorumluluk bilinci degerlendirme.
konularindaki degerlendirmeleri.

11.Hafta *Ogrencinin staj sunumu; kurumun *Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
finansal islemleri ve 6grenci degerlendirme.
katkisinin analizi.

12 Hafta *Ogrencinin staj sunumu; kariyer  *Ogdrenci sunumu, soru ve cevap,
planlamasina katkilar ve kisisel degerlendirme.
gelisim Uzerine gdzlemler.

13.Hafta *Ogrencinin staj sunumu; siireg *OgFrenci sunumu, soru ve cevap,
boyunca elde edilen kazanmlarin  degerlendirme.
sunulmasi ve genel
degerlendirme.

*Qgrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

14 Hafta *Staj defteri ve raporunun
incelenmesi

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

15.Hafta *Staj defteri ve raporunun
incelenmesi

Degerlendirme Sistemi %

1 Rapor : 80,000

2 Final : 20,000

AKTS s Yikil

Laboratuvar

Hazirlik Bilgileri

*Litfen derse gelmeden 6énce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gobnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Litfen derse gelmeden dénce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gonderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Litfen derse gelmeden 6nce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gbnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Latfen derse gelmeden énce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gonderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Litfen derse gelmeden 6nce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gbnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

*Latfen derse gelmeden énce
sunum dosyasini staj
danismaniniza e-posta ile
gobnderin ve staj raporunuzu ve is
yeri degerlendirme formunu
yaninizda getirin.

Ogretim Metodlan

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*C)grenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*Ogrenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

*C)grenci sunumu, soru ve cevap,
degerlendirme.

Dersin
Ogrenme
Ciktilan

0.G.1
0.Gc2
0.c3
0.C.1
0¢.2
0.C3
0.C.1
0.¢c2
0.c3
0.C.1
0.¢c2
0.c3

0.C.1
0¢c2
0.Cc3
0.C.1
0.¢c2
0.c3
0.C.1
0.¢c2
0.¢3
0.C.1
0.¢.2
0.c3

0.C.1
0.¢c2
0c3
0.C.1
0¢c2
0.¢3
0.C.1
0.¢c.2
0.c3
0.C.1
0.¢.2
0.¢3

0.c1
0.¢.2
0.¢3
0.C.1
0.c.2
0.c3
0.¢c1
0.¢.2
0.¢3
0.c1
0¢c.2
0.c3

0.C.1
0.¢c.2
0.c3
0.¢c1
0.¢.2
0.¢c3
0.c1
0.c.2
0.¢c3
0.C1
0.c2
0.¢.3

0.C.1
0.¢2
0.c3
0.C.1
0.¢c.2
0.c3
0.C1
0.¢2
0.¢3
0.C.1
0¢c2
0.c3



Aktiviteler Sayi Siiresi(Saat) Toplam is Yiikii

Derse Katilim 14 2,00 28,00
Ders Oncesi Bireysel Calisma 14 1,00 14,00
Rapor 14 4,00 56,00
Uygulama / Pratik 5 7,00 35,00
Diger 2 1,00 2,00

Toplam : 135,00
Toplam s Yiikii/ 30 (Saat ) : 4
AKTS : 5,00

Program Ogrenme Ciktisi lligkisi

P.C.1P.GC.2P.C.3P.C.4P.C.5P.C.6 P.C.7 P.C.8 P.C.9 P.G.10 P.C.11 P.C.12 P.C.13 P.C.14 P.C.15 P.G.16 P.G.17 P.C.18 P.G.19 P.G.20 P.C.21 P.G.22 P.G. 23

0.¢.1 0 2 0 0 0 3 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
0¢.2 0 4 0 0 0 3 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
0¢c.3 0 4 0 0 0 3 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
Ortalama 0,00 333 O 0 0 300 O 0 0 0 2,00 0 0 0 0 3,00 0 0 0 0 0 0 0

Asirmaciliga Dikkat ! : Raporlarinizda/édeverinizde/calismalarinizda akademik alintilama kurallarina ve asirmaciliga (intihal) Ittfen dikkat ediniz. Asirmacilik etik olarak yanlis, akademik olarak sug sayilan bir davranistir. Sinifigi kopya cekme ile
raporunda/édevinde/calismasinda asirmacilik yapma arasinda herhangi bir fark yoktur. Her ikisi de disiplin cezasi gerekdirir. Liitfen bagkasinin fikirlerini, sézerini, ifadelerini vb. kendinizinmis gibi sunmayiniz. lyi veya kétii, yaptiginiz édevigalisma size
ait olmalidir. Sizden kusursuzbir galisma beklenmemektedir. Akademik yazim kurallar konusunda bir sorunuzolursa dersin 6gretim elemant ile gériisebilirsiniz

Engel Durumu/Uyarlama Talebi : Engel durumuna iligkin herhangi bir uyarlama talebinde bulunmak isteyen égrenciler, dersin 6gretim elemani ya da Nevsehir Engelli Ogrenci Birimi ile en kisa siirede iletisime gegmelidir.
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